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„Niederschlagsmengen“ – warmer 
Regen fein abgestimmter Klänge
NN-Leser können Tickets für Konzert am 
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und Kreisverkehr „am lindchen“
Sonderunfallkommission trifft Maßnahmen zur 
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Performance und  
Führung im Kurhaus

Schnupperkurs für den 
Tischtennis-Nachwuchs

Montag (17 bis 18.30 Uhr) 
und Mittwoch (17 bis 19 Uhr) 
beginnt beim Tischtennis-Verein 
Weiss-Rot-Weiss Kleve der 
nächste vierwöchige Tischtennis-
Schnupperkurs. Hans-Peter Bau-
se begrüßt Kinder und Jugend-
liche in der Turnhalle der Josef-
Beuys-Gesamtschule, Eingang 
Mittelweg. Sportkleidung ist 
mitzubringen, TT-Schläger falls 
vorhanden ebenfalls, ansonsten 
stellt der Verein Material. Die 
Kinder schulen zunächst ihre ko-
ordinativen Fähigkeiten, verbes-
sern ihre Kondition und gewin-
nen Spaß am Spiel. Eltern sind 
willkommen. Gern dürfen sie 
auch mitspielen. Anmeldung per 
Mail an hanspeterbause@yahoo.
de oder Mobil 0157/55881940.
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Am morgigen Sonntag, 16. Ja-
nuar, findet von 14.30 bis 15.30 
Uhr im Rahmen der Ausstellung 
„Der nackte Körper – Eine Frage 
der Perspektive“ eine Führung 
für Mitglieder des Freundes-
kreises Museum Kurhaus und 
Koekkoek-Haus Kleve statt. Es 
führen die Kuratoren der Aus-
stellung, Alexandra Eerenstein 
und Gerd Borkelmann.  Im 
Anschluss findet von 15.30 bis 
17 Uhr eine Queer-Performance 
von „mir*pluck“ statt. Interes-
sierte sind eingeladen zu kom-
men und lebendig zu partizipie-
ren. Anmeldung unter Telefon 
02821/ 75010 oder info@muse-
umkurhaus.de. Die Ausstellung 
„Der nackte Körper – Eine Frage 
der Perspektive“ ist noch bis 
Sonntag, 30. Januar, zu sehen. 

NIEDERRHEIN. Auch 2022 hat 
die Pandemie den 17. „Tag der 
Ausbildung“ fest im Griff. Daher 
verlegen die Kooperationspart-
ner rund um das Berufskolleg 
Geldern des Kreises Kleve die 
Veranstaltung am Samstag, 29. 
Januar, erneut in die digitale 
Welt. „Die digitale Form ist die 
zweitbeste Lösung, aber dass es 
überhaupt ein Angebot gibt, ist 
ein wichtiges Signal“, sagt Schul-
leiter Andreas Boland. Auch 
wenn der Tag eigentlich von der 
persönlichen Begegnung lebt, 
sollen Kontakte auch dieses Jahr 
wieder geknüpft werden. Unter-
nehmen haben die Möglichkeit, 
den interessierten Jugendlichen 
auf persönliche Weise sich selbst 
und ein Angebot zu präsentieren 
und dabei die Vorteile der Aus-
bildung und vor allem des Hand-
werks zu vermitteln. 

Die Meinung, das Studium sei 
der vermeintlich beste Weg, ist 
weiterhin weit verbreitet. Dass 
das aber so nicht richtig ist, zei-
gen die sehr vielen Vorzüge der 
Ausbildung: zahlreiche span-
nende Beschäftigungsfelder, gute 
Verdienstmöglichkeiten, eine so-
lide Basis für die eigene Weiter-
bildung (auch für ein Studium) 
und eine sichere Zukunft – auch 
ohne Abitur. Davon können sich 
Jugendliche am „Tag der Ausbil-
dung“ seit vielen Jahren persön-
lich überzeugen. 

Oft ist auch das Bild der ein-
zelnen Berufe veraltet: „Die Leute 
wissen wenig über die technische 
Innovationskraft in den Beru-
fen. Die Technisierung wird im-
mer präsenter und spannender“, 
erläutert Lucas van Stephoudt, 
Wirtschaftsförderer in Geldern. 
Kreis-Wirtschaftsförderer Hans-
Josef Kuypers führt die Vorteile 
weiter aus: „Im Handwerk ist eine 
schnelle Karriere möglich.“ Hier 
habe man die Gelegenheit, selbst 
unternehmerisch tätig zu wer-
den, etwa in der Nachfolge der 
Geschäftsleitung. Und mit guten 
Aussichten bieten sich eben nicht 
nur Azubis Vorteile, sondern in 
Folge auch der gesamten Region, 
wenn die jungen Menschen hier 
ihre Zukunft aufbauen. Stich-
wort: Fachkräftemangel. 

Für Unternehmen ist der „Tag 
der Ausbildung“ eine niedrig-
schwellige Chance, mit poten-
ziellen Bewerbern in Kontakt zu 
kommen. „Die Betriebe verspü-
ren Handlungsdruck. Es geht um 
Existenzen und sie müssen um 
Azubis kämpfen“, sagt Boland. 

Individuelle Angebote

Am Veranstaltungstag selbst 
finden Interessenten auf einen 
Blick unter tagderausbildung.
berufskolleg-geldern.de viele in 
Kategorien unterteilte Ausbil-
dungsberufe beziehungsweise 
Unternehmen, Behörden und 
Bildungseinrichtungen. Neben 
einem kurzen und informativen 
Profiltext führt ein Link auf die 
eigene Internetpräsenz. So ent-
steht ein direkter Kontakt zu den 

potenziellen Ausbildern und die 
angehenden Azubis können das 
individuelle, von den Firmen er-
stellte Angebot nutzen. Betriebe 
haben zum Beispiel die Möglich-
keit, ihre Tore für einen Besuch 
zu öffnen. Da sie in den Vorjah-
ren sehr beliebt waren, wird es an 
den Sonntagen zuvor außerdem 
Radiointerviews mit den Ak-
teuren der Veranstaltung geben. 

Seit 2006 existiert der „Tag der 
Ausbildung“ bereits, seit 2016 
stieg die Zahl der Kooperations-
partner. Zu ihnen gehören neben 
dem Berufskolleg Geldern des 
Kreises Kleve die Wirtschafts-
förderung der Stadt Geldern so-
wie des Kreises Kleve, der Verein 
Agrobusiness Niederrhein, die 
AOK Rheinland und die Kreis-
handwerkerschaft Kleve. TL

Eine Ausbildung hat viele Vorzüge
Wieder digital: der 17. „Tag der ausbildung“ gibt ausbildern und Bewerbern die Chance, zusammenzufinden

Die Kooperationspartner stellten bei Bedachungen Vißer das Angebot zum 17. Tag der Ausbildung vor.
 NN-Foto: Thomas langer

Nebel, Hochnebel und örtlich ein wenig Sonnenschein. Sonnenstunden sind in diesem Jahr noch rar gesät und auch in den nächsten 
Tagen bleibt es am Niederrhein weitestgehend trüb. Doch auch diese Wetterlage hat ihre schönen Seiten, wie NN-Fotograf Theo Leie mit dieser 
Aufnahme zeigt. 

Mit uns zurechtfinden
im Familienrecht

 
Rechtsanwältin Meike Hasselmann 

Rechtsanwalt Dr. Holger Heinen
Fachanwälte für Familienrecht

 

Beratung und Vertretung in Ehesachen, Unterhalt, Vermögens-
auseinandersetzung, Sorgerecht, Umgangsrecht

SOP I Bensdorpstr. 14 I 47533 Kleve I Tel.: 02821 976720 I Fax: 02821 9767229
kanzlei@rae-sop.de I www.rae-sop.de
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Klever Str. 14 · 46509 Xanten · Tel. 02801 71510 
www.gatermann-rechtsanwaelte.de · info@gs-xanten.de

Dieselgate 2.0
1.  Der Skandal ist für VW noch lange nicht vorbei. Die verbraucherfreundliche Recht-

sprechung zum EA 288, dem Nachfolgemodell des Skandalmotors EA 189, setzt sich 
an deutschen Gerichten fort. Es geht um unzulässige Abschalteinrichtungen, die alle 
das Ziel haben, den Prüfstand zu erkennen und die Abgasreinigung zu manipulieren. 
Gleiches gilt für die 3-Liter-Motoren EA 897 und EA 896.

2.  Auch die Daimler-AG steht weiter im Fokus: Die Musterfeststellungsklage beim OLG 
Stuttgart betrifft zurückgerufene Mercedes GLC- und GLK-Modelle mit dem Motor OM 
651. Betroffene Verbraucher ohne Rechtsschutzversicherung sollten sich der Muster-
feststellungsklage anschließen, mit Rechtsschutzversicherung kommen Geschädigte 
mit einer Individualklage schneller und ggf. mit besserem Ergebnis zum Ziel.

Rufen Sie einfach an. Wir beraten Sie kostenlos. Persönlicher Kontakt nicht erforderlich.

IHr MÖBEL- Und KücHEnPrOFI

Möbelzentrum Geldern GmbH · Klever Str. 106 · 47608 Geldern · Tel. 0 28 31 / 9 30 80 
www.moebelzentrum-geldern.de

Fachanwalt für ARBEITSRECHT
Rechtsanwalt und Betriebswirt (IWW) 

Fachanwalt für Insolvenzrecht | Fachanwalt für Arbeitsrecht 
Fachanwalt für Handels- und Gesellschaftsrecht

47623 Kevelaer | Fon 02832 97 55 22 6
www.rahaupt.com

% % %
Kempen - Otto-Schott-Str. 8 . Straelen - An der Oelmühle 8 . Kevelaer - Gewerbering 12 . Kleve - Kalkarer Str. 77 www.dahlmann-self.dewww.dahlmann-www.dahlmann-www.dahlmann-selfself.de.deKleve - Kalkarer Str. 65 www.self24.de

AUSSTELLUNGSMÖBEL Möbel
sofort & 

montiert
mitnehmen!

Kleve - Kalkarer Str. 77 - Kalkarer Str. 77 - Kalkarer Str. 77 - Kalkarer Str. 77 - Kalkarer Str. 77 - Kalkarer Str. 77 - Kalkarer Str. 77 - Kalkarer Str. 77

2S03S

Hauptsitz: Dahlmann self GmbH & Co. KG, Otto-Schott-Str. 8, 47906 Kempen. Gültig bis zum 21.01.2022

 An der Oelmühle 8  An der Oelmühle 8  An der Oelmühle 8 Kempen 
%%% %%%

Kempen Kempen Kempen Kempen Kempen -- Otto-Schott-Str. 8  Otto-Schott-Str. 8 . Straelen Straelen Straelen Straelen - An der Oelmühle 8  An der Oelmühle 8  An der Oelmühle 8  An der Oelmühle 8 

Küchen
                Aktion 50%

 - Gewerbering 12 . KleveKleve - Kalkarer Str. 77 - Kalkarer Str. 77 - Gewerbering 12  - Gewerbering 12 

5050505050%%%%%%%
 - Gewerbering 12  - Gewerbering 12 Kleve

auf freigeplante 
Küchen

*) Gilt nur für Neuaufträge von freigeplanten Küchen 
bis zum 21.01.2022.  Nicht verknüpfbar mit anderen 
Aktionen,in unserem Haus als Werbeware gekenn-
zeichnete Ware, sowie der Dahlmann self Kundenkarte. 
Ausgenommen ist bereits reduzierte Ware, Artikel in 
unserem Haus als „Best-Preis“ oder „ Dauerniedrig-
preis“ gekennzeichnete Ware. Ausgenommen Ware aus 
bereits abgeschlossenen Kaufverträgen. %%%%%%*)5050zeichnete Ware, sowie der Dahlmann self Kundenkarte. 

preis“ gekennzeichnete Ware. Ausgenommen Ware aus preis“ gekennzeichnete Ware. Ausgenommen Ware aus preis“ gekennzeichnete Ware. Ausgenommen Ware aus -
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Gulasch 
mit Spätzle und Rosenkohl Portion 7,50 €

Alaska Seelachsfilet 
mit Remoulade, Salzkartoffeln  
und Salat Portion 7,50 €

Kohlroulade  
mit Spätzle Portion 7,50 €

Bunte Reispfanne Portion 6,90 €

Grünkohl mit 1 Mettende Portion 6,90 €

Filiale Goch von Montag, 17.1.2022 bis Mittwoch, 19.1.2022
Imbiss 2000 von Montag, 17.1.2022 bis Mittwoch, 19.1.2022

Für Sie zum Mitnehmen: 
hausgemachte Suppen im Schlauch

Angebote gültig vom
16.1.2022- 22.1.2022

Seit Januar wieder normal geöffnet. 
Wir freuen uns auf Ihren Besuch.

Wir haben jeden Tag
ge�  n�  von 9.00 bis 18.00 Uhr.

Auch am Wochenende.
Wir  euen uns auf Ihren B
 uch.

ANGEBOTE FIX & FERTIG

Gochsedijk 96 | Siebengewald
Tel. 0031-485-212765

PROVENZALISCHE 
FISCHSUPPE 
mit viel Fisch & 
Meeresfrüchten 6.99

FISCHLASAGNE
hausgemacht
mit 3 Sorten Fisch 6.99

HERINGSSTIPP
oder 
HERINGSSALAT 
in 3 Sorten 0.99

3 x BACKFISCH 
frisch gebacken

9.99
GRÜNE HERINGE 
im Ganzen

beim Kauf ab 1 kg:

GRÜNE HERINGE 

5.99

FISCHLASAGNE

mit 3 Sorten Fisch
St.

1 l

100 g

Für aktuelle Frisch� sch-Preise rufen Sie uns an oder sehen Sie sich die Angebote online an! www.� sh-plaza.com

FRISCHFISCH

LACHSFILET 
NORWEGEN

beim Kauf ab 1 kg:

19.99

GRÜNE HERINGE 

LACHSFILET 19.

SKREI FILET 
(Winterkabeljau)

beim Kauf ab 1 kg:

22.9922.

1 l1 l

Innenbereich wieder kompl�   
�  en! Sie können wieder gemüt-

lich drinnen bei uns �  en. 

Sudoku
Die leeren Kästchen müssen nach folgenden Regeln gefüllt werden:
•	 In	jeder	Zeile	dürfen	die	Ziffern	von	1–9	nur	einmal	vorkommen
•	 In	jeder	Spalte	dürfen	die	Ziffern	von	1–9	nur	einmal	vorkommen
•	 In	jedem	Block	dürfen	die	Ziffern	von	1–9	nur	einmal	vorkommen
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Hier Ihre Werbung! Rufen Sie uns an: Tel. 0 28 31/9 77 70 -0
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www.swertz-bauzentrum.de

Goch • Kleve • Emmerich • Alpen • Straelen • Geldern • Moers • Süchteln (vorm. Schnäbler)

www.swertz-bauzentrum.de       Öffnungszeiten: Mo.–Fr. 7.00–18.00 Uhr, Sa. 8.00–13.00 Uhr

99.95
inkl. MwSt.

Schnellladegerät 
DC18RC
LXT • 14,4V/18V
Mit intelligenter 
Ladetechnologie 
und Kühlsystem für 
kurze Ladezeiten

LXT • 18V • 6,0Ah • Li-Ion
Der Energielieferant
zum weltweit größten
18 V Li-IonAkku-
Sortiment eines
Herstellers

Das Schnellladegerät DC18RC ist für Akkus 
der LXT-Serie mit 14,4 V und 18 V geeignet. 
Dank eines Kühlsystems wird der Akku 
während des Ladevorgangs gekühlt, um eine 
schnelle Ladung zu erzielen und die Leistung 
zu verbessern. Nach einem erfolgreichen 
Ladevorgang ertönt optional eine Melodie, 
die angepasst werden kann.

Die LXT-Akkus liefern die Energie zu dem
weltweit größten 18 V Li-Ion-Akku-Sortiment 
eines Herstellers. Das umfangreiche LXT-
Sortiment umfasst Maschinen und Gartenge-
räte mit 18 V sowie 2x 18 V-Antrieb. Das stetig 
wachsende LXT-System bietet professionelles 
Werkzeug für jeden Job. Mit Ladestandanzeige, 
Ladezeit 55 min. mit Schnellladegerät.

inkl. MwSt.

42.95

Einlass nach der aktuellen Landesverordnung

ZÄUNE
Doppelstabmattenzäune

 mit Montage

Akku BL1860B

KLEVE. Im Familienforum 
Kermisdahl in der Klever Un-
terstadt kümmert sich das 
Team Nachhilfe ehrenamtlich 
um Schüler aus der Schwanen-
stadt. Ob Deutsch, Mathe oder 
Fremdsprachen, die Nachfrage 
nach dem kostenlosen Unter-
stützungsangebot, das zwei-
mal wöchentlich stattfindet, ist 
groß. 

Jetzt hat das Team Nachhilfe 
einen mit 2.000 Euro dotierten 
Preis des SOS-Kinderdorfvereins 
mit Hauptsitz in München er-
halten. Damit ehrt das bundes-
weit tätige Kinderhilfswerk eh-
renamtlich Engagierte für ihre 
Leistungen. Einrichtungsleiter 
Peter Schönrock freut sich über 

die Auszeichnung: „Wir haben 
sehr engagierte Ehrenamtliche 
bei uns im Team Nachhilfe. Ob 
Studierende, Schüler, Lehrkräf-
te, Berufstätige oder Rentner – 
sie alle eint, dass sie Kinder und 
Jugendliche in ihren schulischen 
Leistungen unterstützen möch-
ten.“ Das Kinderhilfswerk weiß, 
dass es dank der vielen ehren-
amtlich Helfenden wichtige An-
gebote für Kinder, Jugendliche, 
junge Erwachsene und Familien 
auf den Weg bringen kann. Des-
halb kümmern sich auch haupt-
amtlich Beschäftigte intensiv um 
gute Bedingungen für das Enga-
gement: Termine werden koordi-
niert, Räume bereitgestellt, Feed-
back-Gespräche organisiert.  Mit 

dem Preisgeld soll, sobald es die 
Lage zulässt, ein gemeinsamer 
Ausflug als Dankeschön durch-
geführt werden. Auch ist geplant, 
Kurzseminare unter fachlicher 
Anleitung zum Thema Schüler-
nachhilfe anzubieten und ein 
regelmäßiges Austauschtreffen 
aller Freiwillig Engagierten um-
zusetzen. Wer Interesse hat, selbst 
ehrenamtlich aktiv zu werden, 
kann sich bei Koordinatorin Kat-
ja Hendrix unter Telefon 02821/ 
750758 oder per email katja.
hendrix@sos-kinderdorf.de mel-
den. Neben der Schülernachhilfe 
werden ehrenamtlich Engagierte 
im Familiencafé, bei den Spiel-
gruppen, für Deutschkurse und 
Sportangebote gesucht.  

Erfolgreiches Team Nachhilfe: 
Engagement ausgezeichnet
team nachhilfe erhält Preis vom SOS-Kinderdorfverein in münchen

Das Team Nachhilfe des SOS-Kinderdorf Niederrhein freut sich über den Preis für sein ehrenamt-
liches Engagement. Foto: SOS-Kinderdorf niederrhein  

KLEVE. Die SPD-Fraktion be-
antragt, der Rat möge beschlie-
ßen, dass die Verwaltung bis zur 
Mitte des Jahres 2022 einen Kon-
zeptplan zur Entwicklung des 
Plangebietes zwischen Bahnhof 
und Klever Ring, beidseitig der 
Bahnlinie, erstellt. Hierzu sei 
aus dem Flächennutzungsplan 
ein Konzept mit Darstellung 
der Nutzung der Flächen, Er-
schließungsfunktionen für die-
se Flächen, sowie raumbildende 
und ökologische Beziehungen 
innerhalb des Plangebietes dar-
zustellen. 

Berücksichtigt werden soll die 
bereits eingeleitete Entwicklung 
mit den Baumaßnahmen des Be-

rufsbildungszentrums und des 
Konrad-Adenauer-Gymnasiums, 
die Errichtung des Baugebietes 
„Flora“ und die denkmalge-
schützten Industriebereiche. 
Zu beachten sind der Erhalt der 
Bahnlinie und mögliche Erwei-
terungsflächen zur Sicherstel-
lung des Bahnbetriebes. In der 
Begründung zur Antragsstellung 
heißt es: „Mehrere Einzelvorha-
ben sind für diesen Planungs-
bereich in Vorbereitung oder in 
Ausführung. Das Flora-Gebiet ist 
bereits als Wohngebiet errichtet. 
Im alten Postgebäude am Bahn-
hof sind weitere Entwicklungen 
bauplanungsrechtlich eingeleitet. 
Das BBZ ist bereits im Rohbau 

und das KAG steht kurz vor dem 
Baubeginn. Weitere Diskussi-
onen finden zurzeit über eine 
verkehrliche Erschließung der 
Gebiete beidseitig der Bahnlinie 
statt. Eine Unter-/ Überführung 
der Bahnlinie wird diskutiert. Die 
Bahn hat angekündigt, zukünftig 
Betriebs- und Wartungsanlagen 
zur Sicherstellung des Bahnbe-
triebes zu errichten. Das Gelän-
de des Autoverwerters steht zur 
Überplanung an. Erste Entwürfe 
für eine Wohnbebauung werden 
bereits diskutiert. Der ehemalige 
Eisenbahner-Sportplatz steht 
zur Entwicklung zur Verfügung. 
Südlich hiervon entwickelt sich 
ein neues Gewerbegebiet. Im 

weiteren Umfeld befindet sich 
das XOX-Gelände mit weiteren 
Planungsaktivitäten. Darüber 
hinaus wird das Sportgelände an 
der van den Bergh-Str. weiterent-
wickelt.“ Für alle diese Maßnah-
men gebe es kein Gesamtkonzept. 
Die Entwicklung finde unabhän-
gig und ungeordnet voneinander 
statt. Konflikte und Unvereinbar-
keiten seien nicht auszuschlie-
ßen. Sogar weitere interessante 
Entwicklungsmöglichkeiten für 
die Stadt Kleve würden gefährdet 
oder gar verhindert. Die SPD-
Fraktion sieht das große städte-
bauliche Potential dieses Gebiets 
für die Entwicklung der Stadt 
Kleve. Hierzu habe es im Mai 

2021 die Vorstellung einer Ma-
sterarbeit zur Gesamtplanung 
im Bau- und Planungsausschuss 
(BPA) gegeben. Hierbei sei durch 
die Ausschussmitglieder angeregt 
worden, ein Gesamtkonzept un-
ter Berücksichtigung der einzel-
nen Vorhaben zu erstellen. „Dem 
Ausschuss sollten in der zweiten 
Jahreshälfte 2021 weitere Pläne 
vorgelegt werden. Hierzu wurde 
eine Sondersitzung des BPA an-
gekündigt, aber nicht durchge-
führt. Um eine weitere ungeord-
nete Entwicklung zu vermeiden, 
sieht die SPD-Fraktion drin-
genden Handlungsbedarf. Des-
halb soll zeitnah ein planerisches 
Konzept entwickelt werden.“

Konzept zur Entwicklung des Bahnhofsumfeldes
großes städtebauliches Potential: SPD-Fraktion stellt antrag zur Entwicklung eines gesamtkonzepts

	KURZ & KNAPP

Beratung  
und Sozialtreff
KLEVE. Wie an jedem dritten 
Mittwoch eines Monats findet 
der Sozialtreff Kleve wieder in 
der Römerstraße 32 (Stiftungs-
haus) statt. Am 19. Januar werden 
ab 16 Uhr Tipps und Informati-
onen rund um Grundsicherung 
und Arbeitslosengeld 2 geboten,  
Fragen können erörtert, mit-
gebrachte Bescheide überprüft 
und Hinweise zur Rechtsmit-
teln gegeben werden. Bei Bedarf 
kann auch ein Anwaltvermittelt 
werden.  Teilnehmen dürfen alle 
durch Impfung oder Genesung 
Immunisierten (Impfnachweis-
pflicht). Für die Teilnahme  gilt 
eine generelle Maskenpflicht für 
alle Teilnehmenden, unabhängig 
davon, ob die Personen geimpft 
oder genesen sind. Wer Hilfe 
oder Rat zur Grundsicherung 
oder Arbeitslosengeld 2  benötigt 
und zum Sozialtreff nicht kom-
men kann, kann sich an unsere 
ehrenamtliche Beratung, Telefon 
0157/ 78221810, wenden oder 
Informationen auf der Webseite 
des Vereins www.kleverland-so-
zial.de erhalten. Außerdem wird 
die Beratung per Telefon oder 
per E-Mail aufrecht erhalten. 
Wenn nicht anders möglich, sind 
auch Einzelberatungen in den 
Beratungsräumen, Römerstraße 
32, absprechbar.

Offener PC-Treff 50+: Wer Fra-
gen zu PC-Anwendungen hat, 
interessante Internet-Seiten ken-
nenlernen oder sich über Down-
loads informieren will, ist im 
„Offenen PC-Treff 50+“ der VHS 
richtig. Ein Dozent steht mit 
Tipps, Tricks, Anregungen und 
Lösungsmöglichkeiten einmal 
im Monat zur Verfügung. Näch-
ster Termin ist am Donnerstag, 
20. Januar, 10.45 bis 12.15 Uhr, 
VHS-Haus Kleve, Raum 204. An-
meldung unter www.vhs-kleve.
de, Hagsche Poort 22, Info-Tele-
fon 02821/ 84716 oder 84777.

Vorschläge für 
den Heimatpreis 
KRANENBURG. Im Rahmen 
des Landesförderprogramms 
„Heimat. Zukunft. Nordrhein-
Westfahlen. Wir fördern, was 
Menschen verbindet“ lobt die 
Gemeinde Kranenburg einen 
Heimatpreis im Wert von insge-
samt 5.000 Euro aus. Bis zum 31. 
März kann man Personen oder 
Personengruppen für den Hei-
matpreis vorschlagen. Die Ver-
gabekriterien findet man auf der 
Internetseite www.kranenburg.
de in der Rubrik „Aktuelles“. 
Vorschläge können schriftlich 
beim Kulturamt der Gemein-
de Kranenburg, Klever Straße 
4, 47559 Kraneburg eingereicht 
werden. Die Vorschläge sind 
formlos möglich, müssen jedoch 
eine ausführliche Begründung 
enthalten. Weitere Infos gibt es 
unter Telefon 02826/ 7914 oder 
per Mail an Markus.Schlegel@
Kranenburg.de.

Karneval: Der Vorstand der 
Griether Karnevalsgesellschaft 
1971 (GKG) hat beschlossen, al-
le für die Session 2022 geplanten 
Veranstaltungen abzusagen. Es 
wird also auch dieses Jahr keine 
Büttensitzungen in Grieth geben. 
Die GKG bedankt sich bei allen 
Aktiven für die Treue und hofft 
nun auf die kommende Session. 

	KURZ & KNAPP

Veganer Start  
ins neue Jahr
KLEVE. Als Tofu und Bana-
ne verkleidet appellieren am 
heutigen Samstag Aktive eines 
Streetteams von PETA an alle 
Menschen, vegan ins neue Jahr 
zu starten. Ab 15 Uhr sind sie auf 
der Großen Straße unterwegs, 
informieren über die vegane Le-
bensweise, die Veganstart-App – 
und verteilen vegane Kostproben 
an Interessierte.
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zu jedem Sack

Kartoffeln

Primeln3
auch als

FOLGE UNS AUF:
facebook.com/bauernmarktlindchen instagram.com/bauernmarktlindchen

Kleve

Uedem

Goch Kalkar Lindchen.de
Keppeln - Am Lindchen 3
BAUERNMARKT Mo.-Fr. 7.30 - 18.30 Uhr

Sa.          7.30 - 16.00 Uhr

Abhol-

SERVICE

lindchen.de/shop

Dicke
Dicke
Dicke

G
änseeier

DE-ÖKO-006    

PP ii llllnn

Sa.          7.Sa.          7. - 16.- 16.  Uhr Uhr- 16.- 16.

Gratis
Elstar 2.-3 Kilo

303030
Landeier

oder

10 Pfund

1.95
1010 PfundPfund

119595Zwiebeln

1.-Tulpen Bund

DE-ÖKO-006    
10
Hühner-
eier
4 Scheiben

Leberkäs 1
Kopf

Salat

Vitamin-
Eimer
mit

DE-ÖKO-006    Zitronen
INGWER

+ +

5.-
zusammen
zusammen

55

3
GratisGratisGratisGratisGratisGratisGratisGratisGratisGratis

ElstarElstar
Abhol-

SERVICE
lindchen.de/shop

www.traumpolster.de

Erikenweg 16 • 47574 Goch-Pfalzdorf • Tel. 02823/4192 450
Montags - Freitags 10.00 - 19.00 Uhr
Samstags 10.00 - 16.00 Uhr
Sonntags 11.00 - 17.00 Uhr (freie Schau)  *keine Beratung, kein Verkauf

4.000 m2

Polstermöbel • Couchtische • Polsterbetten • TV-Sessel • Boxspringbetten

Alle Modelle individuell planbar!

TV-Sessel & Relax
Garnituren

Modellkollektion in den
Größen S - XXL.

Auch mit Aufstehhilfe bis
200 Kg!

Design und Funktion

elektrische oder mechani-
sche Sitztiefenverstellung,

Raster-Armlehnen,
Schweberückenfunktion

Relaxen nach Maß

Wir fertigen Ihre
individuelle Sitzhöhe,

Sitztiefe und Sitzhärte –
ohne Aufpreis.

50+ Premium
Sitzkomfort:

mit Boxspring, Federkern
oder Kaltschaum.

Elektrische/mechanische
Liegefunktion zur Wahl.

S    M    L

Über 450 aktuelle Modelle international führender Qualitätshersteller • Größte TV- und Relaxsessel-Austellung im Umkreis von 150 km • Aggressive Großanbieter-Preise auf alles! Lieferung/Montage frei Haus.
Individuelle Planung nur durch ausgebildete Polstermöbel-Fachberater, die kompetent auf Ihre persönlichen Wünsche und Ansprüche eingehen • Bei uns „ist der Kunde König“ — wir freuen uns auf Sie!

Über 200 Superschnäppchen zum TOP-Sonderpreis!

Rundecken, Garnituren, elektr. TV-Sessel auch mit motorischer 

Aufstehhilfe, Leder- und Stoffbezügen. 

2-motorig
mit Aufstehhilfe
3 Farben
Leder
solange der Vorrat reicht!

1.198,-
Für jede Größe das richtige Maß!

Stark reduzierte Sonderposten 

zu Traumpreisen!

GroSSer Inventur-AbverkAuf 
Sonntag, 16.1. Schautag 11-17 uhr*

KLEVE. Tag für Tag fahre ich 
an einem blau-weißen Gebäu-
de mit einer großen Anzahl an 
Fahrzeugen vorbei. Doch was 
sich hinter den Glasscheiben 
und den großen Toren versteckt, 
war mir lange nicht klar. Im 
Sommer des letzten Jahres sah 
ich dann allerdings, wie einige 
Einsatzwägen aus der Einfahrt 
fuhren. Neugierig fragte ich 
daraufhin ein paar Tage später 
bei Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern nach, worum es sich 
hier handele.

In dem Gebäude befindet sich 
das Technische Hilfswerk, kurz 
THW. Es ist die Katastrophen-
schutzorganisation des Bundes. 
Gegründet wurde das THW zum 
Schutz der Zivilbevölkerung. Die 
Fahrzeuge waren auf dem Weg 
zu einem Einsatz im Hochwas-
sergebiet, um die Schäden des 
Starkregens zu beseitigen. Denn 
während einige ehrenamtliche 
Tätigkeiten im vergangenen Jahr 
aufgrund der Corona- Pandemie 
reduziert oder auf Eis gelegt wur-
den, haben sich andere – etwa die 
Freiwilligenarbeit bei Organisati-
onen wie dem THW – zu einem 
noch wichtigeren Teil der Un-
terstützung von lokalen, natio-
nalen ,sowie internationalen Ge-
meinschaften entwickelt. Über 
80.000 Ehrenamtlerinnen und 
Ehrenamtler des THWs leisteten 
im Jahr 2021 mehr als drei Milli-
onen Einsatzstunden, das ist fast 
dreimal so viel wie im Vorjahr.

Dies liegt zum Teil an dem 
bereits erwähnten Starkregen, 
der insbesondere hier in Nordr-
hein-Westfalen und in Rhein-
land-Pfalz im vergangenen Jahr 

katastrophale Auswirkungen 
hatte. Doch auch in Bezug auf 
die Corona-Pandemie und in 
vielen weiteren Bereichen half 
die Katastrophenschutzorgani-
sation die Not vieler Menschen 
zu lindern. Sie helfen den Men-
schen kompetent und engagiert 
und kommen meist dann zum 
Einsatz, wenn Feuerwehr und 
andere Hilfsorganisationen an 
ihre Grenzen kommen. In den 
darauffolgenden Monaten nahm 
mein Interesse am THW daher 
immer mehr zu.

Und so machte ich mich am 
Freitag, 1. Oktober, auf nach Ber-
lin, zum Young Leaders Jugend-
Zukunfts-Forum auf welchem 
Albrecht Broemme, der Ehren-
präsident des THWs, über nach-
haltigen Katastrophenschutz 
informierte. In der Hauptstadt 
trafen sich im Herbst des letzten 
Jahres 100 junge Menschen mit 
großer Einsatzfreude und zahl-
reichen Ideen. Alle mit einem 
Ziel: über wirtschaftliche und 
gesellschaftliche Perspektiven für 
unsere Zukunft zu diskutieren 
und sich gemeinsam weiterzu-
bilden.

Und all das mithilfe zahl-
reicher Statements von Exper-
ten, welche uns Teilnehmerinnen 
und Teilnehmer jedoch nicht nur 
zu Diskussionen anregten und 
von ihren eigenen Erfahrungen 
berichteten, sondern uns auch 
Anerkennung für unser Engage-
ment aussprachen. Insbesondere 
der Ehrenpräsident weckte be-
reits nach wenigen Minuten mit 
seiner Begeisterung, Kompetenz 
und seinem fachlichen Wissen 
das Interesse aller Anwesenden 

für sich und seine Profession.
Schnell wurde außerdem deut-

lich, dass das THW durch das 
unglaubliche Engagement seiner 
Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern, von denen 98 Prozent im 
Ehrenamt arbeiten, wohl einma-
lig ist. Uns allen war bereits be-
wusst, dass freiwilliges Engage-
ment sowohl auf die Gesellschaft, 
als auch auf das eigene Wohler-
gehen positive Auswirkungen 
hat. Doch insbesondere die welt-
offene und positive Mentalität 
des THWs motivierte alle Teil-
nehmerinnen und Teilnehmern 
sich auch in Zukunft genauso 
leidenschaftlich und begeistert 
zu engagieren. Jedes mal, wenn 
ich nun am Gebäude des THWs 
vorbeifahre, erinnere ich mich 
daran, was für eine großartige 
Arbeit dort geleistet wird und in 
was für einem Ausmaß uns dies 
als Gesellschaft weiterbringt.
 Finja Schneider-Maessen

THW – mehr als  
nur Hilfe in der Not
Finja Schneider-maessen hat sich das Hilfswerk einmal genauer angesehen

Die Autorin
Finja Schneider-maessen ist 16 
Jahre alt und besucht die elfte 
Jahrgangsstufe des Kalkarer Jan-
Joest-gymnasiums.  Im vergan-
genen Jahr hat sie am  Jugend-
Zukunfts-Forum der young leaders 
teilgenommen, einem unterneh-
men, das in Deutschland und Euro-
pa überparteilich und überkonfes-
sionell Bildungsveranstaltungen 
für junge multiplikatoren durch-
führt. mit diesem Beitrag nimmt 
die schreib- und lesebegeisterte 
Finja, die auch schon ein Praktikum 
in einer Zeitungs-redaktion absol-
viert hat, an einem Wettbewerb für 
nachwuchs-Journalisten teil. Dem 
gewinner winkt ein aufenthalt in 
new York. 

KREIS KLEVE. Neues Jahr, 
neues Glück: Mit dem Start ins 
Jahr beginnt auch die nächste 
Runde des Schülerzeitungs-
wettbewerbs der rheinischen 
Sparkassen. Bereits zum 41. 
Mal sucht die Sparkasse Rhein-
Maas gemeinsam mit den regio-
nalen Tageszeitungen und dem 
Rheinischen Sparkassen- und 
Giroverband die besten Nach-
wuchsredakteure und -redak-
teurinnen.

Bis zum 11. Februar (Einsen-
deschluss) können sich alle regel-
mäßig erscheinenden Schülerzei-
tungen beteiligen und sich in den 
Wettbewerbskategorien „Klassen 
5 – 13“, „Grundschulen“ und 
„Förderschulen“ sowie in der 

Kategorie „Online-Zeitungen“ 
bewerben. Insgesamt warten at-
traktive Preise im Gesamtwert 
von 12.000 Euro. Hierbei sind 
zusätzlich Sonderpreise für be-
sonders gelungene Ideen wie 
herausragende Schwerpunktthe-
men oder besonders gutes Lay-
out vorgesehen. 

Auch in diesem Wettbewerb 
gilt: Die Besten in den drei 
Hauptkategorien sind automa-
tisch für den Schülerzeitungs-
wettbewerb der Bundesländer 
nominiert. Die Sparkasse Rhein-
Maas lädt alle Schulen aus dem 
Geschäftsgebiet zur Teilnahme 
ein.  Weitere Informationen wie 
Teilnahmebedingungen und An-
meldeformulare sind auf Face-

book unter www.facebook.com/
schuelerzeitungswettbewerb 
oder im Internet unter www.
rsgv.de/engagement/schuelerzei-
tungswettbewerb.html. zu fin-
den.

Jetzt bewerben

Die Bewerbungsunterlagen 
nimmt die Sparkasse Rhein-
Maas in allen Geschäftsstellen bis 
zum 11. Februar entgegen. Die 
Siegerteams werden von einer 
Jury, bestehend aus Hochschul-
professoren sowie erfahrenen  
Journalisten ermittelt. Weitere 
Informationen zum Wettbe-
werb bietet die Sparkasse Rhein-
Maas unter der Telefonnummer 
02821/ 71105321.

Beste Schülerzeitung gesucht
teams können sich bis zum 11. Februar bei der Sparkasse bewerben

Babymassage  
im Storchennest
KRANENBURG. Ein Workshop 
zur Babymassage findet am Frei-
tag, 18. Februar, 9.30 bis 11 Uhr 
in Kooperation mit dem Fami-
lienzentrum Storchennest statt. 
In fernöstlichen Ländern hat die 
Massage eine lange Tradition 
schon für Babys und Kleinkinder. 
Der französische Arzt Frédérik 
Leboyer brachte die Babymas-
sage in den 70er Jahren auch in 
den Westen. Sanfte Berührungen 
durch die Eltern sind bedeutsam 
für die Entwicklung des Kin-
des. In diesem Kurs lernt man 
die wichtigsten Massagegriffe 
von einer erfahrenen Kursleite-
rin. Anmeldung und Infos beim 
Awo-Familienbildungswerk, 
Thaerstraße 21, Telefon 02821/ 
8363229 (Monika Mechlinski), 
awo-fbw@awo-kreiskleve.de.

THW-Ehrenpräsident Albrecht Broemme im Gespräch mit einigen Teilnehmern. Foto: FSm
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Kostenlose 

Beratung:

02837 

912 555

Wanne raus - 

     Dusche rein
Badsanierung – so individuell 
wie Sie! 
In wenigen Tagen zum altersgerechten 
Duschbad. bazuba verwandelt auch Ihr 
Badezimmer im Handumdrehen! 
Profitieren Sie von 30 Jahren Erfahrung 
und vereinbaren Sie Ihren kostenlosen 
Beratungstermin vor Ort.

Marvin Janßen 
und sein Team 
informieren Sie 
gerne kostenlos 
und unverbindlich.

www.bazuba.de • Querschlag GmbH

Besuchen Sie 
unseren Ausstellungsraum 

in Kevelaer, Römerstr. 2 

Termine nur nach Vereinbarung!

PROFESSIONELLE KOMPLETTSANIERUNG 
VOM PROFI AM NIEDERRHEIN

IHRE VORTEILE

+ ohne Stemmarbeiten 
+ in wenigen Tagen 
+ zum attraktiven Fixpreis 
+ alles aus einer Hand

GRÜNKOHL
mit Kochmettwürstchen

MITTWOCH, 19.01. Portion

6.90

TAFELSPITZ
mit Meerrettichsauce, Bouillon-
kartoffeln und Gurkensalat

Portion

8.90

DIENSTAG, 18.01.

RHEIN. SAUERBRATEN
mit Kartoffelklößen und Apfelrotkohl

Portion

8.90
SONNTAG, 16.01.

KOCHMETTWÜRSTCHEN
Wir bieten diese regionale Spezialität geräuchert und ungeräuchert an! 0.0.0.696969

PAPRIKA-RAHMPFANNE
Zartes Schweinegeschnetzeltes in einer pikanten Paprikamarinade! 0.0.0.797979

KOCHMETTWÜRSTCHEN
mit Sauce, Stampfkartoffeln
und Sauerkraut

5.5.5.505050
MITTWOCH, 09.11.MITTWOCH, 09.11.MITTWOCH, 09.11.

PANIERTES SEELACHSFILET
mit Remouladensauce,
Kartoffeln und Blattspinat

6.6.6.909090
FREITAG, 04.11.FREITAG, 04.11.FREITAG, 04.11.

RINDERROULADE
mit Salzkartoffeln und Blumenkohl 6.6.6.909090
SONNTAG, 06.11.SONNTAG, 06.11.SONNTAG, 06.11.

PFEFFERRAHMSCHNITZEL
mit Salzkartoffeln und gemischtem Salat 6.6.6.505050
DONNERSTAG, 03.11.DONNERSTAG, 03.11.DONNERSTAG, 03.11.

ERBSENSUPPE
mit Knackwürstchen 4.4.4.909090
SAMSTAG, 05.11.SAMSTAG, 05.11.SAMSTAG, 05.11.

CORDON BLEU
vom Schwein mit herzhafter Jus,
Kartoffelgratin und Farmersalat

6.6.6.505050
MONTAG, 07.11.MONTAG, 07.11.MONTAG, 07.11.

UNGARISCHER GULASCH
mit Salzkartoffeln und Rahmkohlrabi 5.5.5.909090
DIENSTAG, 08.11.DIENSTAG, 08.11.DIENSTAG, 08.11.

SCHINKENWURST
Alle Kinder fordern hier - wenn Schinkenwurst,

dann von Quartier! 1.1.1.191919

am Stück

geschnitten

RINDERFILET
1a Fleischqualität

4.4.4.292929

4.4.4.494949aus der Mitte
geschnitten

KALBSRÜCKENSTEAKS
Köstliche Steaks aus dem Kalbsrücken geschnitten! 3.3.3.292929

RAUCHFLEISCH
Unter 6% Fettgehalt!

2.2.2.999999

SUPPENFLEISCH
Brust oder � ache Rippe!

0.0.0.757575

– UNSERE WURSTANGEBOTE –

RUMPSTEAK - ROASTBEEF
Das zart gereifte Steak mit dem kräftigem Geschmack! 2.2.2.999999

17.01. - 22.01.22
 - UNSERE TOP-ANGEBOTE -

 montags BRATWURSTTAG 

 dienstags FRIKOTAG

 freitags + samstags SCHNITZELTAG
Stck. 1.-

Stck. 0.50

Stck. 1.20

KASSELER RÜCKEN ODER NACKEN
Ohne Knochen!

100 g
nur €   0.79

FRISCHES GEHACKTES
Bei uns immer frisch durchgedreht, gemischt aus Rind- u. Schweine� eisch!

100 g
nur €   0.79

HÄHNCHENGYROS
Zart und saftig!

100 g
nur €   0.99

GEKOCHTER SCHINKEN
Original Hinterschinken, saftig und schmackhaft!

100 g 
nur €    1.89

FLEISCHSALAT
Unser Fleischsalat macht nicht dick – nur glücklich!

100 g 
nur €    1.19

CURRYWÜRSTE
Brillant im Geschmack!

4 Stck. 
nur €    3.90 KASSELERBRATEN

mit Sauce, Stampfkartoffeln
und Sauerkraut

FREITAG, 21.01.
Portion

7.90

MÖRENEINTOPF
mit zwei Ge� ügelfrikadellen

SAMSTAG 22.01. Portion

6.90

GESCHNETZELTES
„Züricher Art“ mit Spätzle,
Erbsen und Möhren

Portion

7.50

MONTAG, 17.01. 

 - EMOTIONS-ANGEBOTE -

JÄGERSCHNITZEL
mit Gratinkartoffeln und Bohnensalat

DONNERSTAG, 20.01. Portion

8.50

Metallbau Hendricks GmbH · Ziegelstraße 78 - 80 · D-47533 Kleve
Tel. +49 (0) 28 21 - 75 61 11 · www.hendricks-metallbau.de
Bürozeiten: Montag bis Freitag von 8.00 bis 17.00 Uhr

Wintergärten · Sommergärten · Terrassendächer
Haustüren · Stahlbau · Edelstahlbau · Markisen Schau-Sonntag

Jeden ersten Sonntag 

im Monat von 

12.00 bis 17.00 Uhr*

               ... traumhaft schön

*keine Beratung und kein Verkauf

Besuchen Sie unsere neue Haustürausstellung!

Haustüren · Stahlbau · Gartenmöbel · Markisen

Besuchen Sie unsere neue, große Ausstellung!

06.02.2022

Wichtig: 
Wir halten uns an die Maßnahmen der CoronaSchVO und öffnen unter Einhaltung 

der aktuellen Hygienemaßnahmen sowie Abstands- und Zutrittsregelungen!

KLEVE. Spoilern wir ein biss-
chen: Zwei Angeklagte; die Stra-
fe am Ende: zehn Jahre, sechs 
Monate. Für beide? Für jeden? 
Die Details folgen später.

Hausnummern

Die Angeklagten sind ver-
schwägert. A. hat B.s Schwester 
geheiratet. Jetzt sitzen Schwager 
und Schwägerin – coronaschei-
bengetrennt – nebeneinander 
auf der Anklagebank und werden 
durch drei Anwälte verteidigt. Er, 
A., hat einen Verteidiger – sie, B., 
zwei. Es geht um Drogen. Hat 
man das richtig gehört? Einmal 
wird vom 95-fachen der nicht 
geringen Menge (Haschisch) ge-
sprochen und einmal vom 280-fa-
chen (Kokain). Das würde man 
dann eine Hausnummer nennen. 
A. und B. fahren – es ist der 24. 
Juli 2021 – zusammen von Hol-
land kommend über die Grenze. 
Sie wollen zurück nach Köln. 
Dort wohnen sie. Es ist gegen 
zwei Uhr morgens – mitten in 
der Nacht.

Laut Staatsanwaltschaft 
schmuggelten die Angeklagten am 
24. Juli 2021 aus den Niederlan-
den kommend über den Grenz-
übergang BAB 57 /Goch circa 
11.820 Gramm Haschisch in die 
Bundesrepublik, wobei sie die-
ses in einem professionell einge-
richteten Versteck – zwischen der 
Rückbank und dem Kofferraum 
– deponiert haben sollen. Im Rah-
men einer sich anschließenden 
Wohnungsdurchsuchung bei dem 
44-Jährigen in Köln sollen zu-
dem 2,2 Kilogramm Kokain und 
1.950 Gramm einer unbekannten 
kristallenen Substanz sowie 9.222 
Euro in bar sichergestellt worden 
sein.

500 Euro

So liest sich die Pressemittei-
lung. Was noch fehlt: Auch im 
‚Tatfahrzeug‘ fand man reich-
lich Geld. Über 60.000 Euro. 
Auch das würde man dann eine 
Hausnummer nennen. A. und 
B. bei der Festnahme: Irgend-
wie ruhig. Gefasst. Normal. Das 
jedenfalls berichtet einer der 
beiden Bundespolizisten, die an 
der Festnahme beteiligt waren. 
B. erklärt, der Schwager habe ihr 
500 Euro versprochen, wenn sie 
mit ihm in die Niederlande fahre. 
Frauen im Auto verringern, so 
das Argument, die ‚Chance‘, an-
gehalten zu werden. B. lässt sich 
auf die Fahrt ein, wohl wissend, 
dass A. nicht nachts zun Käse-
kaufen ins Ausland fährt. Ihr 
Schwager, lässt B. einen ihrer 
Anwälte in einer Einlassung ver-
lesen, habe den Eigenbedarf de-
cken [an Drogen] decken wollen. 
Eine Premiere: Eigenbedarfsde-
cker zahlen in der Regel nicht für 
eine Reisebegleitung.

Vom Tellerwäscher ...

A.: Ein Beauftragter. Er möch-
te, lässt er über seinen Anwalt 
verlauten, keine Namen nennen. 
Die Tatsache, dass in seiner Woh-
nung (A. ist verheiratet und hat 
zwei Kinder) Kokain gefunden 
wurde, erklärt er mit der Tatsa-
che, dass er ein ‚Bunkerer‘ sei. 
Die Drogen: nur abholbereit und 
bei ihm quasi für den eigent-
lichen Besitzer zwischengelagert. 

A. stammt, wie auch seine Schwä-
gerin, aus Marokko. Beide sind 
ohne Dolmetscher erschienen. 
Ihr Deutsch: gut. A. ist aus einem 
Musterleben in das gerutscht, was 
jetzt „Teufelskreislauf“ nennt. 

Schicksalsjahr

Mit 21 ist er nach Deutsch-
land gekommen – 1998 war‘s. 
und A. war 21 Jahre alt. Nie 
hatte er bis dahin Kontakt zu 
Drogen oder Alkohol. Wie seine 
Schwägerin hat er in Marokko 
das Abitur gemacht. In Deutsch-
land heiratet A. ein erstes Mal. 
Acht Jahre dauert die Ehe. Er 
schafft es – auch in Deutsch-
land ist das möglich – vom Tel-
lerwäscher zum Küchenchef. 
Dann A.s Schicksalsjahr: 2013. Er 
wird eingebürgert, heiratet zum 
zweiten Mal (die Schwester von 
B.). Die erste Tochter kommt zur 
Welt und A. lernt Kokain ken-
nen. Zwei Jahre später sterben 
seine Mutter und seine Schwester 
an Krebs. Noch einmal zwei Jahr 
später verliert A. seinen Job. Er 
macht sich, man schreibt das Jahr 
2018, selbständig: eröffnet ein 
eigenes Restaurant in der Dom-
stadt. Der Laden läuft nicht gut. 
A., sagt, er hätte es wissen müs-
sen: Gehobene Küche in einem 
sozial schwachen Viertel – nicht 
die besten Voraussetzungen. Da 
hilft auch nicht, dass einer 18 
Stunden am Tag arbeitet. Wie 
schafft man das? Antwort: Koka-
in. Der Teufelskreislauf beginnt.

Schulden

A. macht Schulden: Bei der 
Brauerei, die sein Lokal beliefert 
und bei seinem Dealer. „Ich dach-
te immer, ich schaff‘ das“, sagt er. 
Zwei Gramm Kokain braucht 
er täglich. Dazu: Zwei bis drei 
Joints. Vorstrafen haben weder er 
noch seine Schwägerin. Die hat 
weder Schulden noch nimmt sie 
Drogen. Bei der Festnahme aller-
dings findet sich ein gefälschter 
Führerschein in ihrem Besitz. Die 
Durchsuchung ihrer Wohnung 
verläuft, was Drogen betrifft, er-
gebnislos. Allerdings wird noch 
ein falscher Pass aus Frankreich 
gefunden. Nicht gut, wie sich 
später zeigen wird.

Gut getarnt

Es stellt sich heraus: Das Dro-
genversteck in A.s Wagen (ei-
gentlich ist es der Wagen von 
A.s Frau): Hochprofessionell 
und nicht einfach zu öffnen. Die 
Größe des Verstecks: ein Meter 
breit, 40 Zentimeter hoch. Ei-
genbedarfsmengen dürften in 
kleineren ‚Räumlichkeiten‘ Platz 
finden. Fest steht: Beim Ver-
steckeinbau war Sachverstand 
am Werk. „Wer so etwas ins Auto 
einbauen lässt“, wird der Vorsit-
zende später sagen, „tut das nicht 
für eine einmalige Drogenfahrt.“ 
Ein eigens bestellter Gutach-
ter wird später referieren, dass 
der fachgerechte Rückbau das 
Tatfahrzeugs in den Originalzu-
stand 2.943 Euro kosten würde. 
Wert des Fahrzeugs: 3.125 Euro. 
Ach ja: Bei der Festnahme finden 
die Beamten zunächst tatsäch-
lich eine Kleinmenge Drogen im 
Kofferraum. Ein Ablenkungsma-
növer, wird der Vorsitzende das 
später nennen. Auch die Schwä-

gerin auf dem Beifahrersitz: 
Mannöverteil.

Zwei Handys

Bei der Festnahme werden im 
Wagen neben Geld und Drogen 
zwei Handys gefunden. Eines, 
berichtet ein Zeuge von der Zoll-
fahndung, habe man nicht ‚kna-
cken‘ können. Das andere Han-
dy: versehen mit zwei SIM-Kar-
ten – eine fürs deutsche Netz und 
die andere fürs niederländische. 
Das Handy – das ist durch Geo-
daten und Chats belegbar – hat 
sich mindestens 20 Mal in den 
Niederländische sowie in Bel-
gien befunden. Dazu: Haufen-
weise Fotos von Drogen – meist 
gefolgt von vierstelligen Zahlen. 
Die Zahlen, wird die Kammer 
später sagen: Verhandlungssum-
men. A. sagt, er habe diese Fotos 
nie gesehen. Das Handy wur-
de in A.s Wagen sichergestellt. 
Ein Bild entsteht. Mehr nicht. 
A. möchte, sagt er nach der Zu-
kunft befragt, in Therapie. Er will 
weg von den Drogen. Ein Gut-
achter sieht Erfolgsaussichten. 
Teil der guten Aussicht: der so-
ziale Empfangsraum: Frau und 
Kinder. A. hat erst spät zu den 
Drogen gefunden. Auch das sieht 
der Gutachter positiv.

Plädoyers

Die Staatsanwältin sieht es 
anders. A.s Abkehr vom Kon-
sum: zu spät. Er fordere, sagt die 
Staatsanwältin, die Therapie, als 
habe er einen Anspruch darauf. 
Ihr Antrag: Acht Jahre soll A. 
ins Gefängnis. Er habe, sagt die 
Staatsanwältin, selber Handel 
treiben wollen – sei nicht Werk-
zeug. Und die Schwägerin? Die 
habe wissen müssen, dass es um 
mehr ging als um Eigenbedarfs-
deckung. Da seien die 500 Euro 
nur eines der Indizien. Drei Jah-
re, neun Monate. Es ist der Tag 
der Hausnummern ...

Hawala

A.s Verteidiger hatte schon 
vorher das Geld im Tatfahrzeug 
mit einem Wohnungsverkauf in 
Marokko erklärt. Belege gibt es 
keine. Das habe mit dem Sys-
tem zu tun: Hawala Banking. 
[Das Hawala-System ist in mus-
limischen Ländern als alterna-
tives Überweisungssystem weit 
verbreitet. Mit dem System kön-
nen Kunden gegen Provision au-
ßerhalb des staatlich genehmigten 
Banken- und Finanzwesens Geld 
überweisen. Das System beruht 
auf dem gegenseitigen Vertrauen 
der Beteiligten.] 

Vorwegvollzug

Vertrauen also. Belegfrei. Sein 
Mandant: ein Kurier und Bun-
kerer – einer, der weg möchte 
von den Drogen. Ohne großen 
Vorwegvollzug solle man A. in 
die Therapie schicken. Die Stra-
fe: Nicht mehr als sechs Jahre. 
Es geht bei der Therapie um den 
Paragraph 64 des Strafgesetz-
buches: Unterbringung in einer 
Entziehungsanstalt. Es geht um 
die Frage, wann die Unterbrin-
gung stattfinden soll. 

Vorwegvollzug: Wird die Un-
terbringung nach Paragraph 64 
Strafgesetzbuch (StGB) neben 
einer Freiheitsstrafe von mehr als 

drei Jahren angeordnet, dann soll 
nach Paragraph 67 II StGB das 
Gericht anordnen, dass ein Teil der 
Maßregel vor der Strafe zu vollzie-
hen ist. Vorwegvollzug bedeutet, 
dass die klassische Vollstreckungs-
reihenfolge umgedreht wird.

Beihilfe

B.s Verteidiger sehen ihre 
Mandantin nicht als Mittäterin. 
Allenfalls hat sie Beihilfe gelei-
stet. Der Fall – vielleicht sogar 
trotz der Drogenmengen: min-
der schwer. Vielleicht ist über 
eine zweijährige Strafe zu reden. 
Vielleicht über Bewährung. B.s 
Tatbeitrag: an der unteren Gren-
ze. Und sollte die Kammer auf 
eine höhere Strafe entscheiden, 
könne nichtsdestotrotz über die 
Aufhebung des Haftbefehls dis-
kutiert werden. Fluchtgefahr? 
Nein. B. will sich doch um ihr 
Kind kümmern.

Umfangreich belogen

Das Gericht berät ausführlich. 
Dann das Urteil: Sieben Jahre, 
sechs Monate für A.. Man habe 
es nicht mit einem kleinen Fisch 
zu tun, ist sich die Kammer si-
cher. A.: Einer, der selbst Handel 
treibt. „Sie haben irgendwann 
beschlossen, Ihren Lebensunter-
halt mit dem Drogenhandel zu 
bestreiten“, sagt der Vorsitzen-
de in seiner Urteilsbegründung 
und: „Wir haben es bei Ihnen 
mit einem größeren Fisch zu 
tun.“ Und: „Wir sind von Ihnen 
umfgangreich belogen worden.“ 
Therapie? Nein.

Mit allem rechnen

Für B. verhängt die Kam-
mer drei Jahre. B. habe wis-
sen müssen, dass es um mehr 
ging als die Beschaffung von 
Drogen für den Eigenbedarf. 
Sie habe, spätestens mit dem 
Sich-Einlassen auf die Bezah-
lung mit allem rechnen müssen. 
Man habe, so der Vorsitzende, 
auch darüber beraten, ob der 
Haftbefehl außer Vollzug gesetzt 
werden könne. Jetzt allerdings 
wirkt sich das Auffinden ge-
fälschter Papiere für B. unheil-
voll aus. „Sie haben Kontakte zu 
Personen, die so etwas herstellen 
können. Damit ist davon aus-
zugehen, dass sie sich eventuell 
falsche Papier für eine eventu-
elle Flucht besorgen.“ Der Haft-
befehl: aus den Gründen seiner 
Anordnung weiter in Vollzug. 

Alles futsch

Bekommt A.s Frau ihren Wa-
gen zurück? Ja, aber: Sie muss 
das Fahrzeug in den versteck-
freien Urzustand zurückverset-
zen lassen. Die Kosten für den 
Rückbau (siehe oben): knapp 
unter dem Fahrzeugwert. Man 
fragt sich, ob es verboten ist, ins 
eigene Fahrzeug ein Versteck 
einzubauen. Andere Baustelle ... 
Und das Geld (mehr als 60.000 
Euro), das bei der Festnahme im 
Wagen gefunden wurde? Wird 
eingezogen. Den Wohnungsver-
kauf in Marokko hält die Kam-
mer für nicht glaubhaft. Das 
Geld: für und aus dem Drogen-
handel. A. und B. werden zurück 
in die Justizvollzugsanstalten ge-
bracht. Das Jahr hat schlecht an-
gefangen. Heiner Frost

Familienangelegenheiten
Schwager und Schwägerin stehen vor gericht. Es geht um Drogen. Die Frage: Kurier oder Händler?

NIEDERRHEIN. Die Vorstellung 
von Heuschrecken, Grillen oder 
Mehlwürmern auf ihren Tellern 
ist für viele Menschen gewöh-
nungsbedürftig. 

Doch wenn Insekten als eine 
Möglichkeit gelten, Ernährungs-
probleme einer wachsenden 
Weltbevölkerung und den Pro-
blemen der Landwirtschaft unter 
dem Einfluss des Klimawandels 
zu begegnen, können sie dann 
das Protein der Zukunft sein? 
Was sind die Vor- und Nachteile 
von Insekten in unserer Ernäh-
rung und ist die Zucht von In-

sekten wirklich nachhaltig? Joas 
Paatsch und Philip Weykamp 
werden diese und noch weitere 
Fragen rund um Insekten in der 
Ernährung in ihrem Online-
Vortrag im Rahmen des Studium 
Generale am Dienstag, 18. Janu-
ar, 19 bis 20.30 Uhr, realistisch-
kritisch beleuchten. Sie werden 
die Chancen und Risiken der In-
sektenzucht erklären sowie über 
praktische Erfahrungen aus der 
Integration von Insekten in den 
europäischen Speiseplan berich-
ten. Die Vorträge werden aufge-
zeichnet, eine Aufzeichnung der 

ZuhörerInnen findet nicht statt. 
Die Aufzeichnungen werden auf 
folgender Seite veröffentlicht: 
https://elearning.hochschule-
rhein-waal.de/studiumgenerale/
themen/. Der Link: https://hsrw.
info/hpjy6, Passwort: mfN7, 
Meeting-Kennnummer: 2732 
315 4355. Im Wintersemester 
2021/22 findet das Studium Ge-
nerale „Vom Feld auf den Tisch 
– Ernährung neu denken“ the-
matisch passend zum neuen 
Forschungsschwerpunkt „Nach-
haltige Ernährungssysteme“ der 
Hochschule Rhein-Waal statt. 

Heuschrecken auf dem Teller
Online-Vortrag am 18. Januar im rahmen des Studium generale
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Wir können heute schon  
viel tun, um Umwelt und  
Ressourcen für morgen  
zu schonen. 

Darum setzen wir immer  
mehr auf digitale Werbung. 

Für die Umwelt. Und für  
die Generationen nach uns. 

Schon bewusst?Schon bewusst?

Angebote gültig bis zum 22.01.2022  |  Mo. KW 03

Spanien/Marokko
Rote Paprika

Klasse I Frische

Schweineschnitzel  

aus dem Schinken 

sorgfältig zugeschnitten 

-.33

44% gespart

3./)
je 1 kg

1.))
je 1 kg

4.))
je 1 kg

An unserer Bedienungstheke:  
REWE Hausmarke
Schinkenmettwurstendchen
100 g = -,67

1.-
je 2 Stück

4.))
je 1 kg

Frisches
gemischtes Hackfleisch

zum Braten 

aus Schweine- und Rindfleisch 

stets frisch hergestellt 

Peru/Namibia/ 
Südafrika
Tafeltrauben  
kernlos
hell, rot oder blau
Sorte: siehe Kennzeichnung 
Klasse I

2 Stück á 75 g

Ehrmann 
Almighurt

verschiedene  
Sorten

150 g Becher 
100 g = -,22

Knorr Fix 
Rahm-Champignons

33 g Beutel, 100 g = 1,33
oder Spaghetti Napoli

39 g Beutel 
100 g = 1,13

-.44
je Beutel

48% gespart
Miree
Frischkäsezubereitung  
verschiedene Sorten 
150 g Becher, 100 g = -,46
oder Exquisa
Frischkäsezubereitung  
verschiedene Sorten 
200 g Becher, 100 g = -,35

-.69
je Becher

50% gespart

kernlos

Abgabe nur in haushaltsüblichen Mengen. Bitte haben Sie Verständnis, falls einige Artikel vorzeitig ausverkauft sein sollten. REWE Dortmund SE & Co. KG, Asselner Hellweg 1–3, 44309 Dortmund  |  Für Druckfehler übernehmen wir keine Haftung!  

www.rewe-dortmund.de/marktsuche
 www.facebook.com/REWE.DORTMUND

Gaffel Kölsch oder 
Gaffel Fassbrause
24 x 0,33 Liter lose
1 l = 1,49, zzgl. 3,42 Pfand
oder Gaffel Kölsch 
20 x 0,5 Liter, 1 l = 1,18 
zzgl. 3,10 Pfand

11./)
je Kasten

20% gespart

Aquintell 
Mineralwasser
verschiedene Sorten 
12 x 1 Liter, 1 l = -,29
zzgl. 3,30 Pfand

3.$)
je Kasten

22% gespart

2 | NR

Ein kühles Grau für den 
Emmericher Neumarkt
Baustart ist erfolgt – die Pflastersteine werden dunkel und pflegeleicht

EMMERICH. Der Neumarkt in 
Emmerich erstrahlt demnächst 
in „cool grey“. Denn so heißt 
der Farbton der Pflastersteine, 
die den Boden des Neumarktes 
bilden werden. Es ist eine Mi-
schung aus einem dunklen 
Grau und einem Anthrazit-
Ton. „Durch ihre Beschichtung 
werden die Pflastersteine sehr 
leicht zu reinigen sein“, sagt Jens 
Bartel, Fachbereichsleiter Stad-
tentwicklung im Emmericher 
Rathaus. Noch ist das zwar alles 
Zukunftsmusik. Sie wird aber 
schon bald zur Realität werden. 
Die Arbeiten für die Umgestal-
tung des Neumarktes haben 
nämlich in dieser Woche plan-
mäßig begonnen. Die Fertig-
stellung soll im Frühjahr oder 
Sommer dieses Jahres erfolgen.

Aktuell stehen die Tiefbau- 
und Kanalarbeiten an, für die 
bereits schwere Gefährte auf 
dem Neumarkt aktiv sind. So 
eine Großbaustelle geht natür-
lich nicht gänzlich unbemerkt 
vonstatten. „Es ist eine OP am 
offenen Herzen der Stadt. Das 
hat Auswirkungen auf ganze 
Bereiche. Aber wir freuen uns 
natürlich, dass es endlich losgeht 
und sind froh, dass diese städte-
bauliche Wunde nun geschlossen 
wird“, sagt Emmerichs Bürger-
meister Peter Hinze.

Nach vielen Jahren der Dis-
kussionen und Planungen biegt 
das millionenschwere Projekt 
jetzt endlich auf die Zielgerade 
ein. „Wir wollen einen Ort schaf-
fen, der viel Aufenthaltsqualität 

durch eine attraktive Platzgestal-
tung bietet“, sagt Hinze. Die Stadt 
Emmerich investiert dazu rund 
3,6 Millionen Euro in das Projekt 
(die NN berichtete). Zum einen 
entsteht auf dem Neumarkt ei-
ne Fläche für den Wochenmarkt 
(„der damit wieder in die Stadt 
zurückkommt“) und für andere 
Veranstaltungen, für die sogar ein 
Platz für eine Bühne in Planung 
ist. Die gesamte Fläche wird mit 
einem Wasserspiel und Bäumen 
ausgestattet. Zum anderen wird 
der Platz mit 80 modernen und 
begrünten öffentlichen Parkplät-
zen (mit Parkscheibenregelung) 
ausgestattet, die auch für die sich 
noch im Bau befindlichen neuen 
Ladenlokale auf dem Neumarkt 
gedacht sind. In dem Gebäude 
entstehen auf zwei Etagen so-
wohl Wohnungen als auch Ge-
schäftsräumlichkeiten im Erdge-
schoss. Wie der Investor bereits 
bekanntgab, werden dort Edeka 
Brüggemeier, das Futterhaus und 
Action einziehen. Zudem hat die 

Gasthaus-Stiftung Räumlich-
keiten erworben, in denen die 
Caritas ein Beratungsangebot 
einrichten möchte. Zusätzliche 
Parkmöglichkeiten für Anwoh-
ner und Kunden werden in einer 
Tiefgarage geschaffen.

Da auch weiter am Wohn- und 
Geschäftsbau gearbeitet wird, 
erfolgt die Platzgestaltung in 
Etappen. Los geht es im Bereich 
Richtung dem Alten Markt, wo 
Kanalarbeiten anstehen. Hier 
hoffen die Verantwortlichen, zü-
gig voranzukommen und keine 
aufwendigen archäologischen 
Funde oder Weltkriegsbomben 
zu entdecken. Für die Arbeiten 
fallen derzeit bereits die sieben 
Parkplätze im Bereich der Gast-
stätte Schwarzer Raben weg. 
„Das ist notwendig, weil dieser 
Bereich als Feuerwehrzufahrt 
genutzt werden muss“, erläutert 
Tobias Dilkaute von der Gel-
senwasser-Projektleitung. Wann 
welcher Bereich im Zuge der 
weiteren Maßnahmen gesperrt 
werden müsse, sei aufgrund der 
wandernden Baustelle schwer 
vorauszusagen. Für Anwohner 
steht aber Joachim Kohlenberg 
von der Firma ITAS Bauüber-
wachung per E-Mail an kohlen-
berg@itas-sz.de für Fragen zur 
Verfügung. Es ist auch geplant, 
jeden Dienstagmorgen von 10 
bis 11 Uhr eine Sprechstunde 
an der Baustelle einzurichten. Es 
könnten jedoch auch jederzeit 
die Arbeitskolonnen vor Ort an-
gesprochen werden.
 Sabrina Peters

Zum Baustart besuchten Emmerichs Bürgermeister Peter Hinze (l.) sowie Vertreter der Stadt und der Bau-
firmen die Baustelle auf dem Neumarkt. nn-Fotos (2): SP

Mit Pflastersteinen dieses 
Farbtons wird der Emmericher 
Neumarkt ausgestattet.

KREIS KLEVE. Für die Kreis 
Klever Landrätin Silke Gori-
ßen war der Bescheid aus dem 
Ministerium für Wirtschaft, 
Innovation, Digitalisierung 
und Energie des Landes NRW, 
unterzeichnet von Professor Dr. 
Andreas Pinkwart, Grund ge-
nug, von einem „guten Tag für 
den Kreis und für die Menschen 
in unserer Region“ zu sprechen.

In diesen Stunden nun sucht 
das Regionale Wirtschaftsförde-
rungsprogramm, das erstmals in 
der Geschichte der Region in al-
len Städten und Gemeinden des 
Kreisgebietes greift, seine Erfolgs-
spur. Kleine und Mittlere Unter-
nehmen (KMU) mit weniger als 
250 Mitarbeitern und Großun-
ternehmen in Ausnahmefällen 
haben ab sofort die Möglichkeit, 
sich um Finanzmittel aus dem 
sogenannten „RWP“ zu bewer-
ben. Arbeitsplatz schaffende Vor-
haben wie Betriebserrichtungen, 
Betriebserweiterungen und Be-
triebsübernahmen wie beispiels-
weise bei Nachfolgen können mit 
dem Start ins Neue Jahr gefördert 
werden. „Bereits mit der ersten 
öffentlichen Ankündigung im 

Sommer 2021 war das Interesse 
an den Fördermitteln deutlich 
geweckt – wir freuen uns riesig, 
dass wir mit der Aufnahme in die 
Förderkulisse nun weitere Bei-
träge zur Schaffung von Arbeits-
plätzen leisten können“, so Hans-
Josef Kuypers als Geschäftsführer 
der Wirtschaftsförderung Kreis 
Kleve. Wie Norbert Wilder, Pro-
kurist und Fördermittelberater 
bei der Kreis-WfG präzisiert, 
kann auch die Diversifizierung 
der Produktion durch bislang 
nicht hergestellte Produkte, die 
Veränderung des Produktions-
prozesses und vieles mehr von 
der Finanzspritze des Landes 
NRW bedacht werden. 

Seit Monatsbeginn haben nun 
die ersten Gespräche mit inve-
stitionsbereiten Firmenchefs in 
den Räumen an der Hoffman-
nallee 55 in Kleve stattgefunden. 
Und in gleicher Weise wird Ste-
phan Kunz, der Förderberater 
der NRW.Bank, in den nächsten 
Tagen und Wochen einer Ein-
ladung der Kreis-Wirtschafts-
förderung folgen, um allen Be-
rufskollegInnen, um den steu-
erberatenden Berufen, um den 

Vertretern der Kreditwirtschaft 
und den unternehmensnahen 
Dienstleistern die für den Kreis 
Kleve neue Zeitrechnung näher 
zu bringen. 

So sehen die Rahmenbedin-
gungen des RWP-Programms 
eine bis zu 20prozentige För-
derung für Arbeitsplatz schaf-
fende Vorhaben vor. Sichern die 
Aktivitäten die Arbeitsplätze, so 
stehen bis zu 15 vom Hundert 
als Finanzspritze im Raum. In 
jedem Fall, so betont die Kreis-
WfG, sei ein informatorisches 
Gespräch mit dem Fördermit-
telberater aus dem Haus sinnvoll 
und hilfreich. Gerne stehen auch 
die Partner der Sparkassen und 
Volksbanken, Mit-Gesellschafter 
der Wirtschaftsförderung Kreis 
Kleve, beratend zur Seite. 

Eines sei allerdings aus den 
Fördervoraussetzungen noch 
zitiert: Die Güter und Dienst-
leistungen müssen überwiegend 
außerhalb eines Radius von 50 
Kilometern um die Betriebsstätte 
abgesetzt werden. Ferner sollen 
die förderfähigen Ausgaben des 
Investitionsvorhabens minde-
stens 150.000 Euro betragen.  

Die Rahmenbedingungen für die Aufnahme des gesamten Kreisgebietes ins Regionale Wirt-
schaftsförderungsprogramm (RWP) beschrieb Dr. Michael Henze (l.) vom Ministerium für Wirtschaft, In-
novation, Digitalisierung und Energie des Landes NRW im Prinz-Moritz-Saal des Kreises Kleve. Mit dabei 
Landrätin Silke Gorißen als Vorsitzende von Aufsichtsrat und Gesellschafterversammlung der Kreis-WfG, 
deren Geschäftsführer Hans-Josef Kuypers sowie Prokurist Norbert Wilder. Foto: mvo

Vom „guten Tag“ zum guten Jahr
Kreis-WFg kann ab sofort Finanzmittel aus dem sogenannten rWP anbieten

So viele Jäger wie noch nie
403.420 menschen haben einen Jagdschein

NIEDERRHEIN. Das ist Rekord: 
403.420 Frauen und Männer 
haben derzeit einen Jagdschein 
in Deutschland. Das sind 6.006 
mehr als im Vorjahr und über 
51.000 Menschen mehr inner-
halb eines Jahrzehnts.

Die meisten Jäger leben in 
NRW: 93.751. Auf Platz zwei 
liegt Niedersachsen (60.000), ge-
folgt von Baden-Württemberg 
(55.150). Auf die Einwohnerzahl 
bezogen bietet sich ein anderes 

Bild: Mit 8,2 Jägern pro 1.000 
Einwohner ist Mecklenburg-
Vorpommern Spitzenreiter, 
knapp gefolgt von Schleswig-
Holstein (8,1). Auf dem dritten 
Platz folgt Niedersachsen (7,5). 
Diese Zahlen hat der Deutsche 
Jagdverband (DJV) veröffentli-
cht. Bundesweit betrachtet leben 
4,7 Jäger pro 1.000 Einwohner 
in Deutschland. Sie haben ei-
ne staatliche Prüfung abgelegt. 
Diese umfasst so unterschied-

liche Bereiche wie Natur- und 
Tierschutzrecht, Fleischhygiene, 
Wildbiologie oder Waffenkun-
de. Etwa drei Viertel von ihnen 
sind in Verbänden organisiert 
und sorgen ehrenamtlich für 
die heimischen Wildtiere. Jäger 
reduzieren das Risiko von Wild-
krankheiten, betreiben aktiven 
Arten- und Naturschutz und 
dämmen Wildschäden in Wald 
und Feld ein, so der DJV. Weitere 
Infos www.jagdverband.de

Lage ist weiter 
sehr kritisch
NIEDERRHEIN. Nach dem Aus-
bruch der Geflügelpest bei einem 
Tierbestand im Kreis Wesel Mitte 
Dezember 2021 können nun die 
strengen Schutzregelungen etwas 
gelockert werden. Die klinischen 
Untersuchungen in der im Kreis 
Kleve eingerichteten Überwa-
chungszone sind abgeschlossen. 
Es wurden keine weiteren Auffäl-
ligkeiten festgestellt. Daher wur-
den jetzt alle Schutzzonen aufge-
hoben. Weiterhin gilt jedoch in 
den Kreisen Kleve und Wesel so-
wie in einigen Teilen des Kreises 
Borken die Aufstallungspflicht 
für gewerbliche und private Ge-
flügelhalter. Die Aufhebung der 
Schutzzonen bedeutet keine Ent-
warnung, so der Kreis Kleve. Die 
Veterinärabteilung des Kreises 
Kleve schätzt die Lage weiterhin 
als sehr kritisch ein. Die Geflü-
gelhalter müssen ihre Bestände 
sorgfältig beobachten: Hohes 
Fieber, Atemnot, Ausfluss aus Au-
gen und Schnabel, ein stumpfes, 
gesträubtes Federkleid, zentral-
nervöse Störungen, verminder-
te oder keine Legeleistung oder 
dünnschalige, verformte Eier so-
wie vermehrte Todesfälle können 
Anzeichen auf einen Befall sein. 
Bei Verdacht auf Geflügelpest 
sollte umgehend der Kreis Kleve 
informiert werden. Der Kreis ist 
unter Telefon 02821/85229 oder 
per E-Mail an vet-verwaltung@
kreis-kleve zu erreichen.

„Spaziergänge“ 
sind anzumelden
KREIS KLEVE. Sich friedlich zu 
versammeln, um das Recht auf 
freie Meinungskundgabe wahr-
zunehmen, ist in einer Demo-
kratie ein hohes Grundrecht für 
alle Menschen. Auch im Kreis 
Kleve fanden in den letzten Wo-
chen sogenannte „Corona-Spa-
ziergänge“ statt, die aus Sicht der 
Polizei weitestgehend friedlich 
verliefen. Allerdings waren die 
Aufzüge in manchen Städten, 
wie Rees, Kevelaer, Issum, Strae-
len und Kalkar nicht angemeldet. 
Aus diesem Grund möchte die 
Kreispolizeibehörde Kleve noch-
mals darauf hinweisen, dass es 
sich rechtlich um eine Versamm-
lung handelt, die 48 Stunden vor 
Einladung zu dieser bei der Po-
lizei angezeigt werden muss. Wer 
zu einer Versammlung aufruft 
und diese nicht anzeigt, macht 
sich strafbar. Der Polizei sind 
der Schutz der Grundrechte aller 
sowie der sichere Verlauf der Ver-
sammlungen ein wichtiges Anlie-
gen. Den Anmeldebogen sowie 
ein Hinweisblatt findet man hier: 
https://kleve.polizei.nrw/artikel/
versammlungsrecht-3.
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Für Sie bei uns!

Bücher bei den
Kleve, Hagsche Str. 45

Mo. - Do. 9.00 - 13.00 Uhr, 13.30 - 17.00 Uhr, Freitag 9.00 - 14.00 Uhr

Geldern, Marktweg 40c
Mo. - Do. 8.00 - 17.00 Uhr, Freitag 8.00 - 14.00 Uhr

KLEVE.Wenn sich der Saxopho-
nist Roger Hanschel und das 
Auryn Quartett nun endlich zu 
musikalischen „Niederschlags-
mengen“ zusammentun, ver-
spricht dies ein warmer Regen 
fein abgestimmter Klänge zu 
werden, der beim mehrfach ver-
schobenen Konzert am Diens-
tag, 25. Januar, 20 Uhr, auf das 
Publikum niederrieseln wird. 

Im Stadthallensaal gehen Han-
schels Altsaxophon und die vier 
Stimmen eines der namhaftesten 
Streichquartette eine betörende 
Symbiose ein. Zwischen Quar-
tettsätzen von Ravel, Barber, 
Dvorak und Janáçek sind Kom-
positionen für diese ungewöhn-
liche Quintettbesetzung von Ro-
ger Hanschel selbst zu hören.

Hanschel gastierte schon in 
Kleve, mit ausgefeilten Program-

men zu John Dowland oder dem 
Lyriker Oskar Pastior. Neben sei-
ner zurückhaltenden Virtuosität 
erlaubt es ihm eine perfektio-
nierte Atemtechnik, aberwitzige 
Figuren und Klangbögen von 
enormem Tonumfang zu spielen. 
Neben dem Jazz sind Neue Mu-
sik, Minimal Music, aber auch 
Osteuropäisches, Indisches und 
der Blues Einflüsse, die sich in 
seiner Tonsprache niederschla-
gen. 

Kompositorische Phantasie

Der gestrichen-geatmete 
Klangregen in der Musik des 
Saxophonisten sind Zeugnisse 
einer kompositorischen Phan-
tasie und einer schon 20 Jahre 
währenden Beschäftigung mit 
dem Streichquartett. Die Geiger 
Matthias Lingenfelder und Jens 

Oppermann, der Bratschist Ste-
wart Eaton und Andreas Arndt 
am Cello sind mit ihrer Wand-
lungsfähigkeit seine kongeni-
alen Spielpartner. Schließlich 
steht auf dem namengebenden 
Auryn-Amuletts aus Michael 
Endes „Unendlicher Geschichte“ 
die Inschrift: „Tu, was du willst.“ 
Diesem Motto blieb das Quartett 
in vier Jahrzehnten Konzerttä-
tigkeit treu, verabschiedet sich 
jetzt von den Podien der Welt 
und macht auf dieser letzten 
Konzerttour auch in Kleve Stati-
on. Zuletzt gastierten die Auryns 
2015 in Kleve zusammen mit 
dem Klenke Quartett. 

Bei diesem Konzert nun spie-
len sie zu viert „Assez vif – Très 
rythmé“ aus dem Streichquartett 
von Maurice Ravel, das „Adagio“ 
aus op. 11 von Samuel Barber, 

den letzten Satz aus Dvoraks 
„Amerikanischen“ Quartett und 
den 3. Satz aus Leoš Janáçeks „In-
timen Briefen“. Aus Hanschels 
Werkverzeichnis stehen “Regene-
ration & Blend“, „Change follows 
vision“, „Konstanten“ und „Was 
weite Herzen füllt“ zu hören.

Konzerteinführung

Um 19 Uhr gibt Verena Kraule-
dat die Konzerteinführung „Das 
3. Ohr“ im Gespräch mit Andre-
as Arndt vom Auryn Quartett.

Konzertkarten für den 25. Ja-
nuar gibt es für 18 Euro, ermäßi-

gt neun Euro an allen Reservix-
Vorverkaufsstellen und an der 
Rathaus-Info. Einlass ist „kurz 
vor“ 19 Uhr. Es gilt die 2G-Regel 
und Maskenpflicht.

Im Regen feiner Klänge 
roger Hanschel, Saxophon & auryn Quartett kommen endlich in die Stadthalle 

Die Geiger Matthias Lingenfelder und Jens Oppermann, der Bratschist Stewart Eaton und Andreas 
Arndt am Cello sind mit ihrer Wandlungsfähigkeit kongeniale Spielpartner.  Foto: marion Koell

Im Stadthallensaal gehen Hanschels Altsaxophon und die vier 
Stimmen eines der namhaftesten Streichquartette eine betörende 
Symbiose ein. Foto: armin Zedler

Verlosung
nn-Leser können 3 x 2 Karten für 
das Konzert am 25. Januar in der 
Klever Stadthalle gewinnen. 

Einfach eine E-mail mit name, an-
schrift, telefonnummer und dem 
Betreff „niederschlagsmengen“ an 
gewinnspiel@nn-verlag.de senden.

Einsendeschluss ist der 19. Januar.

Malweiber vom Niederrhein 
stellen ihre Werke in Rees aus
Eröffnung einer vielseitigen ausstellung im rathaus am 23. Januar

EMMERICH. Die Ausstellung 
„Malweiber-Art“ mit Malerei, 
Zeichnungen und Tonarbeiten 
der „Malweiber vom Niederr-
hein“ eröffnet der stellvertre-
tende Reeser Bürgermeister 
Bodo Wißen am Sonntag, 23. 
Januar. Die Veranstaltung be-
ginnt um 11.30 Uhr im Ree-
ser Rathaus. Während Anke 
Larsen-Hüsken die Einführung 
übernimmt, gestaltet ein En-
semble der Haldern Strings den 
musikalischen Rahmen. 

Die Gruppe „Malweiber vom 
Niederrhein“ besteht aus den 
Künstlerinnen Hacer Cinkilic, 
Gundhild Diesner, Christiane 
Diker, Kornelia Patalong-Ficht-

ler, Elke Rahn und Wilma Strie-
bing van den Brand und hat sich 
am 9. September 2016 gegründet. 

Durch die Verschiedenartig-
keit ihrer Techniken und Werke 
versprechen sie eine sehr vielsei-
tige Ausstellung, die unterschied-
liche Besucher und Kunstinte-
ressierte anspricht. Jedes Werk 
hat seine eigene Sprache und 
jede Künstlerin drückt sich mit 
ihrem ganz eigenen Charakter 
sehr individuell aus. So werden 
in der Ausstellungen Werke mit 
unterschiedlichen Malgründen 
und verschiedensten Techniken 
(Aquarell, Pastell, Öl, Kohle- und 
Tuschezeichnungen, Acryl) rea-
listisch wie auch abstrakt darge-

stellt. Neben den Bildern werden 
auch Plastiken unter anderem in 
Ton zu sehen sein.

Die Ausstellung ist bis Freitag, 
18. März, in den Fluren der er-
sten und zweiten Etage des Rat-
hauses zu sehen. Zutritt zur Er-
öffnung erhalten nur Genesene 
und Geimpfte, die sich bis 22. 
Januar bei der städtischen Tou-
risteninformation unter Telefon 
02851/51555 und per E-Mail an 
tourist.information@stadt-rees.
de (täglich von 10 bis 16 Uhr 
geöffnet) angemeldet haben. 
Der entsprechende Nachweis ist 
zusammen mit dem Personal-
ausweis an der Zentrale des Rat-
hauses vorzuzeigen.

Die sechs Künstlerinnen der Gruppe „Malweiber vom Niederrhein“. Foto: privat

Kochabend: Ein Kochabend 
„Der Orient ganz nah...“ findet 
am Mittwoch, 19. Januar, 19 Uhr, 
im Haus der Familie in Emme-
rich  statt. Gewürze, Farben, Feu-
er – magische Gerichte aus dem 
Morgenland. Die Kursgebühr 
beträgt zehn Euro zuzüglich 
Lebensmittelumlage von rund 
zwölf Euro. Anmeldung im Haus 
der Familie in Emmerich unter 
Telefon 02822/704570.

Genähte Kleinigkeiten: Omis, 
Tanten und Mütter mit gerin-
gen Nähkenntnissen sind in dem 
Kursus im Haus der Familie in 
Emmerich liebevoll genähte 
Kleinigkeiten richtig. Wimpel-
ketten, Schnullerhalter, Turnbeu-
tel und vieles werden genäht. Für 
viele Gelegenheiten das passende 
Mitbringsel. Barbara Vermeulen 
gibt am Samstag, 22. Januar, von 
10 bis 14 Uhr interessante Ideen. 
Anmeldung im Haus der Fami-
lie unter Telefon 02822 704570 
und unter www.hdf-emmerich.
de.hdf-emmerich.de.

	KURZ & KNAPP

Gesprächskreis: 
Zeit für ein Buch
KALKAR. Das Kreisbildungs-
werk Kleve (KBW) bietet ab 
Mittwoch, 16. Februar, von 9.15 
bis 11.30 Uhr den Kurs „Zeit für 
ein Buch“ in der Familienbil-
dungsstätte in Kalkar, Mühlen-
stege 11, an.  Die Teilnehmenden 
des Kurses unter Leitung der 
Dozentin Karin Jansen  lassen 
sich durch ernste und heitere, 
klassische und moderne Litera-
tur anstecken, die gemeinsam 
gelesen und diskutiert wird. Der 
Austausch der persönlichen Lese-
erfahrung steht im Mittelpunkt. 
Der Kurs findet insgesamt vier 
Mal statt: 16. Februar, 16. März, 
4. Mai, 8. Juni. Die Kursgebühr 
beträgt 33,20 Euro. Information 
und Anmeldung beim KBW, Te-
lefon 02821/ 721525 oder unter 
www.kbw-kleve.de.



#ÄrmelHoch – das Update zur Corona-Schutzimpfung im Januar 2022

JETZT IMPFSCHUTZ BOOSTERN

Bleiben Sie auf dem Laufenden:

bmg.bund
bmg_bund

Bundesministerium für Gesundheit
bundesgesundheitsministerium

Nach wie vor gilt: Die Corona-Schutzimpfung ist der wirksamste Schutz vor schweren und tödlichen COVID-19-Verläufen. Den bestmöglichen Schutz 
erhalten Sie mit der Booster-Impfung, insbesondere mit Blick auf die Delta-Variante und die sich ausbreitende Omikron-Variante. Für ganz viele ist jetzt
der richtige Moment, um sich boostern zu lassen und so den mit der Zeit nachlassenden Impfschutz wieder aufzufrischen!

Nicht länger warten, jetzt boostern lassen.

Diese Personen sollten ihren Impfschutz ab 3 Monaten nach der 
Grundimmunisierung mit einer Booster-Impfung auffrischen lassen:

Informieren Sie sich bei Ihrer Ärztin oder Ihrem Arzt.

Alle Personen ab 18
nach der ersten Impfserie18 +

Personen, die mit dem Impf-
stoff Janssen® von Johnson & 
Johnson geimpft wurden
nach der Zweitimpfung mit einem mRNA-
Impfstoff, die 4 Wochen nach der Erst-
impfung zur Optimierung des Impfschutzes 
gegeben wurde

J&J

 DANKE
an alle, die impfen und sich impfen lassen, 
auch an Sonn- und Feiertagen. 

Die Ständige Impfkommission (STIKO) empfiehlt, 
Spikevax® von Moderna für Personen ab 30 Jahren 
zu verwenden – dies gilt auch für die Booster-
Impfungen. Nach individueller Beratung durch die 
Ärztin oder den Arzt kann der Impfstoff auch für 
unter 30-Jährige verwendet werden. 

Die STIKO empfiehlt den Einsatz von Comirnaty® 
von BioNTech/Pfizer als Booster für alle Personen 
ab 18 Jahren, in Einzelfällen auch Jugendlichen. 
Alle unter 30-jährigen Personen sowie Schwan-
gere ab dem zweiten Schwangerschaftsdrittel, 
unabhängig vom Alter, sollen ebenfalls mit 
Comirnaty® geboostert werden.

Moderna

Booster-Impfstoffe

M
Spikevax® Comirnaty®

B

Beide mRNA-Impfstoffe sind sicher und 
wirksam. Auch eine Kombination der 
Impfstoffe (zuerst BioNTech / Pfizer, 

dann Moderna – oder umgekehrt) ist für 
Personen über 30 Jahre möglich.

BioNTech/Pfizer

30 + 18 +

Altersgruppe Altersgruppeetwa 85% Schutz 
vor schwerem Verlauf

etwa 85 % Schutz 
vor schwerem Verlauf

Genesene
· nach einer Infektion, die vor der Erst- 

oder Zweitimpfung eingetreten ist

· nach einer Infektion, die vor der Erst  -
impfung eingetreten ist und bei der 
ab 4 Wochen nach Symptomende eine 
Impfstoffdosis gegeben wurde

Personen mit schwachem 
Immunsystem 
nach der dritten Impfung, die 4 Wochen 
nach der zweiten Impfstoffdosis gegeben 
wurde

Schwangere
nach der ersten Impfserie, ab dem zweiten 
Schwangerschaftsdrittel

Weitere Informationen, auch in mehreren 
Sprachen, zum Download als Video oder als 
Newsletter unter Corona-Schutzimpfung.de

Dass der Immunschutz mit der Zeit nachlässt, 
ist ein natürlicher Vorgang: Das Immunsystem 
vergisst nach und nach, wie es das Coronavirus 
schnell und effektiv bekämpfen kann. Mit einer 
Booster-Impfung lässt sich der Immunschutz 
einfach und effektiv auffrischen. 
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impfung zur Optimierung des Impfschutzes 
gegeben wurde
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Die Ständige Impfkommission (STIKO) empfiehlt, 
Spikevax® von Moderna für Personen ab 30 Jahren 
zu verwenden – dies gilt auch für die Booster-
Impfungen. Nach individueller Beratung durch die 
Ärztin oder den Arzt kann der Impfstoff auch für 
unter 30-Jährige verwendet werden. 

Die STIKO empfiehlt den Einsatz von Comirnaty® 
von BioNTech/Pfizer als Booster für alle Personen 
ab 18 Jahren, in Einzelfällen auch Jugendlichen. 
Alle unter 30-jährigen Personen sowie Schwan-
gere ab dem zweiten Schwangerschaftsdrittel, 
unabhängig vom Alter, sollen ebenfalls mit 
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www.befit-fitness.com/Aktion

Bei Abschluss einer Jahresmitgliedschaft trainiert eine 2. Person 12 Monate gratis;
Ersparnis: 12 x 29,90€ Monatsbeitrag + 4 x 9,90€ Servicepauschale + 2,50€ Trinkflasche

800€ SPAREN
400€ SPAREN

Bei Abschluss einer Zweijahresmitgliedschaft trainiert eine 2. Person 24 Monate gratis;
Ersparnis: 24 x 29,90€ Monatsbeitrag + 8 x 9,90€ Servicepauschale + 2,50€ Trinkflasche

Partner*in trainiert kostenfrei

Das BE FIT Neujahrsangebot

 

Briener Straße 9-13
47533 Kleve
Tel. 02821 7905601
 

BE FIT Kleve  

Mehr dazu unter:

Das Angebot gilt bis zum 24.01.2022 und nur solange Trainingsplätze frei sind.

Bei Abschluss einer Jahresmitgliedschaft trainiert eine 2. Person 12 Monate gratis;
Ersparnis: 12 x 29,90€ Monatsbeitrag + 4 x 9,90€ Servicepauschale + 2,50€ Trinkflasche

800€ SPAREN
400€ SPAREN

Bei Abschluss einer Zweijahresmitgliedschaft trainiert eine 2. Person 24 Monate gratis;
Ersparnis: 24 x 29,90€ Monatsbeitrag + 8 x 9,90€ Servicepauschale + 2,50€ Trinkflasche

www.befit-fitness.com/Aktion

Partner*in trainiert kostenfrei

Das BE FIT Neujahrsangebot

Briener Straße 9-13
47533 Kleve
Tel. 02821 7905601

BE FIT Kleve  

Mehr dazu unter:

Das Angebot gilt bis zum 24.01.2022 und nur solange Trainingsplätze frei sind.

Klimaschädliche CO2-Emissionen 
können wir nur reduzieren, wenn 
wir Energie nicht mehr als nötig 
„verheizen“. Eine Wärmedämmung 
für Gebäude hilft uns, Jahr für Jahr 
wertvolle Heizenergie einzusparen. 
Mit ökologischen STEICO Holzfaser-
Dämmstoffen können Bauherren 
noch mehr für den Klimaschutz tun: 
In der Fotosynthese nehmen Bäume 
CO2 auf, aus dem Kohlenstoff bil-
den sie Holz, den Sauerstoff geben 
sie wieder ab. Wie natürliches Holz 
speichern Dämmstoffe aus Holzfa-
ser große Mengen CO2.

Jeder Kubikmeter STEICOfl ex 036 
entlastet die Atmosphäre um 85 kg 
CO2 – die klemmfähige Holzfaser-
Dämmmatte ist überall im Haus 
als fl exible Gefach- bzw. Hohl-
raumdämmung einsetzbar. Das 
Multitalent für Neubau und Sa-
nierung ist nicht nur gut fürs Welt-
klima, sondern unterstützt auch 
ein ganzjährig angenehmes und 
ausgeglichenes Raumklima, sie ist 

diffusionsoffen und gleicht Feuch-
teschwankungen aus. Mit ihrer ge-
ringen Wärmeleitfähigkeit (λD-Wert 
von bis zu 0,036 W/(m*K)) erzielt 
STEICOfl ex die beste Dämmleistung 
aller gängigen Naturdämmstoffe. In 
den kalten Monaten hält sie das 
Zuhause wohlig warm, bei sommer-
licher Hitze angenehm kühl. 
www.steico.com/fl ex

Klimaschutz beginnt Zuhause: 

Natürlich dämmen mit Holzfaser

da_2022_500_011/1010606_mm

Die STEICOfl ex Klimadämmung. 
Foto: steico.com 

ANZEIGE

15 verschiedene Reinigungsmit-
tel befi nden sich in einem durch-
schnittlichen deutschen Haushalt. 
Experten warnen schon lange: 
Die vielen chemischen Inhaltsstoffe 
schaden der Umwelt und der Ge-
sundheit enorm. Doch es geht auch 
anders. Der innovative Dampfrei-
niger „2000 Bluelight Pro-
fessional“ von Vapor-Star 
setzt ganz auf die Kraft 
der Natur: Das Gerät 
erzeugt einen trocke-
nen Mikrodampf 
mit extrem hoher 
Reinigungskraft – 
sämtliche Oberfl ä-
chen werden ohne 
Schmierstreifen und 
Reinigunsmittelrück-   
stände zuverlässig ge- 
reinigt. Zudem können Problemzo-
nen wie Heizkörper, Fliesenfugen, 
WC-Becken, Duschkabinen oder 
auch Backöfen mühelos hygie-
nisch gereinigt werden. Es wird 

komplett auf Plastik- und Verpa-
ckungsmüll verzichtet. Mit einem 
Liter Wasser kann, je nach Ver-
schmutzung, eine Fläche von bis 
zu 100 m² gereinigt werden. Da-
durch tragen die Nutzer nicht nur 
aktiv zum Umweltschutz bei, sie 

schützen auch ihre eigene Ge-
sundheit. Der VAPOR-STAR 

Dampfreiniger „2000 
Bluelight Professional“ 
  ist mit einem um-

fangreichen Stan-
dard- und Son-
 derzubehör er-
 hältlich. Das 
Gerät wird per-
sönlich von ei-
nem Fachhänd-

ler ausgeliefert 
und umfangreich 

erklärt. So kann der Neujahrs-
putz starten! 

Weitere Informationen dazu un-
ter: www.vapor-star.de 

Tipp für den Neujahrsputz
Nachhaltige Reinigung mit der Kraft des Wassers
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Als Rentner aktiv im  
Bundesfreiwilligendienst
michael Cohausz unterstützte Informationsstände beim VSr-gewässerschutz

GELDERLAND. Die Arbeitswelt 
hinter sich lassen und den Ruhe-
stand genießen – darauf freute 
sich auch Michael Cohausz. 
Doch er wollte lieber aktiv blei-
ben und die Zeit mit sinnvollen 
Tätigkeiten ausfüllen. Als er 
zufällig einen Artikel über den 
Bundesfreiwilligendienst beim 
VSR-Gewässerschutz las, war 
ihm sofort klar: Ein halbes Jahr 
als Bufdi für den Umweltschutz 
- das ist es! Michael Cohausz 
fasste schnell den Entschluss, 
den VSR-Gewässerschutz tat-
kräftig zu unterstützen.

Der gemeinnützige Verein 
VSR-Gewässerschutz in Geldern 
sucht jedes Jahr Bundesfreiwil-
lige in Teilzeit die Lust haben, das 
Team bei den Fahrten mit dem 
Labormobil zu unterstützen. Das 
Labormobil tourt durch ganz 
Deutschland und bietet zahl-
reiche Informationsstände an. 
Ob Ein- oder Mehrtagestouren 
– die Mitglieder der gemeinnüt-
zigen Umweltschutzorganisation 
freuen sich über die Unterstüt-
zung von Bundesfreiwilligen an 
den Informationsständen der 
Labormobile.  

Michael Cohausz begleitete 
Harald Gülzow vom VSR-Ge-
wässerschutz bei einigen Veran-
staltungen in ganz Deutschland 
und empfand seine Einsätze als 
sehr abwechslungsreich. „Wir 
starteten unsere Touren mit dem 
Labormobil am Sonntagnach-
mittag und Mittwochabend war 
ich wieder zu Hause. In diesen 
drei Tagen wurden fünf Info-

stände durchgeführt“, berichtet 
Michael Cohausz den Ablauf der 
Mehrtagestouren. Vorkenntnisse 
brauchte er nicht mitbringen – 
es wurde im Team gearbeitet und 
eine intensive Einarbeitung war 
gewährleistet. 

Die Mitglieder des gemein-
nützigen Vereins VSR-Gewäs-
serschutz touren regelmäßig mit 
ihren Labormobilen durch ganz 
Deutschland. An den zahlreichen 
Infoständen können die Umwelt-
schützer Bürgern aufzeigen, wie 
wichtig der Gewässerschutz ist. 
Da vor Ort auch Untersuchungen 
für Brunnenwasser angeboten 
werden, sind die Veranstaltungen 
regelmäßig sehr gut besucht. So 
können die Gewässerexperten 
viele Menschen erreichen und 
über Belastungen aufklären. Die 
Messwerte vom eigenen Brunnen 
verdeutlichen dem Einzelnen die 
Notwendigkeit des Schutzes von 
Grund- und Oberflächenwasser.

 Michael Cohausz profitierte 
auch privat von den Einsätzen. 
„Nach getaner Arbeit an den In-
foständen hatte ich frei und sah 
mich vor Ort ein wenig um. Als 
Wohnmobilist konnte ich mir 
auf diesen Reisen viele schöne 
Stellen in Deutschland ansehen. 
Besonders schöne Orte, Restau-
rants und Übernachtungsplätze 
habe ich dann in meinem Ur-
laub mit meiner Frau zusammen 
noch einmal besucht“, begeistert 
sich der engagierte Rentner. Als 
Abschluss der Fahrten mit dem 
Labormobil stand für den Bun-
desfreiwilligen noch ein Semi-

nar an, das er direkt über den 
VSR-Gewässerschutz absolvieren 
konnte. Er lernte viel dort und 
berichtet begeistert: „Im Herbst 
sind wir für das Seminar in ein 
Hochmoor gefahren. Nicht nur, 
dass ich einen Einblick in die 
Schönheit dieser Landschaft er-
halten habe - in gemeinsamen 
Gesprächen wurde mir auch die 
Bedeutung der Moore für Klima- 
und Gewässerschutz klar. Durch 
den Besuch eines Moormuseums 
und durch Informationen der 
dortigen Mitarbeiter erfuhr ich 
viele interessante Sachen.“

Der VSR-Gewässerschutz 
würde sich auch in diesem Jahr 
wieder über die Unterstützung 
mehrerer engagierten Menschen 
freuen. Start wäre Ende April 
2022 – bewerben können sich 
Menschen, die sich beruflich 
neu orientieren möchten oder 
bereits im Ruhestand sind. Beim 
Bundesfreiwilligendienst gibt es 
keine Altersbeschränkung nach 
oben. Auch Bezieher einer Er-
werbsminderungsrente können 
einen Bundesfreiwilligendienst 
absolvieren und sind beim VSR-
Gewässerschutz willkommen! 
Für den Einsatz beim VSR- Ge-
wässerschutz erhalten die Bun-
desfreiwilligen 200 Euro im Mo-
nat und die Kosten für die Kran-
kenversicherung werden auch 
übernommen. Wer Interesse an 
einem Bundesfreiwilligendienst 
hat, findet alle Informationen 
dazu auf der Homepage des Ver-
eins unter www.vsr-gewaesser-
schutz.de.

Bundesfreiwilliger Michael Cohausz berät Bürger am Infostand. Foto: VSr

KREIS KLEVE. Im Kreis Kleve 
haben 19.700 Menschen einen 
Minijob. Davon arbeiten allein 
1.870 in der Gastronomie – die 
meisten verdienen dabei ledig-
lichden gesetzlichen Mindest-
lohn. Ab diesem Jahr müssen sie 
für ihren 450-Euro-Job aller-
dings weniger arbeiten: höch-
stens 10,5 Stunden pro Woche – 
eine Viertelstunde weniger als 
bislang. Darauf hat die Gewerk-
schaft Nahrung-Genuss-Gast-
stätten hingewiesen. 

Als Grund nennt die NGG die 
Höhe des gesetzlichen Mindest-
lohns. Der ist zum Jahreswechsel 
auf 9,82 Euro pro Stunde gestie-
gen. Das wiederum bedeutet bei 
einem fixen „Mini-Monatslohn“ 
von 450 Euro dann automatisch 
auch weniger Arbeitszeit. „Die 
9,82 Euro sind allerdings auch 
das absolute Lohn-Limit nach 
unten. Weniger darf kein Chef 
bezahlen – egal, in welcher Bran-
che und für welchen Job“, sagt 
NGG-Geschäftsführer Karim 
Peters. Er rechnet schon bald mit 
weiteren Änderungen für Mini-
jobber: „Die Ampel-Koalition 
in Berlin will den gesetzlichen 
Mindestlohn auf zwölf Euro he-
raufsetzen. Das sollte lieber frü-
her als später passieren. Denn 
davon würden viele Beschäftigte 
im Kreis Kleve profitieren – und 
längst nicht nur Minijobber.“ Da-
rüber hinaus soll die Verdienst-
grenze nach Plänen der Bundes-
regierung ebenfalls steigen – auf 
520 Euro pro Monat. „Wer dann 
als Minijobber den Mindestlohn 
bekommt, muss nur noch zehn 
Stunden pro Woche arbeiten“, 
sagt der Geschäftsführer der 
NGG-Region Nordrhein. 

Dennoch sieht die Gewerk-
schaft die neuen 520-Euro-Jobs 
kritisch: Geringfügig Beschäf-
tigte würden dann zwar 70 Euro 
im Monat mehr verdienen als 
heute. „Die Gefahr ist aber, dass 
Minijobs damit immer mehr re-

guläre Arbeitsplätze verdrängen. 
Und sie drohen auch zur Teilzeit-
Falle zu werden: Beschäftigte ge-
ben sich notgedrungen schneller 
mit 520 Euro pro Monat zufrie-
den, obwohl sie eigentlich gern 
ein paar Stunden länger arbeiten 
und ein paar Euro mehr verdie-
nen würden“, warnt Karim Pe-
ters. Er kritisiert, dass die Ampel-
Koalition Minijobs „nicht vom 
ersten Euro an sozialversiche-
rungspflichtig“ gemacht habe. 
„Minijobs bieten keine Kran-
ken-, keine Arbeitslosen- und 
keine Pflegeversicherung. Und in 
der Regel auch keine Einzahlung 
in die Rentenkasse. Bei regulären 
Arbeitsverhältnissen und Teil-
zeitjobs sieht das anders aus: Sie 
bieten dieses ‚soziale Netz‘ und 
damit enorme Vorteile“, so der 
Gewerkschafter. Zugleich weist 
Peters darauf hin, dass trotz der 
Nachteile auch wichtige arbeits-
rechtliche Standards für gering-
fügig entlohnte Jobs gelten. So 
haben Minijobber ebenso An-
spruch auf die Lohnfortzahlung 
bei Krankheit wie auf bezahlten 
Urlaub. Außerdem müssen sie 
ein Urlaubs- oder Weihnachts-
geld bekommen – wenn die re-
gulär angestellten KollegInnen 
im Betrieb eine solche Sonder-
zahlung erhalten. Der gesetzliche 
Mindestlohn gilt übrigens nicht 
für Auszubildende. Trotzdem 
gibt es, so die Gewerkschaft, eine 
Art „Mindest-Ausbildungsvergü-
tung“. Auch die steige ab Januar. 
Dann müsse jeder Azubi minde-
stens 585 Euro im ersten Ausbil-
dungsjahr verdienen, 690 Euro 
im zweiten und 790 Euro im 
dritten Jahr. „Grundsätzlich gilt 
aber: Tariflöhne sind die besseren 
Löhne. Das trifft auch für tarif-
lich vereinbarte Ausbildungsver-
gütungen zu. Beschäftigte sind 
also gut beraten, wenn sie sich 
bei einem Jobwechsel Betriebe 
suchen, die nach Tarif bezahlen“, 
so Karim Peters.

NIEDERRHEIN. Im größten 
Handwerkskammerbezirk des 
Landes hat das Zählergebnis 
zum Jahresende einen überra-
schend starken Anstieg bei den 
in 2021 neu zustande gekomme-
nen Ausbildungsverhältnissen 
ergeben. Die Handwerkskammer 
Düsseldorf meldet zum 31. 
Dezember 2021 insgesamt 7.362 
neue Auszubildende. Das ist ein 
Zuwachs um 7,8 Prozent gegen-
über dem ersten Corona-Jahr 
2020, das Niveau von 2019 ist 
damit annähernd wieder 
erreicht.

Besonders erfolgreich akqui-
rierten die Betriebe in den Be-
reichen Elektro und Sanitär-Hei-
zung-Klima junge Menschen für 
eine Ausbildung. Beide gehören 
zur Berufsgruppe Elektro-und 
Metall, die mit 3.596 fast die Hälf-
te der neuen Nachwuchskräfte 
eingestellt hat – ein Plus von 338 
Lehrlingen gegenüber 2020 be-
ziehungsweise eine Steigerung 
um 13,3 Prozent. Ausgesprochen 
erfolgreich auf Nachwuchssuche 
war auch das Bau-und Ausbau-
gewerbe, das 1.444 Schulabgän-
ger an sich binden konnte (plus 
169). Auch Holz und Kunststoff 
verarbeitende Betriebe und die 
Branchengruppe Glas, Papier, 
Keramik verzeichneten Anstiege 
bei den Neuaufnahmen. Der 
Präsident der Kammer, Andreas 
Ehlert, verwies zur Begründung 
für das starke Jahresschlusser-
gebnis bei der Akquise-Rallye des 
Handwerks auf ein trotz Pande-
mie breites Ausbildungsangebot 
aufgrund des hohen Personalbe-
darfs, sowie auf eine ausgeprägte 
Wachstumszuversicht der Be-
triebe. Bei den Schulabgängern, 
die über Monate digital beschult 
wurden, stelle er ein steigendes 
Interesse an einer ganz konkreten 

und nachhaltigen beruflichen 
Verwirklichung fest. Dies gelinge 
am besten im Handwerk. „Dank 
intensiver Matching-Aktivitäten 
der Kammer und einer gelun-
genen Ansprache über alle medi-
alen Kanäle ist es gelungen, einen 
direkten Draht zum künftigen 
Berufsnachwuchs zu finden. Die 
junge Generation erkennt gera-
de im Angesicht der Pandemie 
die ausgezeichneten Chancen 
auf den Kernmärkten des Hand-
werks in der Energie-, Gebäude-, 
Informations-und Mobilitäts-
technik - nicht zuletzt auch im 
Vergleich zu anderen Karriere-
und Berufsbereichen. Handwerk 
steht fürReparatur, Wartung und 
Innovation, statt für Wachstum 
um jeden Preis. Wer Nachhaltig-
keit und Klimaschutz wirklich 
will, kommt deshalb am Hand-
werk nicht vorbei“, so Ehlert.
Besonders positiv vermerkt die 
Kammer, dass der Wirtschafts-
bereich mit seiner Integrations-
leistung in die Arbeitswelt nicht 
nur im wirtschaftsdynamischen 
Großraum Düsseldorf erfolg-
reich war (Stadt Düsseldorf: plus 
6,1 Prozent; Kreis Mettmann: 
plus 9,7 Prozent; Bereich der 
Kreishandwerkerschaft Niederr-
hein/Kreos Neuss, Kreis Viersen 
Krefeld: plus 10,8 Prozent), son-
dern auch in den strukturschwä-
cheren Regionen. So gab es ein 
Ausbildungs-Plus im Bereich der 
Kreishandwerkerschaft Solingen-
Wuppertal von 13,3 Prozent. Im 
westlichen Ruhrgebiet verzeich-
nete der BereichMülheim-Ober-
hausen mit einem Plus von 26,5 
Prozent sogar den stärksten aller 
regionalen Zuwächse. In beiden 
Städten zusammengenommen 
kamen 540 neue Lehrverhält-
nisse zustande – satte 113 mehr 
als ein Jahr zuvor.

Mehr Geld: Die rund 2.140 Rei-
nigungskräfte im Kreis Kleve 
bekommen im neuen Jahr deut-
lich mehr Geld. Der Einstiegs-
verdienst in der Branche steigt 
auf 11,55 Euro pro Stunde – vier 
Prozent mehr als bisher. Wer als 
Fachkraft Glasflächen und Fassa-
den reinigt, kommt ab sofort auf 
einen Stundenlohn von 14,81 Eu-
ro, wie die IG BAU mitteilt. Die 
Gebäudereiniger-Gewerkschaft 
rät den Beschäftigten nun, ihren 
Lohnzettel genau zu prüfen. „Es 
handelt sich hierbei um die Min-
destlöhne in der Gebäudereini-
gung. Weniger darf keiner mehr 
verdienen. Und mit der näch-

sten Abrechnung muss das Plus 
auf dem Konto sein. Ein Lohn-
Check lohnt sich also“, sagt Ka-
rina Pfau, Bezirksvorsitzende der 
IG BAU Duisburg-Niederrhein. 
Wer dennoch leer ausgehe, solle 
sich an die Gewerkschaft wen-
den. Anfang 2023 erhöht sich der 
Einstiegslohn im Gebäudereini-
ger-Handwerk erneut – auf dann 
zwölf Euro pro Stunde (plus 3,9 
Prozent). Gute Nachrichten zum 
Jahreswechsel gibt es auch für 
Nachwuchskräfte: Die Vergü-
tungen für Azubis steigen jetzt 
auf 830 Euro im ersten, 965 Euro 
im zweiten und 1.125 Euro im 
dritten Ausbildungsjahr. 

	KURZ & KNAPP Höherer Mindestlohn und 
neue Arbeitszeiten 
gewerkschaft: neuerungen zum Jahreswechsel

Handwerk verzeichnet 
starkes Ausbildungs-Plus 
Fast acht Prozent Zuwachs bei Verträgen
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1) Gültig nur für Neuaufträge von Möbeln, Küchen, Matratzen und Teppichen bis zum 31.03.2022. Aus rechtlichen Gründen können wir Ihnen die Mehrwertsteuer nicht erlassen. Diese wird auf dem Kaufbeleg ausgewiesen. Der Nachlass 
von 19% MwSt. entspricht einem Knuffmann-Verkaufspreis abzüglich 15,97%. Ausgenommen sind Artikel der Marken Aeris, Emma, Erpo, Flexa, Giroflex, Joop, Kare Design, Musterring, Rolf Benz, Schöner Wohnen, Set one, Stressless 
und Tempur. Nicht verknüpfbar mit anderen Aktionen. Ausgenommen ist bereits reduzierte Ware, Artikel aus der design collection oder in unseren Häusern als „Best-Preis“ gekennzeichnete Artikel.

Einrichtungshaus Franz Knuffmann GmbH & Co. KG, Erftstraße 71, 41238 Mönchengladbach

auf Möbel, Küchen, Matratzen 
und Teppiche

20%
+19%

1)

MwSt. geschenkt

...auch im

NUR IN KREFELD: HEUTE BERATERTAG
VON STRESSLESS UND TEMPUR!

15.
JANUAR

SAMSTAG

Sicheres
Shoppen mit 2G.

Besuchen Sie

unsere weitläufigen

Ausstellungen.

-Kein Test nötig-

Krefeld, Hülser Straße 300 Krefeld, Kleinewefersstr. 46 Krefeld, Birkschenweg 2

Im Januar bis

20 Uhr
geöffnet!

Gültig ab einem Einkaufswert von 25 Euro.
Solange der Vorrat reicht. Pro Kunde nur ein Geschenk.

* UVP des Herstellers

4.95*

Windlicht „Polo“, Glas, ø 
ca. 15,5 cm, Höhe ca. 18 cm.
99970005.60

im Wert von

Gültig ab einem Einkaufswert von 25 Euro.
Solange der Vorrat reicht. Pro Kunde nur ein Geschenk.

Einrichtungshaus Franz Knuffmann GmbH & Co. KG, Erftstraße 71, 41238 Mönchengladbach

UNSER GESCHENK FÜR SIE:

Geschenkt!

Sieht ja alles ziemlich lecker aus. Aber vor den Genuss ist ab sofort die Kontrolle gestellt. Okay – die 
hat es auch vorher schon gegeben, aber jetzt gilt in Restaurants die 2G-Plus-Regel. Also: Zweifach Geimpf-
te und Genesene benötigen für den Besuch einen negativen Test. Beaufsichtigte Selbsttests vor Ort sind 
zulässig.  Also: Statt der Vorlage eines Testnachweises einer offiziellen Teststelle können Geimpfte und Ge-
nesene laut NRW-Gesundheitsministerium einen Selbsttest mitbringen und ihn unter Aufsicht des Restau-
rantinhabers oder einer von ihm beauftragten Person durchführen. Bis das Testergebnis feststeht, müssen 
Gäste draußen oder in einem abgetrennten Bereich warten. Wer seine Auffrischungsimpfung (Booster) 
bereits erhalten hat, braucht keinen zusätzlichen Schnelltest. nn-Foto: rüdiger Dehnen

KREIS KLEVE. Bund und Länder 
haben sich auf neue Isolations- 
und Quarantäneregeln geeinigt. 
Diese werden in Nordrhein-
Westfalen offiziell erst mit einer 
neuen Quarantäneverordnung 
in Kraft treten. Auf Empfehlung 
des Landesgesundheitsministe-
riums NRW hat der Kreis Kleve 
beschlossen, die neuen Fristen 
bereits ab sofort umzusetzen.

Dabei wird die Regelung nicht 
nur für neue Fälle angewandt, 
sondern auch für bereits Infi-
zierte und Kontaktpersonen, de-
ren Quarantäne aktuell läuft. 

Die Regelungen 
im Einzelnen

Wer als Kontaktperson zu 
einem Omikron-Verdachtsfall 
in Quarantäne ist, selbst aber 
nicht positiv getestet wurde, kei-

ne Symptome hat und zudem 
geboostert ist oder in den letz-
ten drei Monaten vollständigen 
Impfschutz erreicht hat oder 
von einer Corona-Erkrankung 
genesen ist, darf die Quarantäne 
unmittelbar beenden, ohne dass 
erst ein weiterer Bescheid abge-
wartet werden muss. Wer Kon-
takt zu einem Infizierten hatte, 
keine Symptome hat und geboo-
stert ist, muss künftig nicht mehr 
in Quarantäne. Dasselbe gilt 
für Personen mit vollständigem 
Impfschutz oder Genesene, de-
ren letzte Impfung oder deren 
Erkrankung weniger als drei 
Monate zurückliegt. Ansonsten 
gilt: Für infizierte Personen oder 
für Kontaktpersonen endet die 
Isolation bzw. Quarantäne ohne 
weitere Testung nach zehn Tagen. 
Man kann sich aber bereits jeweils 

nach sieben Tagen per PCR- oder 
zertifiziertem Antigen-Schnell-
test freitesten. Erleichterungen 
gibt es für Kinder und Jugend-
liche in Schulen und Kitas, die 
an einer regelmäßigen Testung 
teilnehmen. Diese können sich 
als Kontaktpersonen im Allge-
meinen bereits nach fünf Tagen 
per PCR- oder Schnelltest frei-
testen. Gesonderte Regelungen 
betreffen Beschäftigte in Einrich-
tungen, die ab dem 15. März der 
Impfplicht unterliegen. Dies sind 
etwa Krankenhäuser, Arztpraxen 
und Pflegeeinrichtungen. Wenn 
die Beschäftigten dieser Einrich-
tungen infiziert sind, können sie 
sich nach sieben Tagen freitesten 
– mit verpflichtendem PCR-Test. 
Voraussetzung dafür ist, dass sie 
zuvor mindestens 48 Stunden 
keine Symptome gehabt haben. 

Neue Regeln für Quarantäne 
gilt auch für bereits Infizierte und Kontaktpersonen

NIEDERRHEIN. Arbeitslos mel-
den können sich seit dem 1. Janu-
ar 2022 Kunden mit ihrem Per-
sonalausweis mit Online-Aus-
weisfunktion. Dieser neue eSer-
vice ist ein weiteres modernes 
digitales Angebot und macht ein 
persönliches Erscheinen für die 
Arbeitslosmeldung nicht mehr 
zwingend erforderlich.

Sich online arbeitsuchend mel-
den, auf elektronischem Weg ei-
nen Antrag auf Arbeitslosengeld 
stellen und online einen Bera-
tungstermin vereinbaren: Diese 
eService-Angebote der Bundesa-
gentur für Arbeit werden ab dem 
1. Januar 2022 um ein weiteres 
digitales Angebot ergänzt, das 
einen durchgängigen Online-
Prozess ermöglicht. Mit der elek-

tronischen Arbeitslosmeldung 
können sich Kunden zu Beginn 
des neuen Jahres im Bereich der 
Arbeitslosenversicherung rund 
um die Uhr und ortsunabhängig 
arbeitslos melden.

Ab dem 1. Januar 2022 ist die 
elektronische Arbeitslosmeldung 
der persönlichen Arbeitslos-
meldung gleichgestellt. Bisher 
war ein persönliches Erscheinen 
zwingend erforderlich. Wie bei 
der persönlichen Arbeitslosmel-
dung ist auch bei der Online-Ar-
beitslosmeldung ein Identifika-
tionsnachweis erforderlich. Die 
Identifikation erfolgt dabei mit 
Hilfe des Personalausweises mit 
Online-Ausweisfunktion bzw. 
eines anderen elektronischen 
Identifikationsnachweises (elek-

tronischer Aufenthaltstitel, eID-
Karte, Ausweis eines EU-/EWR-
Mitgliedslandes mit Online-Aus-
weisfunktion). Als Alternative 
zur Online-Meldung bleibt die 
persönliche Arbeitslosmeldung 
auch weiterhin bestehen.

Nähere Informationen zur 
Online-Arbeitslosmeldung, der 
Online-Identifikation und den 
technischen Voraussetzungen 
gibt es unter folgenden Adressen: 
https://www.arbeitsagentur.de/
arbeitslos-melden; https://www.
ausweisapp.bund.de/online-aus-
weisen/das-brauchen-sie/; htt-
ps://www.personalausweisportal.
de/Webs/PA/DE/buergerinnen-
und-buerger/online-ausweisen/
das-brauchen-sie/das-brauchen-
sie-node.html.

Arbeitslosmeldung 
jetzt auch online möglich
eService-angebote der Bundesagentur für arbeit erweitert

Orientierung an 
der Hochschule
NIEDERRHEIN. Den richtigen 
Studiengang für sich zu finden, 
ist für junge Menschen eine he-
rausfordernde Entscheidung mit 
vielen Fragen: „Ein Studium, ist 
das etwas für mich?“, „Und wenn 
ja, was soll ich studieren, was er-
wartet mich, was muss ich dafür 
tun?“

Diese und viele weitere Fra-
gen beantwortet die Hochschule 
Rhein-Waal bei den Wochen der 
Studienorientierung vom 19. bis 
zum 27. Januar Die vier Fakul-
täten in Kleve und Kamp-Lint-
fort sowie die Zentrale Studien-
beratung bieten allen Studienin-
teressierten eine Vielzahl an Be-
ratungs- und Informationsange-
boten rund um die Studienwahl, 
Studienorganisation und weite-
ren Themen an. Damit beteiligt 
sich die Hochschule Rhein-Waal 
an der NRW-weiten Aktion aller 
Hochschulen zur Studienorien-
tierung. Die Studieninteressier-
ten haben hierbei die Möglich-
keit, verschiedene Einrichtungen 
wie die Labore oder das Tropen-
haus der Hochschule Rhein-Waal 
bei Führungen kennenzulernen 
und sich mit Studierenden aus-
zutauschen. Zudem stellen die 
ProfessorInnen und Fakultäten 
die einzelnen Studiengänge vor. 
Die Zentrale Studienberatung 
bietet Workshops an und infor-
miert zu vielfältigen Themen wie 
zum Beispiel Studieren mit Kind 
oder Studieren ohne (Fach-)Ab-
itur. 

In Präsenz und digital

Das Programm richtet sich 
somit nicht nur an Schüler der 
Oberstufe und ihren Angehöri-
gen, sondern an alle Studienin-
teressierte mit den unterschied-
lichsten Fragen. Das Programm 
findet in Präsenz und digital 
statt. Alle Informationen sind 
online zu finden unter: https://
hsrw.info/wds2022

KREIS KLEVE. Im Buchungs-
portal des Kreises Kleve werden 
mehr als 14.000 weitere Termine 
für die Corona-Schutzimpfun-
gen in allen 16 Städten und 
Gemeinden im Kreisgebiet frei-
geschaltet. Die Impftermine fin-
den bis Ende Januar 2022 statt.

Die neuen Termine stammen 
aus dem regulären Angebot mit 
festen Impftagen und -zeiten, 
aus dem zusätzlichen Angebot 
mit Sonderaktionen in einzel-
nen Städten und Gemeinden 
sowie aus dem Angebot der 
festen Impfstelle im ehemaligen 
Aldi-Markt in Goch. Für alle 
Impfungen ist es erforderlich, 
online einen Termin zu buchen. 
Dies ist ab sofort über das Portal 
www.impftermine-kreis-kleve.
de möglich. Es finden Erst- und 
Zweitimpfungen sowie Auffri-
schungsimpfungen („Booster-
impfungen“) für Personen ab 
zwölf Jahren statt. 

Wichtig: Es ist aktuell nicht 
möglich, drei Monate nach der 
Auffrischungsimpfung eine wei-
tere, vierte Impfdosis zu erhalten. 
Geboosterte Personen werden 
in der neuen Coronaschutzver-
ordnung des Landes NRW im 
Sinne der „2G+ Regel“ Personen 
gleichgestellt, die eine Grund-
Immunisierung haben und ne-

gativ getestet sind. Im Gegensatz 
zur Grundimmunisierung wird 
der Impfstatus nicht erst nach 
14 Tagen, sondern ab Erhalt der 
Boosterimpfung anerkannt.

Impfungen von Kindern im 
Alter von fünf bis elf Jahren sind 
bei diesen Terminen nicht mög-
lich. Der Kinderimpfstoff wird 
dort nicht bereitgehalten. Die 
Kinder-Impfungen finden an 
separaten Terminen statt. Die 
entsprechenden Termine können 
über einen entsprechenden Link 
im Buchungsportal des Kreises 
gebucht werden. 

Auffrischungsimpfung  
nach drei Monaten

Eine Auffrischungsimpfung 
(„Boosterimpfung“) ist nach 
aktuellem Impferlass des Lan-
des Nordrhein-Westfalen drei 
Monate nach der vollständigen 
Grundimmunisierung möglich 
(Stichtagsregelung). Eine Aus-
nahme gibt es für Personen, die 
eine Erstimpfung mit Johnson & 
Johnson erhalten haben. Diese 
können bereits nach vier Wo-
chen eine Auffrischungsimpfung 
erhalten. Eine weitere Ausnahme 
gibt es für Personen mit einer 
schweren Immundefizienz, die 
in Einzelfällen bereits ab vier 
Wochen nach der Grundim-

munisierung eine Drittimpfung 
erhalten können. Die schwe-
re Immundefizienz muss beim 
Impftermin über entsprechende 
ärztliche Unterlagen nachgewie-
sen werden. Das Impfangebot 
des Kreises Kleve richtet sich an 
alle Personen, die in Deutschland 
wohnen, ihren gewöhnlichen 
Aufenthalt in Deutschland haben 
oder in Deutschland beschäftigt 
sind.

Impfwillige Personen, die nicht 
in Deutschland wohnen, aber 
eine Arbeitsstätte in Deutsch-
land haben, müssen dies durch 
eine Arbeitgeber-Bescheinigung 
nachweisen können. 

Beim Impftermin werden be-
nötigt: Personalausweis, gelber 
Impfausweis (sofern vorhanden) 
und die Unterlagen, die nach Ab-
schluss der Terminbuchung per 
E-Mail zugesandt werden. 

Da stornierte Termine neu 
freigegeben werden, lohnt sich 
ein regelmäßiger Blick ins Ter-
minbuchungsportal. Durch die 
zunehmenden Impfangebote 
– auch in den niedergelassenen 
Arztpraxen – benötigen viele 
Bürger ihren bereits gebuchten 
Impftermin beim Kreis Kleve 
nicht mehr. Diese Termine bietet 
der Kreis Kleve dann erneut im 
Buchungsportal an. 

Weitere Termine bis  
Ende Januar freigeschaltet
angebote und Sonderaktionen in allen Kommunen des Kreises Kleve

Einkaufen wie auf dem Wochenmarkt: Produkte aus der Region, Salate und Vitaminsnacks, eine große 
Auswahl an Marken- und Bioprodukten in moderner Atmosphäre – ein entspanntes Einkaufserlebnis bie-
tet der neue Rewe-Markt im Fachmarktzentrum „Weide Park“ am Großen Haag 6 in Kranenburg. Am Don-
nerstag feierte Daniel Averbeck mit seinem Team (auf dem Foto mit Enya Ebben) Eröffnung. „Kurze Wege 
und nachhaltige Produktion sind uns wichtig“, erklärt Daniel Averbeck das Konzept des neuen Marktes.  
Auch beim Thema Nachhaltigkeit setzt der Rewe-Markt in Kranenburg Akzente. Das Gebäude ist ein soge-
nanntes Green Building und soll für die zugrundeliegende Baubeschreibung eine Zertifizierung der Deut-
schen Gesellschaft für Nachhaltiges Bauen (DGNB) in Gold erhalten.  Foto:  rewe
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Längst ins Herz und jetzt auch 
in unsere Arme geschlossen.

Ferdinand 
27. Dezember 2021 · 10.23 Uhr · 3820 g · 56 cm 

Mit dem großen Bruder Hannes freuen wir uns 
riesig über die Geburt unseres zweiten Sohnes 

Lena und Martin Gäde

Motive und Informationen � nden Sie unter

Annahmestellen für persönliche Aufgabe: 

Marktweg 40c
47608 Geldern

Hagsche Str. 45
47533 Kleve

Martinseck 1
46519 Alpen-Veen

oder per E-Mail an info@nn-verlag.de

online aufgeben
Familienanzeigen

www.niederrhein-nachrichten.de/musteranzeigen

Jona Krumkamp Geldern
Rudolf Gietmann Goch
Jannis Bednarz Bedburg-Hau
Svetlana Klein Goch
Tim Matthäi Wachtendonk
Henri Stoffels Rheinberg
Lena Dubovan Rheinberg
Alexander Michels Kranenburg
Nils Prang Issum
Dustin Hartmann Xanten
Jana Grüters Xanten
Nadine Grüters Xanten
Vanessa Kronisch Kleve

Robin Föhles Issum
Daniel Sosedov Xanten
Nikolas Kenner Kevelaer
Viktoria Förster Kevelaer
Alina te Baay Emmerich
Alexandra Hoffmann Straelen
Jeanne-Christin Mallach Xanten
Ben-Jacob Brinkmann Rees
Stefan Dittrich Kalkar

Wir gratulieren 
unseren Zustellern zum Geburtstag

vom 09.01.2022 
bis 15.01.2022

Tickets auf www.niederrhein-nachrichten.de/ticketshop
oder in unseren Vorverkaufsstellen:
Marktweg 40c
47608 Geldern
Tel. 02831-97770-0

Hagsche Str. 45
47533 Kleve
Tel. 02821-40080-20

09.12.2022 Weeze, Bürgerhaus

30.04.2022 Emmerich, Stadttheater

15.03.2022 Geldern,
Lise Meitner Gymnasium

20.01.2023 Kleve, Stadthalle

PETTERSSON & 
FINDUS
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11.05.2022 Kleve, Stadthalle

OLAF SCHUBERT & 
SEINE FREUNDE 

10.12.2022 Geldern, 
Liebfrauenschule

INGRID KÜHNE

DER NUSSKNACKER

REIS AGAINST 
THE SPÜLMACHINE
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Nur solange der Vorrat reicht!

Kleve, Hagsche Str. 45
Mo. - Do. 9.00 - 13.00 Uhr, 13.30 - 17.00 Uhr,

Freitag 9.00 - 14.00 Uhr

Geldern, Marktweg 40c
Mo. - Do. 8.00 - 17.00 Uhr, Freitag 8.00 - 14.00 Uhr

Für Sie bei uns!

Bücher bei den

Family
for Future

Das große Umweltbuch
für die ganze Familie

10,00 €

Alle
mal gesund

durch den Winter
mit SOS Erkältungstipps

10,00 €

CATS
AT HOME

ALONE

7,00 €

Vegetarisch
trotz Familie

Vegetarisch
und keiner merkt‘s

12,00 €

Praxisbuch
Gartenjahr 

Alle wichtigen Arbeiten
von Januar - Dezember

6,99 €

Vorspeisen
Köstliche Appetitanreger

aus aller Welt

3,99 €

Expresskuchen
Schnell backen,

lange genießen!

3,99 €

Die Mini-Diät
Leicht, abwechslungsreich

& alltagserprobt

3,99 €

KLEVE. Die drei Beruflichen 
Gymnasien des Berufskollegs 
Kleve stellen sich am Donners-
tag, 20. Januar, in einer Präsenz-
veranstaltung vor (3G-Zugang).

Zusätzlich kann man über 
einen Link auf der Homepage 
(www.berufskolleg-kleve.de) di-
gital dabei sein. Um 19 Uhr er-
halten Eltern und Schüler Infos 
über Zulassungsbedingungen, 
zum Fächerkanon und zur An-

meldung. Am Beruflichen Gym-
nasium können Schüler inner-
halb von drei Jahren die Allge-
meine Hochschulreife erwerben. 
Parallel zum Abitur erhalten sie 
eine umfangreiche Berufs- und 
Studienorientierung und bauen 
berufliches Wissen in einem der 
Schwerpunkte Gesundheit, Wirt-
schaft oder Sport auf, das den 
Einstieg in ein Studium oder eine 
Ausbildung erleichtert. 

Goch. Die Schuldnerberatung 
in Goch hat ein neues Gesicht. 
heidrun hendricks-Welskop, 
die für den caritasverband Kle-
ve seit 2012 hilfen für Menschen 
mit finanziellen Schwierig-
keiten im Lorenz-Werthmann-
haus angeboten hat, ist zum 
Jahreswechsel in den Ruhestand 
gegangen. Ihr Nachfolger heißt 
Simon Bisseling. 

Simon Bisseling stammt 
aus Emmerich am Rhein. Der 
34-Jährige ist gelernter Bank-
kaufmann und hat nach seiner 
Ausbildung bei der Sparkasse ei-
ne Weiterbildung zum Fachwirt 
für Finanzberatung absolviert. 
Es folgte eine berufliche Verände-
rung: „Ich habe mich gefragt, was 
kann ich mit meinem Vorwis-
sen sinnvolles tun?“ Er ging zur 
Schuldnerberatung – zuerst in 
Gelsenkirchen, dann als Mitar-
beiter der Diakonie in Duisburg. 

Ausschlaggebend für seinen 
Werdegang war aber ein Prak-
tikum in der Schuldner- und 
Insolvenzberatung des Caritas-
verbandes Kleve. „Das war 2017 
und ist mir positiv in Erinnerung 
geblieben“, sagt Simon Bisseling. 
Als er Mitte des vergangenen 
Jahres dann die Stellenausschrei-
bung des Wohlfahrtsverbandes 
sah, war die Entscheidung für 
ihn schnell gefallen. „Nicht nur 
die räumliche Nähe, auch das 
Team haben mich überzeugt.“ 
Das kann Heidrun Hendricks-
Welskop nur bestätigen. Sie 
bleibt der Caritas Kleve auch 
weiterhin als Schuldnerberaterin 
mit einem geringen Stundenan-
teil erhalten.

Wie seine Vorgängerin bie-
tet auch Simon Bisseling jeden 
Dienstag und Freitag Bera-
tungen, Hilfestellungen und 
Unterstützungsangebote im Lo-

renz-Werthmann-Haus, Müh-
lenstraße 52, in Goch, an. „Mir 
ist es wichtig, dass die Klienten 
beruhigter rausgehen als sie rein-
kommen“, sagt er. Simon Bisse-
ling, der sich an der Hochschule 
in Koblenz zum Schuldnerbera-
ter hat zertifizieren lassen, weiß: 
„Der Gang zu uns ist kein ein-
facher. Ich bin dafür da, Lösungs-
wege aufzuzeigen und konkrete 
Hilfestellungen anzubieten.“ 

Ein Angebot, das übrigens al-
len Rat- und Hilfesuchenden 
kostenfrei und streng vertrau-
lich zur Verfügung steht. „2021 
machten 268 Gocher Gebrauch 
davon“, berichtet Heidrun Hend-
ricks-Welskop. Als langjährige 
Schuldnerberaterin bei der Ca-
ritas und Gocher Bürgerin weiß 
sie um den Bedarf in der Stadt: 
„In Goch kann man verhältnis-
mäßig preiswert wohnen. Das 
wirkt sich wiederum auf die Be-

völkerungsstruktur und den Be-
ratungsbedarf aus.“ So seien sehr 
viele Suchtkranke und Menschen 
mit einer psychischen Erkran-
kung Klient oder Klientin bei der 
Schuldnerberatung. 

Die Schuldnerberatung gibt es 
übrigens schon seit April 1987 in 
Goch – damals noch als Pilotpro-
jekt an der Weezer Straße ansäs-
sig. Seit 1990 werden auch Insol-
venzberatungen für Privatper-
sonen angeboten. 2008 zog die 
Caritas ins Lorenz-Werthmann-
Haus an der Mühlenstraße 52 
um. „Das Besondere an dem 
Standort ist die enge Verzahnung 
mit der Suchtberatung und dem 
Ambulant Betreuten Wohnen 
für psychisch- oder suchtkranke 
Menschen“, sagt Heidrun Hend-
ricks-Welskop. Auch Simon Bis-
seling kann das nur bestätigen: 
„Die Vernetzung klappt hervor-
ragend.“ 

Simon Bisseling und Heidrun Hendricks-Welskop vor dem Lorenz-
Werthmann-Haus an der Mühlenstraße in Goch. Foto: CV Kleve

Ein neues Gesicht in der 
Schuldnerberatung Goch
Caritasverband Kleve: auf Heidrun Hendricks-Welskop folgt Simon Bisseling

13 Erzieher aus vier Kitas und 
zwei Familienzentren in Em-
merich haben sich seit Oktober 
neunmal getroffen, um die Qua-
lifizierung für „Mut tut gut“ zu 
absolvieren. „Mut tut gut“ ist ein 
Programm zur Gewaltpräventi-
on, welches das Selbstbewusst-
sein der Kinder stärkt. Nun fand 
der Abschluss statt. Anja Jansen-
Raadts besuchte die Gruppe, 
die sich zur letzten Runde im 
Evangelischen Familienzentrum 
mit den beiden Referenten traf. 
„Ich habe schon viel Gutes über 
den Kurs gehört und wollte mir 

gerne selbst einen Eindruck ver-
schaffen“, sagte Jansen-Raadts. 
Die Teilnehmer berichteten, wie 
ihnen der Kurs gefallen hat. Da-
bei kam viel Begeisterung rüber. 
„‚Mut tut gut‘ ist ein tolles Pro-
gramm, das Theorie und Praxis 
gut vereint“, sagte eine Teilneh-
merin, „besonders gut gefallen 
hat mir, dass wir alles selbst er-
lebt haben. So kann man viel 
besser nachvollziehen, wie es den 
Kindern geht. Man kann es selbst 
fühlen.“ Die Gruppe war sich ei-
nig, dass es eine tolle Fortbildung 
war und dass man die Inhalte 

in den Alltag integrieren kann, 
auch wenn man das Programm 
gerade nicht durchführt. So ha-
ben alle Kinder etwas davon und 
können gestärkt werden. „Man 
kann sogar auch für sich privat 
etwas mitnehmen. Zum Beispiel 
zum Thema Kommunikation“, 
war eine weitere Rückmeldung. 
„Ich freue mich, dass der Kurs 
so gut gelaufen ist. Man merkt 
die positive Energie innerhalb 
der Gruppe“, verabschiedete sich 
Jansen-Raadts und versprach ei-
nen neuen Kurs für 2022.
 Foto: privat

Ich – Du – Wir: Mut tut gut

Infoabend am Berufskolleg
Zulassungsbedingungen, Fächerkanon, anmeldung
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Pauschalreisen mit Corendon Airlines ab Weeze zum Beispiel:

Seashell Resort & Spa 5*

Türkei · SIDE 1 Woche P. P. im DZ ab 

€ 629
All Inclusive Ultra

1 Woche P. P. im DZ ab 

€ 629
jetzt buchen!

1 Woche im DZ mit All inclusive ultra
Flug Weeze – Antalya mit Corendon Airlines 
Reisedatum z.B. 22.05.22 Weitere Infos: www.fti.de

Gute
Reise Reisemarkt

 Cirque du Soleil "Crystal" in Hannover › Nr. 2125035

  ›  2 Nächte im 4* Dormero Hotel Hannover
›  Täglich reichhaltiges Frühstück
›  Sitzplatzticket (PK 1 oder PK 2) für die Cirque du Soleil-

Show CRYSTAL in der ZAG Arena Hannover am Samstag, 
29.10.2022 um 20 Uhr

›  Hannover Card für 1 Tag
›  Minibar bei Anreise kostenlos befüllt
›  Freie WLAN-Nutzung im Hotel    

  ›  Veranstalter: M-TOURS Erlebnisreisen GmbH, Große Str. 11-19, Osnabrück  

 ›   28.10. – 30.10.2022  

  Termin 

©
 L
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e 

N
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n

 ab 229,- €   p.P. 

  Die M-TOURS Erlebnisreisen GmbH, Große Straße 17 - 19, 49074 Osnabrück, tritt als Veranstalter und Mittler auf. Der Ver-
tragspartner ist jeweils vermerkt. Irrtümer und Druckfehler vorbehalten. Angebote solange der Vorrat reicht, inkl. MwSt. so-
wie exkl. kommunaler Abgaben. Alle Reisen mit eigener An- und Abreise. Gebuchte(n) Reiseleistung(en) ist/sind für Perso-

nen mit eingeschränkter Mobilität nur bedingt nutzbar.  

  Infos und Buchung:  

  02831 / 979 3999  

 Mo. bis Fr. 9 bis 13 Uhr  

  Übernachten auf dem Roten Feuerschiff   › Nr. 2149652   ab 199,- €   p.P. 
 Das Feuerschiff Hamburg     

  Urlaub in Leer & Schifffahrt Groningen   › Nr. 2141689   ab 259,- €   p.P. 
 Hotel Hafenspeicher     

  Münster Tatort Krimitour   › Nr. 2077565   ab 149,- €   p.P. 
 Hotel Münster Kongresscenter Affiliated by Meliá     

  Feiertags-Special in Frankfurt   › Nr. 2078494   ab 149,- €   p.P. 
 Tryp by Wyndham Frankfurt     

  Andrea Bocelli in Leipzig   › Nr. 2089711   ab 405,- €   p.P. 
 H4 Hotel Leipzig     

 CODE: DK-2CEZ 

pressmind® - Macht Medien einfach. Mehrfach. - http://www.pressmind.de
Untitled-2695   1 1/12/2022   11:26:59 AM

„Ein Schneeparadies zwischen 
Himmel und Erde“, so beschrei-
ben offizielle Stellen das wunder-
schöne Wallis. Und tatsächlich: 
Mit den höchstgelegenen Skige-
bieten der Schweiz, garantierter 
Schneesicherheit und 2.000 Pi-
stenkilometern zeigen sich die 
Schweizer Alpen im Wallis von 
ihrer wohl schönsten Seite. Nur 
15 Kilometer von der Kantons-

hauptstadt Sitten entfernt liegt 
das idyllische Bergdorf Anzère 
auf einem sonnigen Plateau 
mit herrlicher Aussicht auf das 
Rhonetal und die Walliser Al-
pen. Inmitten von Lärchen- und 
Tannenwäldern herrscht hier am 
Fuße des Wildhornmassivs, auf 
1.500 Meter Höhe, ein fast schon 
mediterranes Mikroklima. 
Mit 14 Bergbahnen und 48 Kilo-

metern gut präparierten Pisten 
unterschiedlichster Schwierig-
keitsgrade finden erfahrene Ski-
sportler und Anfänger gleicher-
maßen ideale Voraussetzungen. 
Wintersportler, die eine He-
rausforderung suchen, begeben 
sich mit ihrem Snowboard auf 
die Boardercrossstrecke oder 
schwingen sich im Flypark in die 
Lüfte.  Foto: Flamingo tours/akz-o

Schneeparadies in den Schweizer Alpen

Goslar und Quedlinburg 
feiern ihren 1.100 Geburtstag
romanische Baukunst und romantische Fachwerkensembles – ein lebendiger Blick in die Vergangenheit

Kaiserpfalz und Königsresi-
denz, romanische Baukunst 
und romantische Fachwerken-
sembles: Die Altstädte von Gos-
lar und Quedlinburg sind ar-
chitektonische Schmuckstücke 
und beide Teil des Unesco-Welt-
kulturerbes. Ihre historischen 
Stadtbilder mit zahlreichen 
bedeutenden Baudenkmälern 
haben sich über viele Jahrhun-
derte erhalten und vermitteln 
noch heute einen lebendigen 
Blick in die Vergangenheit. 

Die geschichtsträchtigen Städ-
te liegen rund 60 Kilometer von-
einander entfernt am nördlichen 
Rand des Harzes und feiern beide 
2022 ihre erste urkundliche Er-
wähnung vor 1.100 Jahren. Eine 
kombinierte Städtereise bietet 
sich im Jubiläumsjahr besonders 
an. Denn hier wie dort stehen ab-
wechslungsreiche Kulturveran-
staltungen – vom Mittelalterfest 
bis zur Multimediashow – auf 
dem Programm.

Stadtgeburtstag in Goslar

Im Frühling wird die Goslarer 
Kaiserpfalz, die in ihrer heutigen 
Gestalt zwischen 1.040 und 1.050 
erbaut wurde, zur Projektionsflä-
che von Medienkunst aus dem 
21. Jahrhundert. Ein speziell auf 
die Außenwände des größten 
mittelalterlichen Profanbaus in 
Deutschland abgestimmtes „Vi-
deo-Mapping“ zeigt Abend für 
Abend Bilder, die auf besondere, 
oft ganz persönliche Zeitreisen 

einladen. Im Inneren der Kai-
serpfalz erzählen großformatige 
Wandmalereien aus dem ausge-
henden 19. Jahrhundert sowie 
eine Dauerausstellung die Ge-

schichte der deutschen Kaiser. 
Zum Stadtgeburtstag gibt es in 
Goslar das ganze Jahr über je-
doch noch viel mehr zu erleben: 
Open-Air-Konzerte im Juni, ein 

großer Festumzug im Juli und 
die zentrale Jubiläumsveranstal-
tung im September sorgen für 
kulturelle Abwechslung und bie-
ten zahlreiche Anlässe für einen 
Städtetrip in den Harz. Unter 
www.goslar.de finden Interes-
sierte alle Termine und Details 
zur Stadt.

Hoftage in Quedlinburg

Auch Quedlinburg hat zum 
Stadtjubiläum ein besonderes 
Kulturprogramm mit Filmwo-
che, Fotoausstellung und mehr-
tägigen Festen konzipiert. 

Hier beginnen die 1.100-Jahr-
Feierlichkeiten mit den „Hofta-
gen“ vom 22. bis zum 24. April. 
Eine Prozession führt zu einer 
königlichen Tafel auf dem Markt-
platz, wo zu Gauklertreiben und 
mittelalterlicher Musik gespeist 
wird. In den Abendstunden wer-
den bedeutende Bauten wie die 
über der Altstadt thronende ro-
manische Stiftskirche St. Servatii 
illuminiert. 

Während der vom 3. bis 6. Ju-
ni stattfindenden „Königstage“ 
verwandelt sich die Weltkultur-
erbe-Stadt dann in eine große 
Bühne. Kleine und große Besu-
cher können sich im Rahmen 
dieses Stadtfestes unter anderem 
auf einen Festumzug, eine Mul-
timediashow und eine Street-
Food-Meile freuen. Unter www.
quedlinburg-info.de gibt es alle 
Informationen rund um das Ju-
biläum.

Die Goslarer Kaiserpfalz, der größte mittelalterliche Profanbau in 
Deutschland, wird 2022 zur Projektionsfläche für ein Medienkunst-
projekt.  Foto: djd/goslar marketing/Stefan Schiefer

Neben Goslar feiert auch Quedlinburg 2022 seine erste urkund-
liche Erwähnung vor 1.100 Jahren. 
 Foto: djd/Quedlinburg-tourismus/Jürgen meusel

Unbeschwert Reisen am Niederrhein
tipps aus der region sind im neuen „Handicapped reisen“ vertreten

NIEDERRHEIN. Auch für Men-
schen mit einer Beeinträchti-
gung sind Urlaubsreisen zur 
Erholung und Inspiration re-
alisierbar. „Handicapped Rei-
sen“ heißt das Standardwerk 
zum Thema Reisen mit Behin-
derung. Jetzt ist die aktuelle 
Ausgabe 2022 erschienen und 
umfasst viele Tipps und Unter-
künfte zu barrierefreiem Reisen 
in 28 Regionen Deutschlands.

Unter der Überschrift „Unbe-
schwert Reisen am Niederrhein“ 
wird auch die Region zwischen 
Rhein und Maas ausführlich 
dargestellt. Denn hier gibt es 
viele Angebote, die Gästen mit 
Einschränkungen eine schö-
ne Urlaubszeit am Niederrhein 
ermöglichen. So werden etwa 
die barrierearmen Wanderwege 
„Leichte.Wander.Welt.“ im Na-
turpark Schwalm-Nette vorge-

stellt, die alle zertifiziert sind 
nach den Qualitätsstandards 
„Reisen für Alle“. Empfohlen 
wird auch der Besuch des LVR-
RömerMuseums und des LVR-

Archäologischen Parks Xanten, 
die barrierefrei gestaltet sind. 
Führungen in leichter Sprache 
oder Gebärdensprache machen 
dort große Geschichte für jeden 

lebendig. Originale Fundstücke 
aus der Zeit der Römer können 
in die Hand genommen und er-
tastet werden. Wer mehr als nur 
einen Tag Niederrhein erleben 
will, kommt mit der auf Gäste 
mit eingeschränkter Mobilität 
ausgelegten Pauschale „Kultur, 
Natur und freie Zeit – ein Wo-
chenende in Xanten“ auf seine 
Kosten. „Der Niederrhein ist ei-
ne Region für Alle, daher liegt es 
uns am Herzen, Menschen mit 
besonderen Bedürfnissen den 
Besuch der niederrheinischen 
Landschaft zwischen Rhein 
und Maas zu ermöglichen“, sagt 
NT-Geschäftsführerin Martina 
Baumgärtner. Das Buch „Handi-
capped Reisen“ ist im Verlag Es-
cales erschienen und kostet 24,80 
Euro. Alle weiteren Info gibt es 
unter www.niederrhein-touris-
mus.de/unbeschwertreisen

Die barrierearmen Wanderwege „Leichte.Wander.Welt“ im Na-
turpark Schwalm-Nette sind nach den Qualitätsstandards „Reisen für 
Alle“ zertifiziert. Foto: nt/malte Schmitz
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Niemals geht man so ganz, 
irgendwas von mir bleibt hier, 

es hat seinen Platz, immer bei Dir. 
 
 

Wolfgang Schmidt 

* 19. August 1939            25. Dezember 2021 
                in Naumburg a.d. Saale              in Kleve 

 

 

Mit Dir geht ein Teil von uns, und in uns  
wird ein großer Teil von Dir weiterleben. 

 
 
 

Alfred Willemsen 
 

47533 Kleve, Mittelweg 30a 
 
 
 

Die Beisetzung findet im engsten Familienkreis statt. 
 

 
Wenn die Kraft versiegt,

die Sonne nicht mehr wärmt,
der Schmerz das Lächeln einholt,

dann ist der ewige Friede eine Erlösung.

Lieselotte Grunefeld
geb. Michelis

* 5. September 1939         † 1. Januar 2022

In stiller Trauer

Britta und Detlef 
Joachim und Tanja

Traueranschrift: J. Grunefeld, c/o Bestattungen Kempkes
Markt 17-19,  46509 Xanten

Die Trauerfeier ist am Donnerstag, 20. Januar um 14.00 Uhr 
in der Pilgerkirche St. Gerebernus. 

Anschließend erfolgt die Urnenbeisetzung 
auf dem Sonsbecker Friedhof.

Nachruf 
 

Horst Minor 
 

* 3. April 1954 in Pfalzdorf 
† 24. November 2021 in Pfalzdorf 

 
Horst ist seinen ganz eigenen Lebensweg gegangen. Nach dem Besuch  
der Melanchthonschule und dem Hauptschulabschluss am St. Martin  

machte er eine landwirtschaftliche Ausbildung in Kleve.  
 

Zeitlebens wohnte er auf dem elterlichen Hof und kümmerte  
sich rührend um seine Mutter.  

 

Wir behalten ihn als besonderen Mensch in Erinnerung.  
 

Begleitet von Familie, Nachbarschaft und der Ev. Kirchengemeinde Pfalzdorf  
haben wir ihn zwischen den Jahren auf dem Pfalzdorfer Friedhof bestattet. 

 
Im Namen der Familie 

Peter Hohl 
 

Goch, im Januar 2022 

* 20. März 1936   † 11. Januar 2022

Dein Hubert
Hedwig und Günther

Heinz
Resi und Marlies

Lorenz und Hubert
und Verwandte

Gertrud Ritterbach

In Liebe

Die Beerdigung ist am Montag, dem 17. Januar 2022 um 14.30 Uhr von der 
Friedhofskapelle Hommersum aus, anschließend ist der feierliche Begräbnisgottesdienst

in der St. Petrus Kirche Hommersum. 
Wir beten für unsere liebe Verstorbene am Sonntag, 

dem 16. Januar 2022 um 19.00 Uhr in der St. Petrus Kirche.

geb. Wilms

Dankbar für alles, was sie Zeit ihres Lebens für uns getan hat,
nehmen wir Abschied von meiner lieben Frau, unserer guten Mutter, 

Schwiegermutter und Schwester

Du hast gelebt für deine Lieben, all deine Müh und Arbeit war für sie. 
Gute Frau und Mutter, ruh in Frieden, vergessen werden wir dich nie.

Wir bitten die aktuellen Corona Regeln zu beachten.

In Memoriam: www.trauerhilfe-niederrhein.de/gedenkseite

Trauerfall Gertrud Ritterbach, c/o Trauerhilfe-Niederrhein
47551 Bedburg-Hau, Klosterplatz 2-4

„Eigentlich war alles selbstverständlich: dass wir miteinander sprachen,
gemeinsam nachdachten, zusammen lachten, weinten, stritten und liebten.

Eigentlich war alles selbstverständlich
- nur das Ende nicht - .“

Barbara Basten
geb. Rother

* 21. Juli 1958 † 11. Januar 2022

Wir sagen Tschüß

Deine Ati und Jürgen
Alexandra und Simon

mit Marlon, Mika und Anouk

Traueranschrift: Familie Gosse
c/o Bestattungen Berns-Michels

Querallee 77, 47533 Kleve

Die Beisetzung findet im engsten Familienkreis statt.

 

Statt Karten 
 

Albine Tschorn 
geb. Pscherer 
 

* 13. Januar 1938       † 18. September 2021 
 

Wir danken allen, die sich in Trauer mit uns verbunden fühlten 
und ihre Anteilnahme zum Ausdruck brachten. 
 

Das hat uns geholfen, den Verlust von Albine besser zu verkraften. 
 

Danke. 
 

Im Namen aller Angehörigen 
 

Hans-Joachim und Holger Tschorn 
 
Kleve, im Januar 2022 
 
 

 
. 

Statt Karten

Erinnerungen, die unser Herz berühren,
gehen niemals verloren.

  

Christel Kropmann geb. Derksen       

* 26. Dezember 1939      † 26. November 2021

Herzlich danken wir allen, die sich in stiller Trauer
mit uns verbunden fühlten, ihre Anteilnahme auf
vielfältige Weise zum Ausdruck brachten und
gemeinsam mit uns Abschied nahmen.

Jakob Kropmann
Kinder und Enkelkinder
 
Wyler, im Januar 2022

Wir halten das Sechswochenamt am Samstag, dem
22. Januar 2022, um 19.00 Uhr in der Pfarrkirche
St. Johannes Baptist in Wyler.

Das Sechswochenamt ist am Samstag, dem 22. Januar 2022 um 17.00 
Uhr in der Pfarrkirche St. Maria Magdalena zu Goch, wozu wir freund-
lich einladen.

Wenn ein Mensch stirbt, dann ist das so,
als verschwände ein Schiff hinter dem Horizont.
Es ist immer noch da, wir sehen es nur nicht mehr.

Liebe und Erinnerung ist das, was bleibt, lässt viele Bilder 
vorüber ziehen und uns dankbar zurückschauen auf die 
gemeinsam verbrachte Zeit. In unseren Gedanken und 
Herzen wirst du immer bleiben.

Wir möchten uns von ganzem Herzen bei allen bedanken, 
die ihre  Verbundenheit in so liebevoller und vielfältiger 
Weise zum Ausdruck gebracht haben.

Goch, im Januar 2022

Illa Peters

Isabella
Peters
geb. Stoffel

* 27. Juni 1931
† 25. November 2021

Familien Robert, Ulrich und Franz Peters
Ulrike Schafheutle

Trauerhilfe und Gedenkseiten zu allen Traueranzeigen:

www.trauer.niederrhein-nachrichten.de

Schützen trauern 
um Heinz Menting

PFAlzdorF. Der Schützenver-
ein Pfalzdorf 1926 trauert um 
seinen langjährigen Ehrenschüt-
zen Heinrich „Heinz“ Menting, 
der am 8. Januar im Alter von 87 
Jahren verstorben ist. Die Schüt-
zen verabschieden den Verstor-
benen bei der Trauerfeier und 
begleiten ihn auf seinem letzten 
Weg am Donnerstag, 20. Januar, 
um 14.30 Uhr an der Friedhofs-
halle des katholischen Friedhofs 
in Pfalzdorf.

Selbsthilfegruppe 
sagt Treffen ab
KrEIS KlEVE. Die Selbsthilfe-
gruppe zum Thema „Polyneu-
ropathie“ trifft sich im Januar 
nicht und sagt das Treffen ab. 
Ob das Treffen im Februar statt-
finden kann, wird noch bekannt 
gegeben. Weitere Informatio-
nen, auch allgemein zum The-
ma Selbsthilfe, gibt s Carolyn 
Kempers über das Selbsthilfe-
Büro des Paritätischen unter 
02821/780012 oder selbsthilfe-
kleve@paritaet-nrw.org

Gottesdienste 
wieder in Präsenz
EMMErICH. Die Evangelische 
Kirche Emmerich hat erneut da-
mit begonnen, sonntags Präsenz-
gottesdienste in Emmerich und 
Elten zu feiern. Vorerst noch aus-
geschlossen von dieser Verein-
barung sind die 18-Uhr-Gottes-
dienste in der Christuskirche, die 
bislang am dritten Sonntag im 
Monat stattfanden. Pfarrer Dr. 
Martin Neubauer erklärte, dass 
dieses Gottesdienstformat, das 
durch drei moderne Musikbands 
(Gustimusic, Preacherman and 
Hills, Ed Motmor) begleitet wird, 
erst am Palmsonntag, 10. April, 
erneut starten wird. Das Pres-
byterium begründet seine Ent-
scheidung mit der nach wie vor 
sensiblen Lage in Bezug auf die 
Corona-Pandemie, die das Sin-
gen und das unbeschwerte Mu-
sizieren in der Kirche noch nicht 
zulässt und daher auch die At-
mosphäre, die die 18-Uhr-Got-
tesdienste kennzeichnet, nicht 
erlebbar wird. Bis 10. April wer-
den daher alle Sonntagsgottes-
dienste wie gewohnt um 10 Uhr 
in der Christuskirche gefeiert.

Tannenbäume 
wieder abgeholt
EMMErICH. Anlässlich der 
Tannenbaumabholaktion der 
KAB Nikolaus Groß Emmerich 
möchten sich die Verantwort-
lichen bei allen Spendern be-
danken. Ebenfalls dankt die KAB 
den Sammlern und Unterstüt-
zern, die durch ihr Engagement 
eine Durchführung erst möglich 
machten. Bedingt durch dieses 
Netzwerk, das schon viele Jah-
re besteht, kann das gute Spen-
denergebnis ohne große Neben-
kosten weitergeleitet werden. 
Nachdem in den vergangenen 
Jahren vorrangig für die Arbeit 
mit Kindern und Jugendlichen 
gespendet wurde, beschloss der 
Helferkreis einstimmig, dass in 
diesem Jahr ein Teilbetrag an das 
Johanniter-Projekt „Sternstun-
den“ gespendet werden soll.

	KURZ & KNAPP

Vortragsreihe: Nancy Kolling, 
studierte Gesundheitswissen-
schaftlerin, informiert am Don-
nerstag, 27. Januar, von 19 bis 
21.15 Uhr im Haus der Familie 
in Emmerich zum Thema „Der 
Darm – ein reines Verdauungs- 
und Resorptionsorgan?“. Die Ge-
bühr beträgt acht Euro. Anmel-
dung im Haus der Familie unter 
Telefon 02822 704570 und unter 
www.hdf-emmerich.de.

Sternsinger: Die Sternsinger-
Aktion in St. Quirinus Millingen 
hat 5.244,02 Euro erbracht. 
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Einschlafen dürfen, wenn man das Leben nicht mehr selbst gestalten kann, 
ist der Weg zur Freiheit und Trost für alle. 

Statt jeder besonderen Anzeige 

In stiller Trauer nehmen wir Abschied von meinem lieben Mann, 
Vater, Schwiegervater und Opa. 

 

Wilhelm Heinz (Willi) Janßen 
Mitglied der Kolpingsfamilie 

 
* 21. Dezember 1937  † 7. Januar 2022 

 
In Liebe und Dankbarkeit 

 
Margot Janßen, geb. Wingels 

 

Stefan und Nadine 
 

Dietmar und Annette 
mit Melanie und Marek 

 

Martina und Tanja 
mit Dominik 

 

Verwandte und Freunde 
 

Traueranschrift: Familie Janßen 
Tavenraatstraße 10, 47533 Kleve-Materborn 

 
Der Wortgottesdienst ist am Donnerstag, dem 20. Januar 2022  

um 14:00 Uhr in der St. Anna Kirche zu Materborn, daran 
anschließend begleiten wir unseren lieben Verstorbenen 

zu seiner letzten Ruhe. 
 

Ein besonderer Dank gilt dem Palliativ-Netzwerk Rhein Maas und 
der Lebenshilfe Kleve für die gute und liebevolle Betreuung. 

 
In der Kirche wird auf die 3G-Regeln geachtet. 

 
 
 
 

 

   

Katharina Küppers 
geb. Rips 

* 17. Oktober 1932     † 12. Januar 2022 

Mitglied der Rhein. Landfrauen und der kfd Wankum 

Maria und Josef Düllings 
Jakob Küppers und Martina Strouven-Küppers 

Hubert und Brigitte Küppers 
Matthias und Heidi Küppers 

Heinrich und Elisabeth Küppers 
Enkelkinder, Urenkel 

und Anverwandte 
 

Als Gott sah, dass der Weg zu lang, 

der Hügel zu steil und das Atmen zu schwer wurde, 

legte er seinen Arm um Dich und sprach: 

„Komm heim.“ 

 

47669 Wachtendonk-Wankum, Langdorfer Straße 4 

Wir feiern das Seelenamt am Samstag, den 22. Januar 2022, um 9.00 Uhr 
in der Pfarrkirche St. Martin, Wankum; anschließend findet die Beerdigung 

auf dem Friedhof Straelener Straße statt. 

Wir verweisen auf die aktuellen Corona-Bestimmungen. 
 

Wir trauern um 
 

Wir sind dankbar für die gemeinsame Zeit. 
 

 
Es gibt im Leben für alles eine Zeit. 

Eine Zeit der Freude, der Stille, der Trauer und  
eine Zeit der dankbaren Erinnerung. 

 

Danke 
sagen wir von Herzen allen, 
die sich in Trauer mit uns verbunden fühlten, 
ihre Anteilnahme in vielfältiger Weise bekundeten  
und gemeinsam mit uns Abschied nahmen. 
Wir sind tief bewegt von den vielen tröstenden Worten, 
gesprochen oder geschrieben sowie den Zuwendungen, 
die uns erreicht haben. 
 

Im Namen aller Angehörigen 
 

Christa Pötschke 
 
Kleve, im Januar 2022 

Dorothea 
Hopfensack

geb. Elsner 
* 17. Juli 1927      

 

 

Statt jeder besonderen Anzeige 
 

Ich danke dir, 
du warst mein Leben. 
Erfülltest die Tage mit deinem Sein. 
Wir gingen zusammen durch Sonne und Regen 
und niemals ging einer von uns allein. 
Es war unsere Zeit. 

 
Plötzlich und unerwartet starb mein geliebter Ehemann 

 

Gerd Ketels 
* 1. August 1948  † 5. Januar 2022 

 

 
Dankbar für die schöne gemeinsame Zeit habe ich in Liebe Abschied genommen 

 

Deine Uschi „Möppi“ 
 

 

Traueranschrift: Ursula Ketels 
c/o Bloemen Bestattungen, Kalkarer Straße 37, 47533 Kleve 

 
 

Die Trauerfeier und die Beisetzung haben coronabedingt im engsten Kreis stattgefunden. 

geb. Ladewig Peter Feldermann
* 18. Februar 1951
† 5. Dezember 2021

Vera Feldermann

Statt jeder besonderen Anzeige

Danke sagen wir allen, für die Begleitung auf dem 
letzten Weg, für die tröstenden Worte, gesprochen oder 
geschrieben, für den Händedruck, wenn Worte fehlen, 
für die Blumen und Geldspenden, für alle Zeichen der 
Freundschaft und Verbundenheit.

Das, was einen lieben Menschen unvergessen
macht, sind seine Taten und die liebevollen
Geschichten, die es von ihm gibt.

Im Namen aller Angehörigen

Goch-Pfalzdorf, im Januar 2022

Johannes Josef und Sylvia
Dorothea

Jennifer und Peter
mit Elias

Verwandte und Freunde

* 20. Mai 1937   † 21. November 2021

Johannes Gipmann

Herzlichen Dank
sagen wir allen, die sich in stiller Trauer

mit uns verbunden fühlten,
ihre Anteilnahme auf vielfältige, 

liebevolle Weise zum Ausdruck brachten
und gemeinsam mit uns Abschied nahmen.

Das Sechswochenamt ist am Mittwoch dem 19. Januar 2022 um 19.00 Uhr 
in der St. Vincentius Asperden, wozu wir herzlich einladen 

Angebot für Kassenpatienten 
in Emmerich nun verbessert
radiologie im St.-Willibrord-Spital ermöglicht erstmals eine ambulante Versorgung

EMMERICH. Kassenpatienten 
profitieren von einer deut-
lichen Verbesserung des medi-
zinischen Angebots in Emme-
rich: Sie können nun erstmals 
ambulant radiologisch versorgt 
werden. Möglich macht dies das 
Medizinische Versorgungszen-
trum (MVZ) Radiologie im Fo-
rum/Praxis für Radiologie und 
Nuklearmedizin mit Hauptsitz 
am Marien-Hospital in Wesel. 
Das MVZ hat die Radiologie 
im St.-Willibrord-Spital über-
nommen und im Emmericher 
Krankenhaus eine Zweigpraxis 
eingerichtet.

„Wir freuen uns, in Emmerich 
unsere diagnostischen Leistun-
gen jetzt nicht nur stationär, son-
dern auch ambulant anbieten zu 
können“, sagt Dr. Lino Sawicki-
Dorst. Der Facharzt für Radiolo-
gie ist Geschäftsführer des MVZ 
und Chefarzt der Radiologie im 
Marien-Hospital. Standortlei-
terin im St.-Willibrord-Spital 
bleibt Mariola Gorniak, Fachärz-
tin für Diagnostische Radiologie. 
Zum Team der Radiologie ge-
hören 15 Personen. Die meisten 
von ihnen sind Röntgen-MTRA 
(Medizinisch-technische Radi-
ologie-Assistenten) oder MFA 
(Medizinische Fachangestellte) 
mit Zusatzqualifikation. 

Für die bildgebende Diagnos-
tik steht im St.-Willibrord-Spital 
eine Reihe von Untersuchungs-
möglichkeiten zu unterschied-
lichen Zwecken zur Verfügung. 
Die Magnetresonanztomogra-
phie (auch Kernspintomograph, 
kurz MRT) kommt ohne Rönt-
genstrahlung aus und erzeugt 
über Magnetfelder Bilder des 
menschlichen Körpers. Diese 
Methode ist hauptsächlich dazu 
geeignet, Weichteile anatomisch 
genau darzustellen. 

In Emmerich erfolgen MRT-
Untersuchungen der Wirbelsäule 
und des Schädels, aller Gelenke 
sowie von Thorax (Brustraum) 

und Abdomen (Bauchraum). 
Hinzu kommen MRT-Angio-
graphien (Darstellung der Blut-
gefäße). Entsprechende Unter-
suchungen sind auch mittels 
Computertomographie (CT) 
möglich. Diese Technik arbeitet 
mit Röntgenstrahlen und stellt 
hauptsächlich Knochen, die Lun-
ge und größere Organstrukturen 
im Körper dar. 

Mit 3D nachbearbeitet

Um MRT- und CT-Befunde 
noch besser sichtbar zu machen, 
werden alle Untersuchungen 
mit 3D-Technik nachbearbeitet. 
Konventionelle Röntgenunter-

suchungen von Körperstamm 
und Gelenken komplettieren das 
Leistungsspektrum des MVZ Ra-
diologie im Forum. 

„Unser Ziel ist es, binnen zwei 
Wochen einen MRT-Termin zu 
ermöglichen“, sagt Dr. Sawicki-
Dorst. Üblich seien in der Regel 
Wartezeiten von sechs bis acht 
Wochen. „Wir versprechen uns 
von der Zusammenarbeit posi-
tive Effekte für beide Partner“, 
erklärt der Geschäftsführer. 
„Durch die erwartete Vielzahl 
von ambulanten Patienten, die 
unser Angebot nutzen, kann das 
Krankenhaus neue Patienten ge-
winnen.“

Das Team der Radiologie in Emmerich. Foto: Willibrord-Spital

Training fürs  
Gedächtnis
KLEVE. Das Gedächtnis ist stän-
dig gefordert. Gerade bei wich-
tigen Entscheidungen muss es 
Höchstleistungen vollbringen. 
Konzentration ist die erste und 
wichtigste Voraussetzung für das 
Lernen und die Verbesserung der 
Gedächtnisleistungen. Sie ist Vo-
raussetzung für die Merkfähig-
keit. Ohne sie werden Informati-
onen nicht richtig aufgenommen 
und können auch nicht gespei-
chert werden. Unter Leitung der 
Dozentin Conny Wolters bietet 
das Kreisbildungswerk Kleve den 
Kurs in der Familienbildungsstät-
te Kleve ab Dienstag, 8. Februar, 
an. Durch gezielte Übungen lernt 
man, die Gehirnzellen zu aktivie-
ren und die Konzentration und 
Merkfähigkeit zu steigern. Ganz-
heitliches Gedächtnistraining 
steigert spielerisch und ohne 
Stress die Leistungen des Gehirns 
und beteiligt Körper, Geist und 
Seele. Nachweislich verbessert es 
die Durchblutung und den Stoff-
wechsel des Gehirns. Der Kurs 
findet acht Mal jeweils dienstags 
von 15 bis 16.30 Uhr statt. Die 
Kursgebühr beträgt 40,80 Euro. 
Eventuell fallen Kopierkosten an. 
Info und Anmeldung: Kreisbil-
dungswerk Kleve, Telefon 02821/ 
721525 und www.kbw-kleve.de.

Treffen für  
Pflegeeltern
EMMERICH. In Kooperation 
mit dem Familienzentrum St. 
Antonious Vrasselt bietet das 
Haus der Familie in Emmerich 
am Dienstag, 25. Januar, 19.30 
Uhr, ein Treffen für Adoptiv- und 
Pflegeeltern mit Stefanie Glo-
watzki an. Annehmende Eltern 
übernehmen eine große Verant-
wortung für die ihnen überlas-
senen Kinder. Aufgrund ihrer 
frühkindlichen Erfahrungen sind 
viele dieser Kinder traumatisiert 
und/oder verhaltensauffällig. 
Aufgabe annehmender Eltern 
ist es, diese Kinder in ihrer Ent-
wicklung zu fördern, ihnen ein 
sicheres und liebevolles Zuhause 
zu geben, damit sie die Möglich-
keit haben, zu selbstständigen 
und sozialen Persönlichkeiten 
heranzuwachsen. Das Treffen 
dient dem intensiven Erfah-
rungsaustausch. Anmeldung im 
Haus der Familie, Telefon 02822/ 
704570, www.hdf-emmerich.de.
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Familie Lamers-Keyzers
Familie Janssen

* 14. Dezember 1951              † 7. Januar 2022

Heinz-Theo Keyzers

In liebevoller Erinnerung

Wenn ihr an mich denkt, seid nicht traurig, sondern habt den Mut, von mir zu erzählen 
und zu lachen. Lasst mir einen Platz zwischen euch, so wie ich ihn im Leben hatte.

Statt jeder besonderen Anzeige

Dankbar für alles, was er Zeit seines Lebens für uns getan hat, 
nehmen wir traurig Abschied von

47533 Kleve, Briener Straße 336a

Der Wortgottesdienst ist am Montag, den 17. Januar 2022 um 10.30 Uhr 
in der Friedhofskapelle Kellen, anschließend ist die Beisetzung.

Wir bitten die aktuellen Corona Regeln zu beachten.
Von Blumen und- Kranzspenden bitten wir abzusehen.

Statt Karten

Je mehr du gedacht, je mehr du getan hast,
desto länger hast du gelebt. IMMANUEL KANT

In Liebe und Dankbarkeit nehmen wir Abschied von unserem lieben Vater, 
Schwiegervater, Opa, Uropa, Bruder, Schwager und Onkel

Georg Kauer
* 29.08.1928   † 30.12.2021 

In stiller Trauer:

Manfred und Benedikta Gröhlich
Sigrid und Frank mit Frida
Otto und Ursel Kauer
und Anverwandte 

Traueranschrift:
Georg Kauer, c/o Bestattungen Aust, Viktorstraße 3, 46509 Xanten

Der Wortgottesdienst mit anschließender Urnenbeisetzung fi ndet im engsten Familienkreis 
in aller Stille statt.

Den Weg ,  
auf  dem du unterwegs  b i st ,

kennt  ke iner .
 

N iemals  i s t  ihn  jemand so
gegangen ,  w ie  du  ihn  gehen

wirst .
 

Es  i s t  de in  Weg .

Herzlichen Dank für die vielfältige Form der Anteilnahme, 
für die Unterstützung in kleinen wie in großen Dingen, für

die geschriebenen, gesagten und ungesagten Worte, für so
manche wohltuende Umarmung!

 
Wolfgang Houben

mit Lizy     und Emma
 
 

 
Kerken-N ieukerk  im Januar  2022

Birgit Houben
geb. Veltjens

     
     
     

1 3 . 1 2 . 2 0 2 1

10 .05 . 1962 

Statt  Karten

Dankssagungsanzeige – definitiv   Sterbefall: Heinz Rütjes 
Rheinische Post (GP Nr. 31676307) Ausgabe: Kleve 
Niederrhein Nachrichten Ausgabe: Goch/Kleve/Emmerich 
 Erscheinungstag: Samstag, 15.01.2022 
  
Bestattungen Winters . Kleve  
10.01.2022 Format: 3-spaltig/100 mm (s/w) 

Statt Karten 

 
Und immer sind irgendwo Spuren deines Lebens, 
Gedanken, Bilder, Augenblicke und Gefühle. 
Sie werden uns immer an dich erinnern und 
Dich nie vergessen lassen. 

 

Heinz Rütjes 
* 27. September 1943      
 † 7. Dezember 2021  

Herzlichen Dank sagen wir allen, die sich in stiller 
Trauer mit uns verbunden fühlten, ihre Anteilnahme 
auf vielfältige Weise zum Ausdruck brachten und 
gemeinsam mit uns Abschied nahmen. 

 
        Doris Rütjes 
        Marco  
        Jessica mit Kiana und Kadee 

    Kleve, im Januar 2022 
 

 
 
 

* 1. März 1928   † 11. Januar 2022

Johannes Kröll

In liebevoller Erinnerung

In Liebe und Dankbarkeit nehmen wir Abschied 
von unserem lieben Vater, Schwiegervater, Opa und Uropa

47574 Goch-Asperden, Im Lehmpütt 15

Die Urnenbeisetzung ist am Freitag, dem 21. Januar 2022 um 14.30 Uhr von der 
Friedhofskapelle Asperden aus; anschließend ist der feierliche Begräbnisgottesdienst

in der St. Vincentius Kirche Asperden.

Wir beten für unseren lieben Verstorbenen am Mittwoch, dem 19. Januar 2022 
um 19.00 Uhr in der St. Vincentius Kirche in Verbindung mit der Abendmesse.

Mitgründer des Tambourcorps Asperden  und Ehrenmitglied des AKV Vallis Comitis

Wir bitten die 2G Regeln zu beachten.

Einschlafen dürfen, wenn man das Leben nicht mehr selbst gestalten kann,
ist der Weg zur Freiheit und Trost für uns alle. Ich gehe jetzt heim,

wo schon jemand auf mich wartet.

Ein besonderer Dank gilt dem Palliativ Netzwerk Rhein-Maas, dem Pflegedienst GeBomed 
und der MVZ Diaverum für die liebevolle und fürsorgliche Betreuung. 

Manfred und Gerti
Marie-Luise und Willybert
Annegret und Hans-Willi

Enkel, Urenkel und Verwandte

Uwe Bürger
* 5. Juli 1960

† 10. Januar 2021 Goch-Nierswalde, im Januar 2022

Im Namen aller Angehörigen

Bärbel
Verena
Jutta
Helga

Wir waren traurig als du gingst,
aber dankbar, dass es dich gab.
Worte können nicht beschreiben, was uns fehlt, deine 
Stimme, dein Lachen, deine Herzlichkeit und dein Rat.
So einen wundervollen Menschen vergisst man nicht.

 
 

Heinrich  
van Cuyck 

 

* 11.August 1931 
† 25. Januar 2021 

 
Ein Jahr ohne Dich 

 
 
 
 

„Wer so gewirkt im Leben, 
wer so erfüllte seine Pflicht und stets 

sein Bestes hat gegeben, 
für immer bleibt er uns ein Licht. 

 

Im Namen der ganzen Familie 
 

Jutta van Cuyck  
mit Hannah 

 

Das Jahresamt ist am Sonntag, 
den 23. Januar 2022 um 18.00 Uhr in der 

Pfarrkirche St. Maria Magdalena zu Goch. 
 
 

Goch, im Januar 2022 

Nachruf

Manfred Kretschmer
Die Kalkarer SPD trauert um ihr langjähriges Mitglied Manfred Kretschmer.

Seit 1974 war Manfred Kretschmer Mitglied der Sozialdemokratischen Partei Deutschlands. Viele 
Jahre setzte er sich für die Menschen in der Stadt Kalkar und für die SPD ein.  

Manfred Kretschmer gehörte von 1979 bis 2003 dem Rat der Stadt Kalkar und seinen Gremien an 
und war zeitweise auch Vorsitzender der SPD-Ratsfraktion. Von 1987 bis 1999 war er stellvertretender 
Bürgermeister der Stadt Kalkar. Für seine Verdienste erhielt er 2003 die Ehrennadel der Stadt Kalkar. 

Manfred engagierte sich aber auch im SPD-Ortsverein Kalkar. Er war viele Jahre Delegierter zu 
Kreisparteitagen und Vorstandsmitglied im Ortsverein in verschiedenen Funktionen, zeitweise auch 
stellvertretender Vorsitzender der Kalkarer SPD.

Wir danken ihm für sein Engagement und sind in Gedanken bei seiner Familie.

 Manuela Bühner-Lankhorst Kai-Uwe Ekers
 Vorsitzende Vorsitzender 
 SPD-Fraktion im Rat der Stadt Kalkar SPD-Ortsverein Kalkar

Statt Karten

Und immer sind da irgendwo Spuren deines Lebens,
Gedanken, Bilder, Augenblicke und Gefühle.

Sie werden uns immer an dich erinnern.

Danke
sagen wir allen, die gemeinsam mit uns Abschied 

genommen haben, ihre Anteilnahme auf vielfältige 
Weise zum Ausdruck brachten und sich in stiller

Trauer mit uns verbunden fühlten.

Familie Becker 

Goch, im Januar 2022

Elisabeth Katharina
Becker 

geb. Groß
* 1. Dezember 1938

† 19. November 2021

Trauer um  
Georg Elze
LOUISENDORF. Die Louisen-
dorfer Bürgerschützen trauern 
um ihr langjähriges und ältestes 
Ehrenmitglied Georg Elze, das 
im Alter von 91 Jahren verstor-
ben ist. Georg Elze war seit fast 
fünf Jahrzehnten Mitglied im 
Bürgerschützenverein Louisen-
dorf 1923.  Im Schützenhaus 
Louisendorf, langjährig von 
Hanni Elze als Vereinswirtin ge-
führt, war er immer mit helfen-
den Händen dabei und hat seine 
Frau unterstützt. Gemeinsam 
mit seiner Ehefrau hat er bis zu-
letzt aktiv am Schießsport und 
an Wettkämpfen teilgenommen. 
Mehrere  Jahre stand er gemein-
sam mit seinem Schwager Erich 
Hans Woche für Woche bereit, 
um die Jugend des Vereins zu 
fördern und bei den Schießen 
zu betreuen. Zu den Höhepunk-
ten seiner Vereinszugehörigkeit 
gehört sicherlich die Zeit als 
König Georg II. mit seiner Kö-
nigin Hanni I. im Jahr 1996. Die 
Beisetzung fand gestern auf dem 
Friedhof in Louisendorf statt. 
Der Bürgerschützenvereins Loui-
sendorf 1923 wird Georg Elze ein 
ehrendes Andenken bewahren.

Sternsinger: Die Sternsingerak-
tion für das Patenbistum Añatu-
ya Nordargentinien hat in Nüt-
terden eine lange Tradition. Seit 
dem Jahr 1974 ist der Erlös für 
Medikamente in der ärmsten ar-
gentinischen Diözese bestimmt. 
In Mehr gibt es seit 2004 das 
Sternsingen mit dem Erlös für 
Añatuya. Das diesjährige vor-
läufige Ergebnis beträgt in Mehr 
1.282,60 Euro; in Nütterden, wo 
die Sternsinger nicht von Haus 
zu Haus gehen konnten, 973,49 
Euro. Die „Aktion Añatuya“ 
dankt allen Spendern, den Stern-
singern und den zahlreichen Hel-
fern im Namen der armen Men-
schen, vor allem der Kinder, für 
diese wertvolle Gabe.

	KURZ & KNAPP

Pfarrer Uchenna Aba leitet am 
16. Januar den Gottesdienst in 
Asperden.
 Foto: Bischöfliche Pressestelle/

 Christian Breuer

Gottesdienst live 
im Fernsehen
ASpERDEN. Der Fernsehgottes-
dienst im ZDF wird am morgigen 
Sonntag, 16. Januar, ab 9.30 Uhr, 
aus der St.-Vincentius-Kirche in 
Asperden übertragen. Er wird ge-
leitet von Pfarrer Uchenna Aba. 
Musikalisch wird der Gottes-
dienst von einer Schola unter der 
Leitung von Annette Hemmers 
gestaltet. In seiner Predigt wird 
Pfarrer Aba auf die Hochzeit zu 
Kana eingehen und eine Ant-
wort suchen auf die Frage, wer 
Hoffnung und neuen Lebens-
mut schenken kann, wenn keine 
Freude mehr im Leben ist. Wei-
tere Informationen gibt es unter 
www.zdf.fernsehgottesdienst.de 
im Internet. Zur Teilnahme an 
dem Gottesdienst vor Ort ist eine 
Anmeldung notwendig, diese ist 
unter www.gocherland.de/got-
tesdienste möglich. Pfarrer Aba, 
der von den meisten Menschen 
„Uche“ genannt wird, war bereits 
im vergangenen Jahr im ZDF zu 
sehen. In der Doku-Reihe „37 
Grad“ wurde der aus Nigeria 
stammende Priester in dem Bei-
trag „Gastarbeiter Gottes“ por-
trätiert.
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 Anstelle jeder besonderen Anzeige 
 

Wenn ihr wüsstet, wo ich hingehe, 
würdet ihr nicht weinen, 
denn mein Weg führt ins Licht! 

 

Marion Gietmann 

* 31. Januar 1970    9. Januar 2022 
 

 

Viel zu früh bist du gegangen. 
In unseren Herzen lebst du weiter. 
Wir werden dich unendlich vermissen. 
 

 

Gabi und Jürgen Aushorn 
Manuela mit Leon und Lukas 
Michael 
 

Claudia Gietmann 
 

Ihre Hundebande und ihr Pferd Antara 
und Verwandte 

 

 
 

Kondolenzanschrift: Bestattungen Winters, Marion Gietmann, Ackerstr. 29, 47533 Kleve 
 

Der Wortgottesdienst findet statt am Donnerstag, dem 20. Januar 2022 um 11.00 Uhr in der     
St. Anna-Pfarrkirche in Materborn. Anschließend begleiten wir die Urne unserer lieben 

Verstorbenen zur letzten Ruhestätte. Die geltenden Coronaschutzbestimmungen sind zu beachten. 

 

 

Mar
* 31. Januar 

 

Todesanzeige – definitiv Sterbefall: Walter Kerst 
Bestattungen Winters Erscheinungstag: Samstag, 15.01.2022 
Niederrhein Nachrichten Ausgabe: Goch/Kleve/Emmerich 
11.01.2022 Format: 3-spaltig/120 mm (RGB)      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Danksagungsanzeige – definitiv Sterbefall: Cäcilia Timmer 
Niederrhein Nachrichten Ausgabe: Goch/Kleve/Emmerich 
 Erscheinungstag: Samstag, 15.01.2022 
  
Bestattungen Winters . Kleve  
12.01.2022 Format: 3-spaltig/100 mm (farbig) 

Statt Karten 
 

Danksagung 
 

Dann sagte Jesus: „Kommt alle her zu mir, die ihr müde seid und 
schwere Lasten tragt, ich will euch Ruhe schenken.“ 

Mt. 11.28 
 

In Gedenken an 

Cäcilia Timmer 
geb. Verfürden 

* 6. September 1935     † 1. Dezember 2021  
 

"Behaltet mich so in Erinnerung, 
wie in den schönsten Stunden des Lebens, in denen ich bei euch war!" 

 
 Vielen Dank für all die Anteilnahme, vielen Dank für jedes liebe Wort, jede Karte, jede 

Umarmung! Ihr habt uns sehr in dieser Zeit geholfen! Auf dass der Weg jeden Tag leichter wird, 
für jeden der gerade trauert! 
 

    Ludwig Timmer 
   Familie und Bekannte 

 
Das Sechswochenamt halten wir am Samstag, dem 22. Januar 2022, um 16.30 Uhr in der          
St. Anna-Pfarrkirche in Materborn. 

Wir nehmen in Liebe Abschied

Theo Tebuckhorst
* 27. März 1938       † 11. Januar 2022

Nur Arbeit war dein Leben,
nie dachtest du an dich,
für deine Lieben streben,
war deine höchste Pflicht.

Fleischermeister

Cilly
Ralf und Carmen
und Verwandte

47574 Goch, Adolf-Kolping-Straße 2

Der Wortgottesdienst ist am Montag, 17. Januar 2022 um 14.00 Uhr
in der Friedhofshalle Goch; anschließend begleiten wir

unseren lieben Theo auf seinem letzten Weg.

Bitte beachten Sie die derzeitigen Corona-Regeln.

Statt Karten

Du bist nicht mehr da, wo Du warst, aber Du bist überall,
wo wir sind. Du wirst immer in unseren Herzen sein.

Danke
sagen wir allen, die ihm im Leben Zuneigung und Freundschaft
schenkten, sich in stiller Trauer mit uns verbunden fühlten und
ihre Anteilnahme auf vielfältige Weise zum Ausdruck brachten.

       

Marita
Peter und Nadine mit Stephan und Merle
Verwandte und Freunde

Griethausen im Januar 2021

       

Heinz Look
* 22. Juni 1949

† 11. Dezember 2021

Wir nehmen in Liebe Abschied

Heinrich Menting
* 11. August 1934   † 8. Januar 2022

Wir wollen nicht trauern,
dass wir Dich verloren,
sondern dankbar sein,
dass wir Dich gehabt haben.

Ehrenmitglied des Schützenvereins Pfalzdorf

47574 Goch-Pfalzdorf, Heidekamp 17

Der Wortgottesdienst ist am Donnerstag, 20. Januar 2022 um 14.30 Uhr in der 
Friedhofshalle Pfalzdorf; anschließend begleiten wir die Urne unseres lieben Verstorbenen
zu seiner letzten Ruhestätte.

Von freundlich zugedachten Kranz- und Blumenspenden bitten wir abzusehen. 

Es gelten die 2-G-Corona-Regeln.

Wir beten am Mittwoch um 19.00 Uhr in Verbindung mit der Abendmesse in der
St. Vincentius-Kirche, Asperden.

Deine Leni
Jutta und Marco
mit Christian und Sofia
Klaus und Petra
mit Lena und Bastian
Michael und Inge
mit Markus und Simon
Werner und Melanie
mit Luis
und Verwandte

Hielke Böttinger

* 7. Dezember 1929

20. November 2021

Inge Böttinger
Claudia Sämerow-Arndt und Familie

Wir danken herzlich und sind berührt
für die vielen Zeichen der Anteilnahme.
Es war in unserem Schmerz ein großer
Trost zu erfahren, wie viel Liebe,
Freundschaft und Wertschätzung
unserem lieben Verstorbenen
entgegengebracht wurde.

Geldern, im Januar 2022

Statt Karten
Gesprächskreis 
für Trauernde
KLEVE. Trauernde fühlen sich 
häufig mit ihren Emotionen al-
lein. Fragen des Lebens, manch-
mal des Glaubens, Fragen nach 
Sinn und Zukunft bewegen die 
betroffenen Menschen. Diese 
Gruppe der Kirchengemeinde St. 
Mariä Himmelfahrt möchte in 
dieser schwierigen Lebenssitua-
tion Unterstützung bieten und 
dabei helfen, den Blick auf neue 
Lebensperspektiven zu richten 
und die Zeit zwischen Abschied 
und Neubeginn gut zu gestal-
ten. Corona bedingt wird nicht 
im Januar begonnen, sondern 
– hoffentlich – im Februar. Die-
ser Termin ist am Mittwoch, 23. 
Februar, um 19.30 Uhr, im Pfarr-
heim Don Bosco, Kavarinerstra-
ße 10. Weitere Termine folgen 
am 23. März, 27. April, 25. Mai, 
22. Juni, 27. Juli, 24. August, 28. 
September und 26. Oktober. Die 
Gruppe bietet einen geschützten 
Rahmen, in dem alle Gefühle 
und Themen ihren Platz haben 
dürfen. Die besondere Atmo-
sphäre in der Gruppe und der 
behutsame Umgang miteinander 
ermöglichen einen individuellen 
Umgang mit der Trauer. An-
sprechpersonen sind Pastoralre-
ferentin Judith Welbers, Telefon 
02821/4907595 und Elvira Kohl, 
Telefon 02821/7150084.

Gedenkveranstaltung zum 
Holocaust im Bürgerhaus 
Filmvorführung und Beiträge am 27. Januar von Schülern des gymnasiums aspel in rees

REES. Eine Gedenkveranstal-
tung zum Holocaust findet am 
Donnerstag, 27. Januar, ab 18 
Uhr im Reeser Bürgerhaus statt. 
Unter dem Motto „Als Hitler 
meine Kindheit stahl – Fluch-
terfahrungen von Kindern“ ha-
ben die Grundkurse Geschichte 
der Klasse 12 am Gymnasium 
Aspel und der Geschichtsverein 
Ressa den Abend gestaltet. 

Die Schüler des Gymnasiums 
Aspel haben Beiträge zu einzel-
nen Schicksalen jüdischer Kinder 
aus Rees erarbeitet. Ebenso wird 
auf aktuelle Fluchterfahrungen 
von Kindern eingegangen. 

Film zur Autobiografie

Diese Beiträge umrahmen die 
Filmvorführung „Als Hitler das 
rosa Kaninchen stahl“. Der Film 
basiert auf der Autobiografie 
und dem Bestseller von Judith 
Kerr und erzählt von der kleinen 
Anna Kemper (gespielt von Riva 
Krymalowki), deren Leben 1933 
völlig aus den Fugen gerät: Denn 
nach Hitlers Machtergreifung 
ist ihr Vater Arthur (Oliver Ma-
succi) gezwungen, das Land zu 
verlassen. Der berühmte Thea-
terkritiker und erklärte Feind der 
Nationalsozialisten beschließt, 
aus Berlin fortzugehen und in 
die Schweiz zu flüchten. Doch 
auch hier ist die Familie nicht 
sicher. Ihre Flucht geht über die 
Schweiz und Paris nach London. 
Erst hier können sie endlich an-
kommen und sich heimisch füh-
len. Der Film von 2019 hat eine 
Länge von 1:59 Stunden und ist 

ab FSK 0 freigegeben. Die Veran-
staltung am Donnerstag, 27. Ja-
nuar, im Reeser Bürgerhaus kann 
von Genesenen und vollständig 

Geimpften (2G-Regel) nach vor-
heriger Anmeldung besucht wer-
den. Anmelden kann man sich 
täglich von 10 bis 16 Uhr bei der 

Touristeninformation der Stadt 
Rees unter Telefon 02851/51555 
und per E-Mail an tourist.infor-
mation@stadt-rees.de.

Margot Isaak mit den Sander-Jungen. Foto: privat

DRK ruft zur 
Blutspende auf
HALDERN. Das Deutsche Rote 
Kreuz (DRK) ruft zur Blutspende 
auf am Montag, 24. Januar, von 
16 bis 20 Uhr in der Gemein-
schaftsgrundschule, Motenhof 
10, in Rees-Haldern. Das DRK 
bittet darum, sich vorab unter 
www.blutspende.jetzt einen per-
sönlichen Termin zu reservieren. 
Terminreservierungen sind Be-
standteil des Corona-Schutzkon-
zepts. Wer Blut spenden möchte, 
muss mindestens 18 Jahre alt 
sein und sich gesund fühlen. 
Erstspender können bis zum Al-
ter von 68 Jahren Blut spenden. 
Zum Blutspendetermin ist der 
Personalausweis mitzubringen.
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Nachruf

Mit großer Trauer haben wir die Nach-
richt vom plötzlichen Tod unseres  
Vereins- und Vorstandsmitglieds

Josef „Jupp“ Schenk
aufgenommen, der uns im Alter von  
64 Jahren für immer verlassen hat. 

Jupp hat unseren Verein wie kein anderer geprägt. In seiner fast 
50-jährigen Vereinszugehörigkeit hat er über 40 Jahre Vorstands-
arbeit geleistet, vom Jugendwart und Spielleiter bis hin zum  
Vorsitzenden. Unvergessen die vielen Freizeitfahrten mit der 
Schachjugend, die er als Jugendwart vorbereitet und betreut hat.

Mit seinen Online-Aktivitäten hat er es unseren Mitgliedern auch 
in Coronazeiten ermöglicht, dem Schachspiel turniergerecht 
treu zu bleiben.  Ein besonderes Anliegen war ihm der „News- 
letter“. Die wöchentliche Information der Vereinsmitglieder galt 
in Schachkreisen als beispielhaft.

Mit Jupp verlieren wir einen treuen Freund und Ratgeber.  
Aufgrund seines breit gefächerten Wissens war er immer ein an-
genehmer Gesprächspartner. Wir haben zusammen viel gelacht, 
viel erlebt, hin und wieder auch kontrovers diskutiert, dabei 
aber stets den Respekt voreinander bewahrt. Sein Wissen über  
unseren Verein war von unschätzbarem Wert. Jupp hinterlässt 
eine nur sehr schwer zu schließende Lücke.

Wir werden Jupp in bester Erinnerung behalten.   
Unser Mitgefühl gilt seiner Familie.

Ruhe in Frieden!

Im Namen aller Mitglieder des Uedemer Schachklubs 1948 e.V.
Johannes Janßen Sven Gerrits

Nachruf

Josef Schenk
* 19. Dezember 1957     † 06. Januar 2022

Plötzlich zerteilt ein einziger Tag das Leben in ein Davor 
und ein Danach. Und plötzlich ist alles anders und still. 

Erinnerungen kommen und ein trauriges Gefühl.

Für uns alle ist es unfassbar, dass Jupp uns nie wieder 
bei der Gestaltung und Durchführung unserer 

Veranstaltungen begleiten wird. Ein guter Freund ist viel 
zu früh gegangen. Sein Engagement, seine Freude und 

Leidenschaft für die Kulturarbeit werden fehlen!

Wir werden Dich vermissen!

Verein und Vorstand der 
Kulturkiste Uedem e.V.

Nachruf

Mit großem Bedauern erhielten wir die Nachricht vom Tod  
unserer langjährigen, hoch geschätzten Mitarbeiterin

Conny Leygraf
Conny war von 2000 bis zum Eintritt in ihre Rente 2018 in  
unserem Gocher Baumarkt tätig. Als sehr sympathische Kassen-
kraft war sie vielen unserer Kunden gut bekannt. Conny wurde 
von uns wegen ihrer menschlichen, besonders liebenswürdigen 
Art und  ihrer großen Zuverlässigkeit ganz besonders geschätzt.

Conny genoss bei der Geschäftsleitung, der Belegschaft und 
unseren Kunden ein besonders hohes Ansehen. Wir werden sie 
stets in guter Erinnerung behalten.

Unser tiefes Mitgefühl gilt ihrer Familie.

Geschäftsleitung und Mitarbeiter

Paul Swertz GmbH
Goch – Kleve – Xanten – Emmerich 

Alpen – Rheinberg – Straelen 
Geldern – Viersen – Moers

Aus unserm Leben bist du gegangen,
in unseren Herzen bleibst du.

Karl Remmen
* 13.01.1932   † 23.11.2021

Herzlichen Dank
sagen wir allen, die sich in stiller Trauer  

mit uns verbunden fühlten, ihre Anteilnahme auf  
so vielfältige Weise zum Ausdruck brachten und mit 

uns von unserem lieben Vater Abschied nahmen.

Annegret, Christa und Johannes  
mit Familien

Der Tod ist die Brücke zur Ewigkeit. 
Angekommen ist unsere Mutter, 

Schwiegermutter, Oma und Uroma 
 

  Hedwig Heuvelmann  
geb. Hofmann 

* 22. Januar 1929     † 10. Januar 2022 
 

In Liebe und Dankbarkeit 
 
 

Christoph mit Familie   
Georg mit Familie  
Reinhold mit Familie  
Norbert mit Familie 
Ignaz mit Familie 
und Verwandte 

 
47533 Kleve, Rosa-Luxemburg-Straße 4 

Das Seelenamt halten wir am Freitag, dem 21. Januar 2022 um 11.00 Uhr, unter Einhaltung  
der 3G Regel, in der Unterstadtkirche St. Mariä Empfängnis, Kleve. Im Anschluß daran ist  
die Urnenbeisetzung auf dem Klever Friedhof, Merowingerstraße. 
 

Ganz herzlich bedanken wir uns bei den Mitarbeitenden des Herz-Jesu-Klosters und bei dem  
Team der Praxis Dr. Andreas Fischer für die liebevolle, kompetente und umfassende Begleitung. 
 

Anstelle freundlich gedachter Blumen und Kränze bitten wir um eine Spende zugunsten 
der Klosterpforte e.V. unter dem Stichwort „H. Heuvelmann“ auf das Konto bei der 
Sparkasse Rhein-Maas, IBAN: DE 42 3245 0000 0005 4583 69.

MARIA PAUELS
geb. Hoffmann

* 3. September 1959
† 8. Januar 2022

Eben noch dagewesen, eben noch gelacht,
eben noch alles gut, eben noch voller Zuversicht,

eben noch geplant, eben noch gekämpft.
Und nun für immer fort.

Für immer in unseren Herzen

Dein Werner
Mareen mit Luca

Uschi · Hilla

Die persönliche Verabschiedung von unserer lieben
Maria ist am Freitag, den 21. Januar 2022. Hierzu
treffen wir uns um 10 Uhr an der Kapelle auf dem
kath. Friedhof, von wo aus auch die Beisetzung

stattfindet.

Kondolenzanschrift: Bestattungen Opgenhoff,
Loëstraße 33, 47652 Weeze

„Ein fremder Wind weht über‘s Meer, 
und morgen sind wir schon allein. 

Komm, lass uns tanzen, vergiss die Sorgen, 
es wird vielleicht nie mehr so sein“

– Mireille Mathieu –

Nach einem erfüllten Leben voller  
Optimismus, Liebe und Dankbarkeit wirst 
Du für immer in unseren Herzen bleiben.

Deine Ehefrau Anne, 
Dein Sohn Martin mit Kirstin und den 

Enkelkindern Leni, Luis & Emilia
Dein Bruder Theo mit Aenne  

und deren Familie 
sowie weitere Anverwandte

Am Beekschen Feld 11a, 46509 Xanten

Die Trauerfeier und Beisetzung findet am 
18. Januar um 14 Uhr auf dem Friedhof  

in Xanten statt.

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Als Gott sah, dass dir der Weg zu lang, 
die Hügel zu steil, das Atmen zu schwer wurde, 

legte er seinen Arm um dich und sprach: 
„Der Friede sei dein.“ 

 
 

Walter Kerst 

* 3. Mai 1945    1. Januar 2022 
 

 
Wir wollen nicht weinen, Du hast Dein Leiden überwunden, 

musst nicht mehr tragen Schmerz und Pein, 
wir werden an Dich denken in stillen Stunden, 

und lassen Dich in Liebe bei uns sein. 
 
 
 
 

Deine Monika 
Familie und Angehörige 

 
 
 

Kondolenzanschrift: Bestattungen Winters, Walter Kerst, Ackerstr. 29, 47533 Kleve 
 

Die Verstreuung seiner Totenasche fand im engsten Familienkreis statt. 
 

Nachruf

Wir trauern um unseren Pflegedienstleiter

Franz Thekook,
der nach kurzer, schwerer Erkrankung völlig unerwartet verstarb.

Herr Thekook und sein Palliativpflegeteam versorgen seit 9 Jahren 
Patienten unseres Palliativnetzwerkes. Seine außerordentliche 
fachliche und menschliche Qualifikation sowie sein außerordent-
liches Engagement bei der Versorgung und Begleitung unserer 

gemeinsamen Patienten haben wir sehr geschätzt.

Wir werden Herrn Thekook nicht vergessen.

Gesellschafter
Geschäftsführer

Koordinatorinnen

der Palliativ Netzwerk Niederrhein GmbH, Moers
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Dieter Weide
* 14.05.1940    † 27.11.2021

Danke sagen wir allen, 
die sich in stiller Trauer mit uns verbunden 
fühlten und ihre liebevolle Anteilnahme auf 
so vielfältige Weise zum Ausdruck brachten.

Eugenie Weide
Dr. Thomas Weide

Danksagung

Eine Stimme, die uns vertraut war, schweigt. 
Ein Mensch, der immer da war, ist nicht mehr. 

Was tröstet, sind die Gedanken und Erinnerungen.

Erwin Sanders
* 12.12.1956     † 15.11.2021

In der traurigen Zeit des Abschieds  
erreichten uns viele Zeichen der 

Verbundenheit und Freundschaft. 
Dafür danken wir von Herzen.

Im Namen der Familie 
Astrid Sanders geb. Kersten

Donsbrüggen, im Januar 2022

Herzlichen Dank für die lieben 
Worte, Gesten und vielfältigen 
Zeichen der Anteilnahme.

Danke, dass so viele unseren 
Vater auf seinem letzten Weg 
begleitet haben.

Das hätte ihn sehr gefreut.

Wilfried Schick
* 14.04.1940   † 15.10.2021

Im Namen der Familie 

Gaby und Volker Schick

Anita Elfriede Grün 
geb. Meyer

Bist wieder vereint mit Deinem Liebsten, den Du hast so sehr vermisst.
Und alle die, die hier geblieben, gedenken Dir im Herzen, wo Du auch bist. 

In stillem Gedenken:
Melanie, Dirk und Sebastian Lüdemann

Jaqueline Grün, Kevin Grün 
und alle Anverwandten

Traueranschrift: Melanie Lüdemann, Amselweg 13, 47627 Kevelaer
Die Beisetzung hat im engsten Familienkreis stattgefunden. Eine Trauerfeier folgt.

* 08.03.1953       † 16.12.2021

Maria Ripkens
* 3. Januar 1922             † 11. Januar 2022

geb. Plum

Niemals geht man so ganz,
irgendwas von dir bleibt hier,

es hat seinen Platz immer bei uns.
(Trude Herr)

Nach einem langen und erfüllten Leben, und ihrem Ziel 100 Jahre
zu werden, ist unsere liebe Mutter, Oma, Uroma und Schwiegermutter 

In Liebe und Dankbarkeit nehmen wir Abschied

Deine Kinder
Hans-Gerd und Familie

Gertrud und Familie
Christel und Familie
Deine vier Enkel und
Deine acht Urenkel

Traueranschrift: Familie Ripkens
c/o Bestattungen Grosskopf/van Sommeren, Reiscopstraße 44, 47574 Goch

Der Wortgottesdienst ist am Dienstag, 18. Januar 2022 um 11.00 Uhr
in der Friedhofshalle Goch; anschließend begleiten wir

unsere liebe Verstorbene auf ihrem letzten Weg.

Um Einhaltung der derzeitigen Corona-Regeln wir gebeten.

Statt jeder besonderen Anzeige

friedlich eingeschlafen.

Statt jeder besonderen Anzeige

Einschlafen dürfen, wenn man müde ist, und eine Last fallen lassen dürfen, 
die man lange getragen hat, das ist eine köstliche, eine wunderbare Sache.

(Hermann Hesse)

Ohnmächtig müssen wir von meinem geliebten Mann, 
unserem guten Vater, Schwiegervater, Opa,

Bruder, Schwager und Onkel Abschied nehmen.

Klaus-Peter Rau
* 20. Mai 1960 † 8. Januar 2022

In liebevoller Erinnerung
Deine Gabi

Anika und Josef
Christian und Claudia

Stephan und Sonja mit Marie und Felix
Geschwister und Anverwandte

Traueranschrift: Familie Rau
c/o Bestattungshaus Koch, Frauenstraße 18, 47574 Goch

Die Trauerfeier ist am Montag, den 17. Januar 2022 um 11.00 Uhr
in der Friedhofshalle Goch mit anschließender Urnenbeisetzung.

Aufgrund der aktuellen Corona-Verordnung dürfen nur Trauergäste
teilnehmen, die den Anforderungen der 2G+ Regel entsprechen.

Wir bedanken uns bei allen für die liebevolle 
und fürsorgliche Betreuung und Pflege.

Von Kranz- und Blumenspenden bitten wir abzusehen.
Auf Wunsch des Verstorbenen soll keine 

Trauerkleidung getragen werden.

Statt Karten

Wenn Ihr an mich denkt, seid nicht traurig.
Erzählt lieber von mir und traut Euch zu lachen.
Lasst mir einen Platz zwischen Euch,
so wie ich ihn im Leben hatte.

D an alle, die zur Stunde des Abschieds kamen
a und allen, die durch Wort und Schrift,
n Grabschmuck oder Geldspenden
k ihre Anteilnahme
e zum Ausdruck gebracht haben.

Im Namen aller Angehörigen

Lu und Hardy Renner

Wachtendonk, im Januar 2022

Das Sechswochenamt ist am Sonntag, dem 16. Januar 2022, 
um 11.00 Uhr in der St.-Michael-Kirche in Wachtendonk.

Elisabeth 
Alberts

geb. Prießen

* 22. August 1921 
† 6. Dezember 2021

VdK Emmerich trauert 
um Johannes Reintjes
Ehrenvorsitzender mit 87 Jahren verstorben

Kriegsgräbersammlung 
in Rees bringt 8.000 Euro
Schützen sammelten trotz Corona-umständen

EMMERICH. Der VdK-Orts-
verband Emmerich trauert um 
seinen Ehrenvorsitzenden Jo-
hannes Reintjes, der am 2. Janu-
ar nach schwerer Krankheit im 
Alter von 87 Jahren verstorben 
ist. Reintjes wurde als Zehn-
jähriger bei Aufräumarbeiten 
von einer Brandgranate schwer 
verletzt. Schon bald kam er in 
Verbindung mit dem VdK, dem 
damaligen Kriegsopferverband.

In den 1960er Jahren wurde 
er Ortsverbandsvorsitzender des 
VdK für die Gemeinde Praest-
Vrasselt-Dornick, in den 1980er 
Jahren Vorsitzender im Ortsver-
band Emmerich und wenig spä-
ter im Kreisverband Kleve. Schon 
bald wurde er als ehrenamtlicher 
Richter zum Sozialgericht nach 
Duisburg berufen. Von 1988 
bis 1996 nahm er das Amt des 
stellvertretenden Landesvorsit-
zenden im VdK-Landesverband 
Nordrhein-Westfalen wahr.

Für sein unermüdliches sozi-
ales Engagement erhielt er alle 

Auszeichnungen des VdK auf 
Landes- und Bundesebene sowie 
das Bundesverdienstkreuz am 
Bande und später das Bundes-
verdienstkreuz 1. Klasse. Weiter-
hin erhielt er über die Grenzen 
hinaus mehrere internationale 
Auszeichnungen aus den Nieder-
landen. Er erhielt als erster deut-
scher Staatsbürger die bronzene 
Medaille für Aussöhnung und 
Frieden. Aus Österreich bekam 
er den Radetzky-Orden. 

Das Deutsche Komitee für Eu-
ropäische Zusammenarbeit der 
Soldaten, Kriegsopfer und För-
derer des europäischen Gedan-
kens verlieh ihm in Würdigung 
um die Versöhnung der ehema-
ligen Kriegsgegner und Kriegs-
opfer, Gerechtigkeit in Frieden 
und Freiheit das Europakreuz der 
CEAC (Conféderation des Anci-
ens Combattant). 

Reintjes war Ehrenvorsitzen-
der im VdK-Ortsverband Em-
merich und im VdK-Kreisver-
band Niederrhein.

REES. Nach der Absage im Jahr 
2020 konnte im Jahr 2021 wie-
der eine Kriegsgräbersamm-
lung im Stadtgebiet Rees durch-
geführt werden. Die Reeser 
Schützenvereine knüpften da-
bei an die fast schon traditionell 
guten Ergebnisse der Vorjahre 
an. Mit einem Sammelergeb-
nis von 8.278,06 Euro wurde 
erneut ein wertvoller Beitrag 
zur Pflege und zum Erhalt von 
über 800 Kriegsgräberstätten 
in Deutschland und im Ausland 
geleistet. 

An der Sammlung beteiligten 
sich in diesem Jahr die Schüt-
zenvereine der Ortsteile Haldern, 
Esserden, Empel, Grietherbusch/
Grietherort, Haldern, Bienen so-
wie die beiden Schützenvereine 
in Rees-Stadt. Die Sammlung in 

Millingen wird am 2. April nach-
geholt und wird ebenfalls noch 
dem Sammelergebnis des Jahres 
2021 gutgeschrieben. 

Die Sammlung erfolgt seit 
2010 durch die Schützen der 
zahlreichen Schützenvereine 
im Stadtgebiet Rees. Auf diese 
Weise wurden in Summe mehr 
als 115.000 Euro für den guten 
Zweck gesammelt. „Die Schützen 
sind in ihren Ortsteilen bekannt 
und gut vernetzt. Das ist ganz 
sicher einer der Gründe, warum 
das Ergebnis in Rees seit Jahren 
stark ist“, freute sich Michael Be-
cker, Fachbereichsleiter Arbeit 
und Soziales der Stadt Rees und 
Geschäftsführer des VDK-Orts-
verband Rees, nach dem Eingang 
und der Auswertung aller Zah-
lungseingänge.

DÜFFELT. Das Jahrespro-
gramm des Förderkreises „Mu-
sica Sacra“ in der Düffelt liegt 
vor. Sofern es die Corona-Situa-
tion zulässt, werden in der Kon-
zertreihe in 2022 eine Reihe von  
Veranstaltungen stattfinden. 

Traditionell eröffnet die Pas-
sionsmusik am Karfreitag, 15. 
April, um 17.30 Uhr in St. Marti-
nus Bimmen den Konzertreigen. 
Ulrike Froleyks (Sprecherin beim 
WDR und  Sprecherzieherin) 
wird biblische und literarische 
Texte zum Thema „Leid, Kreuz 
und Tod“ rezitieren, die mit Or-
gelmusik auf der historischen 
Heynemann-Orgel aus 1778 
kontrastiert werden. Die langjäh-
rige Kirchenmusikerin und jetzt 
freischaffende Künstlerin im 
deutsch-niederländischen Raum, 
Susanne Paulsen, wird den musi-
kalischen Part der Passionsmusik 
gestalten. 

Am Sonntag, 12. Juni, nimmt 
Sieze de Vries aus Groningen 
um 18 Uhr auf der Bank der hi-
storischen Rütter-Orgel (1856) 
in Düffelward Platz und musi-
ziert Orgelwerke und Improvi-
sationen zum Dreifaltigkeits-
sonntag. Sietze de Vries ist ein 
renommierter niederländischer 
Organist, Kirchenmusiker und 
Hochschullehrer. Er wurde im 
Rahmen seiner internationalen 
Konzerttätigkeit vor allem durch 
seine Orgelimprovisationen über 
Choralmelodien und den Genfer 
Psalter im Stil der Renaissance 
und des Barock bekannt. 

Die grenzüberschreitende 
Arbeit des Förderkreises wird 
durch das Konzert am Sonntag, 
11. September, um 19.30 Uhr im 
niederländischen Kekerdom be-
tont, wenn der Kantor der evan-
gelischen Gemeinde in Kleve, 
Thomas Tesche, die historische 

Smits-Orgel (1865) in der Lau-
rentiuskerk bespielen wird. 

Ein langjähriger jour-fix stellt 
beim Förderkreis der Christ-Kö-
nig-Sonntag, 20. November, um 
18 Uhr in Düffelward dar: Mit 
Professor Roland Maria Stangier 
konnte wieder ein international 
renommierter Konzertorganist 
gewonnen werden.  1994 folgt er 
dem Ruf als Professor für Orgel 
und Orgelimprovisation an die 
Folkwang Universität der Künste 
in Essen. In den Jahren 1998 
bis 2000 war Stangier zudem 
Hauptorganist der Reformierten 
Stadtkirche Solothurn (CH). Er 
ist unter anderem Initiator des 
Internationalen Improvisations-
wettbewerbs „Maurice Duruflé“ 
Hamburg. Von 2003 bis 2017 war 
Stangier Kustos der Kuhn-Orgel 
der Philharmonie Essen. Seit 
2009 ist er einer der Orgel-Kura-
toren der Philharmonie Merca-
torhalle Duisburg und seit 2010 
Titularorganist der Kreuzeskir-
che in Essen. Auch dieses Kon-
zert des Förderkreises verspricht 
damit wieder ein Leckerbissen 
für alle Freunde der geistlichen 
Orgelmusik zu werden. 

Anliegen des Förderkreises 
„Musiac Sacra“ in der Düffelt 
ist es, die Bedeutung der histo-
rischen und unter Denkmal-
schutz stehenden Orgeln weiter 
ins Bewusstsein der Öffentlich-
keit zu rücken und regelmäßig 
Orgelkonzert mit professionellen 
(Konzert)Organisten durchzu-
führen. Man kann den Förder-
kreis durch Mitgliedschaft (ab 
einem Euro im Monat möglich), 
Sponsoring oder aktive Mitar-
beit unterstützen. Kontakt zum 
1. Vorsitzenden des Vereins, Die-
ter Paeßens, unter Telefon 02821/ 
93500 oder per Mail an dieter.pa-
essens@web.de.

Königin der Instrumente 
steht im Mittelpunkt
Jahresprogramm des Förderkreis „musica Sacra“

Prospekt der unter Denkmalschutz stehenden historischen 
Rütter-Orgel aus 1856 in Düffelward. Foto: Förderkreis musica Sacra



Wir wachsen, 
wachsen Sie mit
als erfahrene und 
zuverlässige

Servicekraft und/oder 
Küchenhilfe m/w/d

im AZ: Mo.–So., 5x/Woche in 
Teilzeit 80 Std./Monat für unse-
re Senioreneinrichtung Kursana 
Domizil in Straelen, ab sofort

Tätigkeiten: allgemeine Service-
sowie Küchentätigkeiten,  

gegenseitige Unterstützung in 
den Bereichen in der Zeit von 

6:00 bis 20:00 Uhr. 
Voraussetzung: gute Deutsch-

kenntnisse, gepflegtes Er-
scheinungsbild, Flexibilität und 

Empathie.

Haben wir Ihr Interesse 
geweckt, dann bitten wir um 

telefonische Bewerbung unter 
der Rufnummer 

0 28 34 / 942 93 - 155/-192 
oder per E-Mail an: 

anja.stocks@dussmann.de

Barabas GmbH
Tel. 02833-7425, 9-15 Uhr

E-Mail: barabas@t-online.de

Verkaufshilfe 
(m/w/d)

in Aldekerk als Teilzeitkraft 
oder zur Aushilfe gesucht.

Arbeitszeiten  
nach Vereinbarung.

Die Niederrhein Nachrichten 
Logistik GmbH sucht zum  
nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Reinigungs-
kraft  (m/w/d)

auf 450 €-Basis für ca. 2-3 Tage pro 
Woche nach Geldern. Bewerbung 
unter 0 28 31 / 97 77 06 80

Fahrer (m/w/d) 
auf Minijob-Basis 
aus Kleve, Goch 
und Kranenburg 

gesucht, 
gerne auch Rentner/in

Tel. 0172 - 6015579
Engler Transfer GmbH

Kleines Gestüt in Alpen sucht

Aushilfe 
für den Pferdestall

als geringfügige Beschäftigung 
an Wochenenden und zur  

Urlaubsvertretung.

Tel. 0 28 02 / 804 20 oder
0171 / 955 55 02

Schwimmverein Alpen e.V. sucht zuverlässige

Reinigungskraft m/w/d
für Reinigungsarbeiten vorwiegend im  

Umkleide- und Duschbereich des Hallenbades 
Alpen auf 450,- Euro-Basis.  

Arbeitszeit und Bezahlung nach Vereinbarung. 
Telefon 02835/1426

Zur Verstärkung unseres Teams in GEL su-
chen wir Verkaufspersonal auf Aushilfs-
basis/Teilzeit.Voraussetzung: Erfahrung 
im Verk. modischer Art. u. Flexibilität. 
Wieland Lederwaren  02151/483843

Wir suchen Mitarbeiter/rin in der Gastro-
nomie, gerne mit Erfahrung. In Bedburg-
Hau  S 0152/03275555 

Wir suchen mehrere Aushilfen für leichte 
Packarbeiten in der Halle in Herongen 
aus 450b -Basis Arbeitszeiten wären 
nach Absprache montags-dienstags.  
Ansprechpartner: Matthias Strüver  
S 0151/11718855 IBH Export Germany 
BV-Veilingstr. R1025-47638 Straelen-
Herongen 

Wir suchen eine Bürokraft auf 450b 

-Basis, evtl. auch auf Teilzeit, 20-
25Std. Arbeitszeit nach Absprache. 
Ansprechpartner: Matthias Strüver  
S 0151/11718855 IBH Export Germa-
ny BV-Veilingstr. R1025-47638 Straelen-
Herongen 

Welcher Hobbygärtner geht uns im Gar-
ten in Issum zu Hilfe  S 0177/3997138

Verkäuferin für Boutique Tausendschön 
in Geldern gesu.  S 0157/79233343

Suche eine Putzfee, für 1 mal die Woche 
(mittwochs) für ca. 2 Std. - Wir haben 
ein Haus und einen Hund (lieb) in Alde-
kerk. Alles locker!! Bitte melden unter   
S 0172/6032365

Rüstigen Rentner für Gartenpflege auf Fir-
mengelände in Kevelaer gesucht, 8 St./
Wo., Mini-Job Basis, Bewerbungen per 
E-Mail: bewerbung@christianzang.de 

Reinigungskraft m/w/d, Minijob/Teilzeit, 
f. Schwimmbad in Straelen gesucht  
S 02834/942460 Fr. Grünwald

Reinigungskraft f. Xanten auf Steuerk. 
gesu., AZ Mo.-Fr. 7-9.30 Uhr, Gebäuder-
einigung Wüllenweber  S 02823/29485

Reinigungskraft für Weeze und Kevelaer 
gesucht. Festanstellung oder Neben-
erwerb, ca. 35 Std./Monat.   S 0173-
3541664

Reinigungskraft für Kleve auf Steuerkarte 
gesu., AZ Mo.-Sa. 7-9 Uhr, Gebäudereini-
gung Wüllenweber  S 02823/29485

Reinigungskraft für Goch auf 450b 

-Basis gesu., AZ Mo.-Fr. 7-8:45 
Uhr,Gebäudereinigung Wüllenweber 
S 02823/29485

Reinigungskraft für Alpen auf 450b -Basis 
gesu., AZ 2xwö. 2 Std., Gebäudereini-
gung Wüllenweber  S 02823/29485

REINIGUNGSKRÄFTE (m/w/d) in WACH-
TENDONK auf Minijob-Basis bis 450 b  
2x wöchentl. für den Nachmittag ab so-
fort gesucht! Weitere Infos unter 02836-
900135 van Koll Dienstleistung GmbH

REINIGUNGSKRÄFTE (m/w/d) in ALPEN 
in Teilzeit auf Steuerkarte und auf Mini-
job-Basis bis 450 b  ab sofort gesucht! 
Weitere Infos unter 02836-900135 van 
Koll Dienstleistung GmbH

Reinigungskräfte für Früh, Mittag und 
Wochenende auf Teilzeit u. 450b  per 
sofort ges. für Autobahnraststätte Karlbe-
cker Forst in Weeze  S 02823/879893

Putzhilfe nach Aldekerk gesucht für 3 Std. 
wöchentlich,  S 02833/7728

Parkhotel Kevelaer sucht Aushilfe als 
Hausmeister für kleinere Reparaturen 
und Auf/Umräumarbeiten. Ihr Profil: 
Handwerkliches Geschick. Bewerbun-
gen unter  S 02832/95330 oder per 
Mail info@parkhotel-kevelaer.de

Nebenberufl. Mitarbeiter aus Alpen für 
Baumschule gesucht  S 0171/2106112

Issum/Kerken, PKW- und LKW-
Fahrer (m,w,d) auf Teilzeit (3,5to 
und 7,5 to) im Nahverkehr gesucht,  
S 0174/9036169

Issum/Kerken, Maschinenbediener 
(m./w./d.) auf Teilzeit-Basis gesucht  
S 0174/9036169

Hausmeister als Aushilfe für kleinere Re-
paraturen und Auf/Umräumarbeiten im 
Parkhotel Kevelaer gesucht. Ihr Profil: 
Handwerkliches Geschick. Bewerbun-
gen unter  S 02832/95330 oder per 
Mail info@parkhotel-kevelaer.de

Haushaltshilfe für 2-3x 3 Std. wöchentl. 
für 1 Person (w) in Straelen gesucht Aus-
kunft  S 02834/488 kein AB  

Haushaltshilfe für privat 1 x wöchentl. für 
4 Std. in Kellen auf 450b -Basis ab 1.2.22 
gesucht.   S 02821/98143

Gartenhelfer 2 Tage pro Woche auf 
450b  Basis für Pflegearbeiten in Pri-
vatgärten u. Firmananlagen gesucht  
S 02823/3354

Gartenhelfer u. Hilfe f. leichte, handw. Tä-
tigkeit. Genau das suchen wir, ein älteres 
Ehepaar m. gr. Anwesen auf dem Lande 
bei Kalkar. Wir schätzen Zuverlässigkeit 
und Engagement sehr. Einzelh.  im per-
sönl. Gespräch, gerne beim Kaffee!  Chif-
fre Z002/13393

Gärtner 2-3 Tage wöchentl. für Privatgar-
ten ges. 17b /Stunde  S 0172/9222020

Fahrer (m/w/d) zur Schülerbeförderung 
im Kleinbus für 2 Linien mit Startpunkt 
in Kleve und Straelen gesucht. P-Schein 
ist Voraussetzung, wir leisten gerne zur 
Erlangung Hilfestellung. Auf 450,00 
Euro Basis oder Teilzeit bis 800,00 Euro 
Brutto. Fahrzeug kann beim Fahrer ver-
bleiben. Info ab Montag, Taxi Höner   
S 02152/4144

Bürokraft (m/w/d) in Teilzeit gesucht.. 
K.W.Scholten GmbH, Xanten (siehe Groß 
Anzeige) 

Teilzeit-Angebote

Wir bringen Ihnen täglich ein Lächeln auf den Tisch mit 
schmackhaften Tiefkühlmenüs, die Sie flexibel zubereiten 
können, wenn es Ihnen am besten passt. Um auch im Alter 
das machen zu können, was wirklich wichtig ist: leben, wie 
es Ihnen gefällt. Denn Tellerglück ist Lebensglück.

Fordern Sie gerne unseren 
Menükatalog an unter 
05971 / 80 20 84 84. W W W . T E L L E R G L Ü C K . D E

P
R

O

B I E R -A N G E B O

T

7 Menüs für

29,90 € 

M E N Ü S  F Ü R  Z U H A U S E

24h Betreuung durch polnische Pflege-
kräfte http://www.seniorenhilfe24.info 
oder  S 02804-1829874

Wir bieten eine gute Versorgung zu Hau-
se, legal u. mit KV, für Pflege ab 1700 b  
inkl. Fahrtkosten.   S 0176/21978518,  E-
Mail: sicher-versorgt@gmx.de oder www.
sicher-versorgt.info

Koch-/Haushaltshilfe an 2-3 Tagen/
Wo. 16-18 Uhr in Wemb gesucht.   
S 0176/81665533

Betreue älter. Personen 1-2 Tage/Woche 
in Kevelaer  S 02832/976598

Pflege & Betreuung

Chiffre
Bei einer Chiffre-Anzeige möchte 
der Inserent erst einmal anonym 
bleiben. Damit Sie sich auf eine 
Anzeige melden können, senden 
Sie uns Ihren Brief, der den 
Inserenten erreichen soll und 
notieren die Chiffre-Nummer auf 
dem Briefumschlag. Wir leiten 
Ihren Brief ungeöffnet an den 
Inserenten weiter.

Chiffre-Antworten bitte an die
Niederrhein Nachrichten
Postfach 1254 · 47592 Geldern
+ Chiffre-Nr.

Zaubermaus sucht liebevollen Partner, der 
mit ihr alle Sonnen- und Schattenseiten 
des Lebens teilen möchte. Ich 160 cm, 
normale Figur und rothaarig. Wenn auch 
Du gern tanzt, Tiere und die Natur liebst 
melde Dich. Bild wäre schön.  Chiffre  
777/1951

Neues Jahr, neues Glück, Sie 45 sehnt sich 
nach einem liebevollen ehrlichen Ihn,  
Chiffre  777/1949

Ich, 74, w., suche auf diesem Wege eine 
Freundin zum Reden über Bücher, Wet-
ter, usw.. Ausserdem wären gemeinsa-
me Ausflüge, Kurztrips, Kaffeebesuche 
usw. sehr schön. PLZ 46...  Chiffre  
777/1954

Ich, weibl., suche Geschäfts- und Le-
benspartner (Arzt, Dermatologe) in 
Münster, m., 48 - 63 Jahre, Räumlichkei-
ten vorh.   Zuschr. a. d. Bocholter-Report, 
Jägerstr. 1 in 46395 Bocholt u. Chiffre Z 
1535180/10253 

Ich, mänl. 37J. würde mich freuen, wenn 
ich im neuen Jahr, eine ernstgemein-
te Beziehung kennenlernen würde.  
S 0172/2977080

Humorvolle, nette, lebensfrohe und spon-
tane Frau 60 J. jung geblieben, sucht 
ebenso solchen ihn, für Freundschaft 
und vielleicht auch mehr. Ernstgemeinte 
Anfragen nur mit Bild und Telefonnum-
mer.  Chiffre  777/1944

Er 49J. 1,76m schlank sucht auf diesem 
Wege eine nette fröhliche Sie für alles 
schöne zu zweit  S 0163/2291082

Er 45, treu, selbstbewusst und  verantwor-
tungsvoll sucht eine Partnerin, gerne 
mit Anhang, zwischen 20 und 40 Jahre.  
S 0152/58528324

Er symp. NR NT sucht eine kleine 
schlanke hübsche natürliche Sie um 
die 60J. Freue mich auf deine SMS  
S 0177/7808919

Bekanntschaften

2022! Ende mit Comfortzone: Runter vom 
Sofa, rein in‘s Bett, Zwinker... Nicolas für 
Sie, Ihn u. Paare:  S 0177/3752931

Orientalische Laila verwöhnt Dich. Melde 
Dich,  S 0172/8482278

Massagen für Damen  S 0152/27344606

Mark, 40 bietet Extras von Zart bis 
Hart für die Ladys (TG wird geboten),  
S 0152/58528324

Mann sucht Spaß  S 0172/2616831

Jetzt Tina wieder da, mollig und mit 
großem Po, nur für ein paar Tage  
S 0179/4797906

Er, 65 verwöhnt die reife, nette, sinnliche 
Sie, bei Ihr  Chiffre Z001/13395

Er sucht Sie, die sich etwas dazu verdie-
nen möchte,  S 0151/41955798

Er sucht nette Sie oder Paar,  
S 0176/85257530

Entsp. Massage Kleve  S 0175/4577761

Entspannungsmassagen nur für den 
Herrn  S 0151/15940211

Ein Wohlfühlzustand, maximale Ent-
spannung. All dies können Sie bei 
einer Fußmassage haben. Whatsapp  
S 0160/8393064

Einmal Moni - immer Moni! Reife Haus-
frau. Nur Hausbesuche. 0162/4218577

Bin männlich, 65 Jahre, suche sexsüch-
tige Frau zwecks Lebensgemeinschaft.   
Chiffre  777/1957

Kontakte

Mobile Fußpflege Kleve, Goch, Kevelaer u. 
Umgebung  S 0177/6660533

Lebenskrisen sind logisch, Lösungswege 
nicht www.lebensberatungfürdich.de

Eingewachse, schmerzende oder verdick-
te Nägel, wir helfen Ihnen, nur Hausbesu-
che  S 0173/7946637

Gesundheit & Kosmetik

Umzugsservice A-Z Vogel: Meisterbetr. 
mit gel. Schreiner und EU-L. mit Vers. 
auch Sa./So. oder kurzfristig. Wir sind 
geprüft & zugelassen bei allen Ämtern + 
Krankenkassen!  S  02823/4723

Haushaltsauflösungen & Umzüge zum 
Festpreis  S 0151/53925724

Umzüge

Wohnwagenstellplätze in Geldern-Ver-
num  zu verm. 35b /Monat Außenfläche 
abschließbar u. umzäunt 0172/7531848

Lagerraum auf Bauernhof zu verm. 90m² 
und 45m² Goch-Asperden, Triffstr.  
S 02827/5531

Lagerräume in Kleve, Ackerstr. 29 in 
versch. Größen, mit u. ohne Heizung zu 
vermieten.   S 0172/4008131

Lagerplatz in Gewerbehalle in Xanten zu 
vermieten  S 0172/2673006.

Lageralle/Raum in der Nähe der B9 in 
Geldern-Vernum ca. 155m², ebenerdig, 
abschließbar, Gelände ist eingezäunt u. 
abgeschlossen, keine Werkstatt, ab so-
fort zu verm.  S 0172/7531848

Ladenlokal/Büro Kleve-Kellen zu ver-
mieten, top Lage, 3 Räume insg. 95m² 
incl. 40m² Verkaufsfläche, sofort frei,   
S 0172/3258065

Arztpraxisräume, 154m², komplett reno-
viert, in Geldern-Zentrum, auch als Büro-
räume geeignet, mit reichlich Parkplät-
zen, ab sofort z. verm.  02831/884488

Achtung:, Tierzüchter, Sonsbeck/Alpen 
zu verm.: Gemauerter Stall ca. 5x12,5m, 
jeweils geteilt (2 Hälften) umgeben von 
über 1000m² Auslauffläche, Strom u. 
Wasser (eig. Brunnen) sind vorhanden. 
Für Geflügel (Hühner, Gänse, Enten etc.) 
Fax/Telefon: 02843/50450

Gewerbliche Objekte

Goch, Doppelhaus zu vermieten 102 m² 
WF + Keller, Garage, Garten. 2014 kern-
saniert. 900 b  Mi + 150 b  NK = Kaltmie-
te. Keine Tiere, nur Nichtraucher..  Chiffre  
777/1958

Freistehendes Haus mit Garten ca. 
90m² in Rheurdt-Kengen zu vermieten  
S 0170/3470349

Miet-Angebote-Häuser

Ruhiger Mann, 56 J. sucht ruhige Wohnung 
in Goch, ohne WBS,  S 01520/4233088 
ab 18 Uhr od. Sa+So ab 10 h 

Rentner sucht 2 Zi.-Wohnung in Geldern 
od. Goch, ab sofort  S 02823/4199617

Kleine Familie sucht eine Wohnung, kl. 
Haus oder kl. Reitanlage zur Miete oder 
Pacht. 3 Personen und Platz für 3-10 
Pferde.  Chiffre  777/1955

Junges Pärchen sucht eine 3 Zimmer 
Wohnung ab 70m². Beide sind be-
rufstätig und haben keine Haustiere. 
Gesucht wird im Raum Alpen, Millin-
gen, Alpsray, Kamp-Lintfort, Rheurdt.   
S 0173/5956900 oder 0152/02166593

Haben Sie privat oder als Makler Immobi-
lien zu vermieten und sind bereit, diese 
an polnische Bürger zu vermieten? Egal 
ob Haus, Wohnung oder Zimmer. Dann 
haben Sie mit mir die richtige Person. 
Ich erwarte Ihr Angebot per Tel. unter 
0151/15236796

Miet-Gesuche

160 m2-Whg. in Winnekendonk
3 Schlafzimmer, gr. Wohnzimmer,  

Doppelgarage, kleiner Garten.  
KM 900,– + NK 250,–

Tel. 0 28 38-10 44

3 Zi. Wohnung, ca. 52m² mit Abstellraum, 
überdachte Terasse, separaten Eingang. 
Mit NK, Warmwasser, Heizung ohne 
Strom 700b  Miete. KT 1MM, ab 1.02 
an alleinstehende Dame zu vermieten. 
S 02802/2806

Xanten, Neubau Zentral, 3 Zi.  88m², im 1. 
OG, off. Wohnküche + Balkon, KM 820b  
+ 150b  NK, Garage 60b , ab 01.04.22,  
S 0172/2944191

WG-Zi. zu vermieten, auch an Monteure, 
47661  S  0179/8898258

Weeze 3 ZKDB, 1.OG, Balkon, Garage, ca. 
65m², ab 01.03.22 zu verm., KM 420b  + 
160 b  NK + 2 MM Kaution. Keine Tier-
haltung  S 0175/2125678 

Weeze, Carport (Unterstellpl.) ab sofort zu 
verm.  S 02837/534

Sonsbeck, 80qm, 1 Etage, 4ZKDB, kl. 
Dachterrassen, Kellerraum KM 520b  + 
150 NK, 3 MKK; S 0162/8538366

Single-Whg. im gepfl., ruhigen MFH, 
Kleve-Materborn, EG, Balkon, 61m², 
2 Zi., KDB, Abstellr., KM 360b  + NK 
140b  + 2MM Kaution, WBS erforderl.  
S 0151/70609196 od.   irma.euwens@
outlook.de

Sevelen, helle, gepflegte Whg., im 2-FH, 
ruhige Wohnlage, 1. OG, Dachschrä-
gen, 86m², Fußbodenhzg., 3 Zi., Bad 
m. Dusche, Wanne u. WC, Küche m. 
Vorratsraum, Anschlussmögl. für Wasch-
mas. + Trockner, eigene Gastherme, 
direkter Zugang zur gr. Außenterrasse, 
Spitzboden ausgebaut, Carport m. an-
grenzendem Abstellr., zum 01.04.22, 
keine Tierhaltung, KM 645b  + 125b  NK  
S 0152/33639830

Rees Haldern Feldstr., renovierte DG-Whg. 
75m², 2 Zi., KDB, Kellerr., ab 1.2.22, KM 
450b  + NK, 2 MM Kaution, keine Haus-
tiere,  S 02824/6519

Nieukerk Sevelener Str. 38a, 3 Zi.Whg.,I. 
Etage, 92m², Garten, KM 615b , Garage 
50b   S 0172/8306259

Lagerstelle in Bedburg-Hau, ca. 100m², 
ab sofort zu verm.  S 02837/534

Ländlich geleg. Whg. zw. Sevelen-Kerken, 
2 Zi. KDB, Vorratsraum + Gäste-WC, 
110m², Fußbodenheiz., gr. Terrasse, 
kl. Vorgarten, 2 KM Kaution, 900b  
WM, ab 01.02. zu verm., ab 18 Uhr:  
S 0157/35597752 

Kleve, Mittelweg 132, 3 ZKB, Balkon, kom-
pl. renov., Erstbezug, 80m², KM 590b  + 
200b  NK  S 0175/5927546

Kleve-Materborn 3 Zi., KD, 2 Bäder, 1. 
OG, 106 m², 3-Part.-Haus, gr. Balkon, 
Etagen-Hz., KM 625b  + NK + 50b  Ga-
rage, EA-B in Auftr., ab 1.4.22 od. früher,  
S 02102/841245

Kleve (Hochschulnähe) im 2 Fam.-Haus ab 
01.05.2022 von priv. 3 Zi.-Whg., ca. 83 
m², kompl. EBK, Dusch-Bad (o. Wanne 
aber m. Fenster), sep. WC m. Fenster, Kel-
ler, Terrasse, kl. Garten, sep. Gas-Heizg., 
SAT-FS. Dena Energiepass 56 kWh /
m²/a. Keine Tierhaltung. KM 545,00b  + 
NK + 2MM Kaution.   S 02821-7383832 
oder 0178/2964370

Kleve, Delfterstr., 4 Zi, Einbauküche, 
112m², ab sofort zu verm. KM 850b  + 
NK, keine Tiere,   S 0173/5278411 

Kevelaer Zentrum DG-Whg., 40m², 
teilmöbliert, Parkplatz, KM 350b   
S 0172/5446288

Kevelaer Whg. 64m², zentral geleg., KM 
350b  + 2 MM Kaution  S 02832/78275 
od. 0172/4674025

Kevelaer-Süd, sehr schöne 77 m² Whg., 
3 Zi., 1. OG, Bad mit Fenster, Balkon, 
Carport, zum 1.3.2022 frei, KM 570b , 
Energieausweis wird bei Besichtigung 
vorgelegt  S 0171/7559229

Kalkar 47m², 1 Zi., Wohnküche, DB, 1. OG, 
ab 1.3., KM 250b  + NK 58,30 (z. Zeit), 
WBS erforderl.,  0176/63249940

Issum: Single-DG-Whg. zu verm., ca. 
50m², 450b  WM inkl. Strom + Kaution  
S 0176/5097739

Goch, Pfalzdorfer Str.5, Wohnung für 
1 Pers., DG, 42qm, 2.ZiKDB, kl. Bal-
kon, Keller, für 430b  WM zu vermieten  
S 0172/2896080 

Geldern, Stadtmitte, Neubau, 2 ZDB im 
EG, 51,5m², Terrasse, KM 501,87b /WM 
661,87b , ab 01.03.22 oder früher; Mail: 
vermietung@horlemann-holding.de oder  
S 02825/5219045

Geldern DG-Whg, ca. 53m², Wohn-Schlafr., 
KDB, Loggia, 335b  + NK + Kaut., ab sof. 
o. spät.  Chiffre  777/1940

Geldern-City 1. OG, 2 ZKDB, 54 m², KM 
410b  + NK + 2 MM Kaution, EnVW 132,3 
kWh  S 0160/7454652

Einl-Wohng. DG. im Einf.Haus 2 Zi, Kü, 
Bad 55qm möbl. zu vermieten. 520b  
incl. Heizg.+Wasser  S 02845/69798

Bedburg-Hau Hasselt Studenten-Zimmer 
ab sofort zu verm.,  S 02821/4009030 
od. 0157/39348503

Miet-Angebote

Suche neueres Haus  S 0178/1478600

kl. Haus ca. 80-100m² am Niederrhein  
S 0175/1611110

Immobilien gesucht! Komplettservice 
für Verkäufer! Kompetent & sicher zum 
Höchstpreis verkaufen, Immobilien Rüt-
ter, www.immo-rütter.de, 0172/2934455

Haus Gesucht! Die Großeltern wollen in 
die Nähe ihrer Enkelkinder ziehen!!! Wer 
hat im Kreis Kleve ein kleines Haus mit 
max. 100m², das er verkaufen möchte? 
Preis bis 200.000b  Angebote bitte an   
S 0157/50273945 richten.

Handwerker su. Haus  S 0156/78418442

Häuser & Wohnungen gesu.  S 02834/ 
70300, www.teeuwen-immobilien.de

ETW gesucht  S 0156/78418442

EFH von Privat in Geldern, Sevelen oder 
Ka-Li gesucht.   S 0170/8835250.

EFH gesucht  S 0156/78418442

Bitte alles anbieten - Schnelle Kaufent-
scheidung! Häuser aller Art zu kau-
fen gesucht. Immobilien von Danwitz,   
S 02835/4453277 und 02823/975902, 
info@vdup.de

Baugrundstück für unseren Wohntraum 
(EFH) in/um Xanten gesucht. Gerne 
alles ab 400m². nagelhaus@gmx.de,   
S 015152408947

Immo-Gesuche

BOCHOLT DINXPERLOER STR. 331 | WWW.FLIESEN-HUENING.DE

IMMER DIE SCHÖNSTEN

FLIESEN!
goch Borsigstrasse 20-22 | www.fliesen-huening.de

Immobilienangebote

mini
ist clever

Mini-Container ab 1 m3

Groß-Container 7 - 25 m3

mit Schubkarre beladbar

S (0 28 35) 15 16 · 47661 Issum
www.container-express-issum.de

Suche Eigentumswohnung in Kleve oder 
Goch.   S 01520/9822820

Immo-Angebote

Steuer-APP …  
 Digital gegen Corona!

Steuerberater C. Peters
Marienbaumer Str. 16 A, 46509 Xanten

Tel. 02804 / 18 18 840, www.create-your-tax.de

Pumpen · Teichbau · Gartenhäuser

− Reparaturen, Ersatzteile, 
 Installation von Pumpen

− Brunnenbau
Pumpen Holzum GmbH

Empeler Str. 91 · 46459 Rees · Tel. 02851 9236-0

www.holzum.de

www.tischlermeistermacht.de Innenaus-
bau, Reparaturen  S 0176/45950328

Wer kennt das nicht!? Der PC streikt....Was 
nun? Hilfe rund um den PC finden Sie bei 
mir  S 0173/5474322 

Tierliebe unabhännige Frau gesucht, 
die unsere liebe Hundin ab und an bei 
uns Zuhause betruen kann Näheres  
S 0151/70013255 Goch 

Pol. Trockenbauer, Fliesenverlegung, 
Sanierung u.v.m. zu günstigen Preisen  
S 0176/55426807

Papke Computer Rees, Service, Beratung, 
Verkauf, Aufrüstungen,   S  02851/ 
97070, www.Papke-Computer.de

NRW-Entrümplung, Haushaltsauflösung  
S 02842/9498744

Maler führt sämtliche Malerarbeiten preis-
wert und fachgerecht aus. Rufen Sie 
an - egal wann  S 02823/3637 Fax: 
02823/4335

Kunststoffe Th. Moers e.K. aus Kleve 
repariert auch Ihr Terrassendach oder 
Carport, Austausch von Stegplatten-
Wellplatten, PVC-Dachrinnen und Zu-
behör, inkl. Montage und Entsorgung 
der alten Platten. Schnell und preiswert.  
S 02821/98496

IT-EXPERTEN! Computer • Notebook • Vi-
deoüberwachung • Webseiten. Vor-Ort-
Service & Fachwerkstatt. Für Privat- und 
Geschäftskunden.  S 02833/5779642, 
www.aca-it-service.de 

Ihr Malerbetrieb hat noch Termine frei.  
S 02823/8798400

Heikes mob. Fußpflege im medizini-
schen Bereich,  S 02837/663761 oder   
S 01520/6655099

Gute Fee gesucht, die mir hilft 1 mal im 
Monat, Fenster, Glas u. Böden sauber 
zu halten. Näheres  S 0151/70013255 
Goch

Gocher Self Storage, See-Container 
und Lagerboxen zu vermieten unter  
S 02823/4723

 Glas- und Gebäudereinigung Cerkinaj hat 
Termine frei  S 0172/2823733

Fug- und Sandstrahlarbeiten mit ei-
genem Gerüst, Michael Scholten  
S 0173/5351940

Fensterreinigung  S 0178/3330888

Fassadenanstriche und Vollwärmeschutz-
systeme zu Festpreisen. Angebote kos-
tenlos.  S 02823/3637

Entrümpelung, Umzüge und Hauauflö-
sung führt kl. Unternehmen einfach, sau-
ber u. perfekt durch  S 01520/4050059

Entrümpelungen u. Umzugsser-
vice A-Z Vogel Haushaltsauflösung   
S  02823/4723

Detektiv, Privat- und Wirtschaft Telefon: 
0172/6627657 www.detektei-krenn.de

Baumfäll- und Rodungsarbeiten, Fäl-
len, Schneiden, Roden und Abfahren, 
Wurzeln fräsen, Baumdienst Boiting,  
S 0160/98287307

Anstrich, Tapezier- u. Spachtelarbeiten, 
Bodenverlegung v. Fachmann. Unverb. 
Angebot, Kerstjens   S 0173/5900459

Achtung, fälle Bäume aller Art u. Abtrans-
port (Strauchschnitt, Gartengestaltung 
u. Gartenpflege), Wurzelfräsungen  
S 02831/86936 oder 0173/6802313

Dienstleistungen

Fachberater: J. v. d. Hövel
Bereich: Holz/Baustoffe
im hagebaumarkt Geldern

Goch - Kleve - Rheinberg - Xanten - Geldern

Fachberater: Kay Erzening
Bereich: Holz im Garten
im hagebaumarkt Xanten

Goch - Kleve - Rheinberg - Xanten - Geldern

Fachverkäuferin: Anne Hayn 
Bereich: Werkzeug und Maschinen

im hagebaumarkt Rheinberg

Goch - Kleve - Rheinberg - Xanten - Geldern

Fliegengitter
für Fenster und Türen

Info unter: 02825/100410
der 0172/2084816, www.zischi.com
Info unter: Telefon 02825/100410 

www.zischi.com

· Insekten- & Pollenschutzgitter
· Kellerschachtabdeckungen

Geschäftliches

Barankauf aller Motorräder auch ohne 
TÜV, sof. Barz., Abmeldung Telefon: 
0163/2641851

Motorräder

Gebraucht Ersatzteile 01722631881 Hdl

Auto-Zubehör

Gebrauchtwagen gesucht!
bis 100.000 km / max. 8 Jahre

Auszahlung sofort!
Auto Elbers – Borsigstraße 24 
47574 Goch, Tel. 0 28 23-50 85

Kaufe Alt-PKW, Unfallwagen
auch mit Motor-/Getriebeschaden

Kaufe Altkabel 1,60 w/kg 
Kaufe Autobatterie 0,30 w/kg

zertifizierter Betrieb für Abwrackprämie
H. Giesen, Liebigstr. 5, Geldern

Kaufe Schrottwagen O 28 31/26 85

PKW + Busse defekt 0172/2631881 Hdl.

Deutscher Händler kauft alle PKW, Busse, 
LKW auch beschädigt zu fairen Preisen, 
auch Sa./So. 02152/3525 

Barkauf von Top bis Schrott, Audi, BMW, 
DB, Opel, Toyota, LKW, Busse, VW, Ge-
ländewg  S 02842/7169322 bis 22 Uhr

Alle Altfahrzeuge kauft deutsche Fir-
ma, Motor-, Getriebe- oder Unfallscha-
den egal, auch am Wochenende.  
S 0151/12494184 

Ab aller Baujahre! Kaufen alle PKW/
LKW. Diesel u. Bezin. Zahlen über Wert 
auch Motorschaden + Unfallschaden. 
TÜV/km egal. Ser. Abwicklung. Kostenl. 
Abmeldung u. Abholung. Barzahlung, 
Samstag + Sonntag + Feiertage von 7.00 
bis 24.00 Uhr  S 02821/7135 300  Wha-
tApp 0157/88835399

Ab aller Baujahre: Ankauf aller Pkws und 
LKWs, Zustand egal S 02832/9257345

Auto-Gesuche

AUTOHAUS BULENDA

Am Schepersfeld 39, 46485 Wesel
Tel. 02 81-5 60 21-0, Fax 5 60 21-21

www.autohaus-bulenda.de

Verkauf &
Service

van-bergen-automobile.jimdosite.com

Peugeot 206, 3.Türer, BJ. 02/04 grau, 
190.600 km, TüV 07/23, VB 1.200b   
S 0152/36851537

Citroen C4 Picasso BlueHDi Shine 120, BJ 
2018, 48.000 km, automatic, TÜV 5/23, 
Vollausstattung,  S 0176/63319948

Ab 02, TÜV neu An/Verkauf Auto v. Ber-
gen Klever21, Kranenburg 02826/1881

Auto-Verkauf

Bürgerstiftung 
für Kevelaerer Kinder

Spendenkonto: Volksbank an der Niers 
IbaN: DE 45 3206 1384 4306 7590 14

www.seid-einig.de
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Coupon bitte ausfüllen und einsenden:
Niederrhein Nachrichten, Marktweg 40 c, 47608 Geldern 
Telefonische Annahme: 02831/977 70 77, Fax: 02831/977 70 70
oder:
Niederrhein Nachrichten, Hagsche Str. 45, 47533 Kleve 
Telefonische Annahme: 02821/400 80 20, Fax: 02821/400 80 80
Online: www.niederrhein-nachrichten.de
Informationen zum Datenschutz bei den Niederrhein Nachrichten finden Sie unter www.niederrhein-nachrichten.de/datenschutz

Preise je Zeile 
für eine private Kleinanzeige:
Mittwoch 3,31 €, Samstag 3,31 €, 
Samstag + Mittwoch 5,25 € (alles inkl. MwSt.)

Preise je Zeile 
für eine gewerbliche Kleinanzeige:
Mittwoch 4,52 €, Samstag 4,52 €, 
Samstag + Mittwoch 7,10 € (alles zzgl. MwSt.)

Chiffre-Anzeigen:
Bei privaten Chiffre-Anzeigen werden 5,- € Gebühren
und bei gewerblichen Chiffre-Anzeigen werden 
6,- € Gebühren berechnet.

Bitte beachten Sie dabei, 
dass zusätzlich ca. ½ Zeile Text berechnet wird.

Chiffre-Zuschriften bitte mit Angabe der Chiffre-Nr. an 
Niederrhein Nachrichten, Postfach 1254, 47592 Geldern

Zusätzlich erscheint Ihre Kleinanzeige kostenlos 
im Internet unter www.niederrhein-nachrichten.de.

Bitte deutlich in Blockschrift ausfüllen (für jedes Satzzeichen und jeden Wortzwischenraum ein Feld)

Rubrik: für Mittwoch für Samstag (Sa./Mi.-Kombi) Chiffre

Der Betrag liegt bei soll von meinem Konto abgebucht werden

Bank-Institut

IBAN

Name Vorname

PLZ / Ort Straße

Telefon Unterschrift

Verbreitungsgebiet 
am Mittwoch 
(Auflage 143.480)

Verbreitungsgebiet 
am Samstag 
(Auflage 149.510)

Bestellcoupon für eine private/gewerbliche Kleinanzeige

Kleve

Emmerich

Rees

Xanten

Rheinberg

Kevelaer

Goch

Geldern

Als innovatives, mittelständisches Familienunternehmen entwickelt, 
produziert, recycelt, gießt und vertreibt TRIMET an acht Produktions-
standorten moderne Leichtmetallprodukte aus Aluminium. Rund 2.400 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sorgen gemeinsam mit unseren 
Kunden dafür, dass Autos sparsamer, Flugzeuge leichter, Windräder 
und Stromanlagen effi zienter, Bauwerke moderner und Verpackungen 
ökologischer werden.

Für unser Projekt „Berufsbildung für Gefl üchtete“ suchen wir an unserem 
Produktionsstandort in Voerde zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Nachhilfelehrer (m/w/d) 
Deutsch
Ihr Profi l:
> Erfahrung in der Gestaltung von Unterrichtseinheiten 
> Erfahrung in der Prüfungsvorbereitung auf die telc Deutsch 
 B2-Prüfung inklusive Kenntnisse zum Inhalt und Ablauf der Prüfung  
> Grundlegendes technisches Verständnis und Bereitschaft zur 
 Vermittlung des entsprechenden Wortschatzes 
> Bereitschaft und technische Ausstattung zur Durchführung von 
 Distanzunterricht (in Abhängigkeit der Entwicklung der 
 pandemischen Lage)

Ihre Aufgaben:
> Gestaltung von Unterrichtseinheiten (ca. vier Stunden/Woche) zur 
 Vorbereitung unserer Auszubildenden auf die telc Deutsch 
 B2-Prüfung 
> Durchführung und Korrektur von Übungsklausuren 

Wir bieten:
> Ein interessantes Aufgabengebiet mit hoher Eigenverantwortung 
> Infrastruktur zur Durchführung des Nachhilfeunterrichts 
> Ein attraktives Gehalt 
> Eine kurzfristig zu besetzende Stelle (ab sofort)

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann senden Sie uns bitte 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres frühest-
möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail 
an bewerbung@trimet.de. Für weitere Auskünfte steht Ihnen als 
Ansprechpartner Herr Maurice Knop gerne unter +49 281 9421217 zur 
Verfügung.

TRIMET Aluminium SE • Schleusenstraße 11 • 46562 Voerde
 Telefon +49 281 94210 • www.trimet.de

Die Kath. Kirchengemeinde St. Mar� n in Zyffl  ich ist Träger der Kinder-
tageseinrichtung St. Mar� n. Für diese Einrichtung ist ab sofort die
folgende Stelle befristet zu besetzen:

Fachkra� kra�  m/w/d in Vollzeit
Die Stelle ist zunächst befristet bis 31.07.2022; eine Weiterbeschäf-
� gung über den genannten Zeitraum hinaus kann in Aussicht gestellt 
werden.

Der Kindergarten St. Mar� n ist eine eingruppige Einrichtung im Orts-
kern von Zyffl  ich. Klein, Fein, Sein! Diese Kita ist ein Haus für Kinder und 
arbeitet mit bilingualen Angeboten D/NL. Die Arbeit orien� ert sich an 
einem „teil-off enen“ Konzept. Neben der religionspädagogischen Ar-
beit richtet sich ein besonderes Augenmerk auf Sprache, Spielen und 
Gestalten sowie Bewegung. Das Team zeichnet sich durch verschie-
denste Schwerpunkte und Erfahrungsgut wie: Qualitätsmanagement, 
Musikerziehung, Waldpädagogik, Kinder- und Familien-Yoga etc. aus.
Manchmal ist das Kleinste ganz groß.

Wir erwarten:
•   Berufserfahrung in einer U3-Gruppe sind von Vorteil aber nicht

zwingend erforderlich
•   Iden� fi ka� on mit den Aufgaben, Zielen und Werten der

katholischen Kirche sowie die Kompetenz, die christliche
Grundeinstellung zu vermi� eln

•   Interesse an der Weiterentwicklung der pädagogischen und
religiösen Konzep� on des Kindergartens

•   Teamarbeit
•   Fähigkeit zu qualifi zierter pädagogischer Arbeit mit Kindern sowie 

der Bereitscha�  zur Zusammenarbeit mit Familien, Elternvertretern 
und sons� gen Gremien und Einrichtungen der Pfarrgemeinde

Wir bieten:
•   eine verantwortungsvolle und vielsei� ge Tä� gkeit
•   Vergütung nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung 

(KAVO)
•   die im öff entlichen Dienst üblichen Sozialleistungen einschließlich 

Zusatzversorgung (KZVK)
•   pädagogische Konzepte, die sich an den Bedürfnissen der Kinder 

und Familien orien� eren
•   Zusammenarbeit mit dem engagierten Seelsorgeteam der Pfarre
•   regelmäßige Fortbildungen
•   Nutzung von Lebensarbeitszeitkonten und JobRad

Sie haben einen Abschluss als staatlich anerkannte/r Erzieher/in, Heil-
erziehungspfl eger/in, Heilpädagoge/in, Kinderpfl eger/in, Absolvent/in 
von Studiengängen im Bereich der Kindheitspädagogik oder vergleich-
bar und sind auf der Suche nach einer neuen Herausforderung? Dann 
senden Sie bi� e Ihre Bewerbung bis zum 30.01.2022 per E-Mail in
einer pdf-Datei an:

Kath. Kindergarten St. Mar� n
Frau Sabine Verhoeven

Möllersweg 7, 47559 Kranenburg-Zyffl  ich
verhoeven-s@bistum-muenster.de

Die Bewerbung geeigneter Schwerbehinderter ist erwünscht. Sie wer-
den bei gleicher Eignung, Bildung und fachlicher Leistung bevorzugt 
berücksich� gt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende 
Gründe überwiegen.

Wir suchen

Zeitungszusteller  (m/w/d)
für die Zustellung der Niederrhein Nachrichten am Mittwoch und/oder 
am Samstag.

– freie Zeiteinteilung
– sehr gute Bezahlung
– persönlicher Ansprechpartner
– u.v.m.

Die Niederrhein Nachrichten werden mit bereits  
eingelegten Prospekten vor Ihre Haustüre geliefert.  
Zur Verteilung erhalten Sie eine kostenlose  
Zustellerkarre. 

Weitere Informationen und Bewerbung unter  
www.nn-logistik.de  
oder QR-Code einscannen.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort eine/n

Lagerhelfer/in
auf 450 € - Basis. 

Interesse? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter 
0 28 34 - 300 92 02 oder jobs@koppertbio.de.

Koppert Deutschland GmbH   
Zeppelinstraße 32  
47638 Straelen 

Unsere Kinderarztpraxis sucht Verstärkung.
Wir suchen zum schnellstmöglichem Zeitpunkt

eine flexible, freundliche und engagierte

Mitarbeiterin (m/w/d)
auf Teilzeit oder Minijob-Basis,

zwei Nachmittage u. einen Vormittag.

Bewerbung an: info@praxisaschenbrenner.de oder telefonisch.

Kinderarztpraxis Dr. W. Aschenbrenner  
Hoffmannallee 55 ∙ 47533 Kleve ∙ Tel.: 02821/14300

Zuverlässige
Reinigungskraft (m/w/x)

ab sofort auf Steuerkarte gesucht.

Einsatzort: 
LVR-Wohnverbund in Kranenburg

Arbeitszeiten: 
 19,25 Stunden pro Woche  

(vormittags)

Voraussetzung: 
Deutsche Sprachkenntnisse und 
Zuverlässigkeit sind erforderlich, 

Erfahrungen in der Gebäudereinigung 
sind wünschenswert.

Wir freuen uns auf Ihren Anruf: 
Mo.- Fr. 08.00 - 14.00 Uhr

Rheinland Kultur GmbH
www.rheinlandkultur.de

01 72 / 3 50 64 59
Frau Schoofs – Vorarbeiterin 

Unser Team braucht Verstärkung
Als erfolgreicher Fachhändler suchen wir auf 450,00 €-Basis eine/n

Verkäufer/in (m/w/d)

Sie sind motiviert, erfolgsorientiert und wollen in einem engagierten, 
dynamischen Team mitarbeiten? Dann bewerben Sie sich bei uns.
Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche Tätigkeit und nette Kollegen.
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an 
unsere Anschrift oder per E-Mail an: wvdb@vandenbrand.de

van den Brand Berufsbekleidung
Hartstraße 4 - 6 · 47608 Geldern
Tel. +49 28 31 97 43 00 
Web: vandenbrand.de

Die Niederrhein Nachrichten sind eine qualitativ hochwertige  
Anzeigenzeitung, die sich besonders durch eine starke Lokalredaktion 
und hohe Druckqualität auszeichnet. Durch eine flächendeckende 
Verteilung der Zeitungen und Beilagen, werden die Menschen bis in die 
kleinsten Orte am Niederrhein stets über lokale Geschehnisse auf den 
neuesten Stand gebracht. Die Niederrhein Nachrichten gelten als 
wichtiges Informationsmedium in den Kreisen Kleve und Wesel.

Für die Tätigkeit als

Springer-Zusteller  (m/w/d)
(geringfügige Beschäftigung bis zu 450 € monatlich)

suchen wir erwachsene Personen mit eigenem Kfz, die am Mittwoch 
sowie Samstag die Niederrhein Nachrichten in Düffelward, Kleve und 
Goch an die Haushalte zustellen.

Sie werden eingesetzt zur kurzfristigen Übernahme von Verteilbezirken 
bei krankheits- und urlaubsbedingtem Ausfall des Stammzustellers. 

Neben einer Vergütung über dem Mindestlohn, erhalten Sie  
eine Kilometergelderstattung sowie Benefits für NN-Mitarbeiter.  
Darunter u.a. exklusive Event-Vergünstigungen. 

Bei Interesse bewerben Sie sich unter 
Telefonnummer 0 28 31 / 9 77 70 - 688 oder per Mail an „info@nn-logistik.de“

Niederrhein Nachrichten Logistik GmbH  ·  Marktweg 40 c  ·  47608 Geldern

Teilzeit-Angebote

Kevelaer-Wetten
Suche schnellstmöglich absolut zuverlässige, qualifizierte und vertrauenswürdige

Putz- und Haushaltshilfe (deutschsprachig)
für Reinigung, Wäsche, etc. in 1,5 Pers.- Geschäftshaushalt/Firma für ca. 20-25 Std./Woche 

jeweils morgens als Dauerbeschäftigung. Familiäres, freundschaftliches Arbeitsverhältnis und 
ansprechende Vergütung sind selbstverständlich.

Bewerbungen mit kurzer Selbstbeschreibung/Lebenslauf und evtl. Qualifikationen/Zeugnissen 
bitte per E-Mail an avalon64@gmx.de, Betreff Haushaltshilfe.

Wir suchen Sie:
Freundliche und flexible

Mitarbeiter m/w/d
in Teilzeit 

für Bäckerei Kamps in 
Kevelaer und Kalkar 

Bewerbungen unter 0151-23 09 69 72

Erfahrene Haushaltshilfe
mit guter Sprachkenntnis in Deutsch, 
für 4 Std. an einem Tag in der Woche, 

für einen Geschäftshaushalt in 
Appeldorn, Festeinstellung auf Mini-
job-Basis, gesucht. Ich freue mich auf 

Ihre telefonische Bewerbung unter 
0 28 24-80 49 31 o. 0171-2 82 80 80

Wir suchen ab sofort eine/n zuverlässige/n

Mitarbeiter (m/w/d)
für eine Brauerei am linken Niederrhein.
Tätigkeiten: u.a. klassische Hausmeister-Tätigkeiten und die Rolle 
eines „Allrounders“ auf dem Betriebsgelände.
Arbeitszeiten: flexibel, zwischen 2 und 6 Std. ab 08:00 Uhr (mo-fr)

Bei Interesse und/oder Rückfragen wenden Sie sich bitte telefo-
nisch an unsere zuständige Objektleitung Frau Melchers unter der 
0174/1 61 01 73 oder in der Verwaltung unter 0 28 31/973 69 09. 

Wir freuen uns auf Ihren Anruf!

aktiv-plus Dienstleistungs GmbH

Wir suchen zum 01.07.2022 eine/n:

Streetworker bzw. Streetworkerin  (m/w/d)
Vollzeit, unbefristet, S 12 TVöD SuE

Interesse? Informieren und bewerben Sie sich direkt online bis 
zum 06.02.2022 unter www.kalkar.de/karriere.

Anton-Heuken-Str. 4, 47546 Kalkar-Wissel
Telefon 0 28 24 /73 12

E-Mail: info@tischlerei-janssen.com

Wir suchen 

Mitarbeiter m/w/d 
auf Mini-Job-Basis für Aufräum- und 
Lagerarbeiten. FSK B ist erforderlich.

Wir suchen eine/n

Mitarbeiter/in (m/w/d) für unser Büro

in Teilzeit für 26 Stunden pro Woche an 3 Tagen.

Bewerbungen (gerne auch per E-Mail) an:

1a autoservice
Norbert Koenen
Grefrather Str. 29, 47669 Wachtendonk
E-Mail: n.koenen@web.de
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Bewerbungen erbeten an: 
Gebr. Siebers Tiefbau GmbH 

Kapellenhofstr. 100 
47574 Goch-Hommersum 

Tel. 0 28 27 / 3 02 01-0 
info@siebers-tiefbau.de 
www.siebers-tiefbau.de

Straßenbauer
Betonbauer

Maurer
Baggerfahrer

Helfer im Straßenbau

Zur Verstärkung unseres Unternehmens suchen wir

Bewerbungen erbeten an: 
Gebr. Siebers Tiefbau GmbH 

Kapellenhofstr. 100 
47574 Goch-Hommersum 

Tel. 0 28 27 / 3 02 01-0 
info@siebers-tiefbau.de 
www.siebers-tiefbau.de

Straßenbauer
Betonbauer

Maurer
Baggerfahrer

Helfer im Straßenbau

Zur Verstärkung unseres Unternehmens suchen wir

LKW-Fahrer
Baggerfahrer
Straßenbauer

Helfer im Straßenbau 

Wir suchen ab sofort Verstärkung (m/w/d) für unser Verkaufs-Team
Hauptaufgaben: 
•   Verkauf und Beratung
•   Bedarfsermittlung und Angebotserstellung
•   Warenbestellung, -annahme, -einlagerung sowie Warenpflege
Qualifikation:
•   gerne gelernte/r Verkäufer/in von Autozubehör und -ersatzteilen oder
•   abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (Branchenkenntnisse wünschenswert) oder
•   Kfz-Mechaniker/in (Erfahrung im Verkauf wünschenswert)
•   Führerschein Klasse B
Wir bieten Ihnen einen unbefristeten Arbeitsplatz in Vollzeit mit leistungsorientierter Bezahlung.
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit 
Lebenslauf und Zeugnissen an bewerbung@caldenhoven.com

Sie können sich vor-
stellen, einem Kind mit 
ungewöhnlicher Biografie 
ein Zuhause, Sicherheit 
und Geborgenheit zu 
geben?  
 
Dann werden Sie eine 
Erziehungsstellenfamilie! 
 

Kindern ein Zuhause geben! 
	
	
	
 
 

 

 
 

 
 

 
  
  

 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

Bocholt . Geldern . Haltern am See . Kalkar . Kleve . Köln . Sonsbeck 

www.context-ev.de 

www.context-ev.de 02824 4883 
info@context-ev.de 

Wunschtermin! 

www.context ev.de

Wunschtermin!

Nächstes Info-Gespräch am 19. Januar online via Zoom oder zu Ihrem individuellen 
Wunschtermin!

Wir, die SchoofS-Gruppe, suchen für die 
Unterstützung unserer Geschäftsleitung in 
Kevelaer oder Köln ab sofort eine engagierte 
und teamfähige Persönlichkeit in Vollzeit 
oder Teilzeit.

Assistenz der 
Geschäftsführung (m/w/d)
Du hast eine abgeschlossene Ausbildung zur 
Bürokauffrau (m/w/d) oder eine vergleichbare 
Ausbildung? Dann schau dir hier unsere  
ausführliche Stellenbeschreibung an: 
https://www.schoofs-gruppe.de/ 
unternehmen/stellenangebote/ 
oder scanne den QR-code:

Wir suchen für eine verantwortungsvolle Aufgabe in der Produktion 
unserer beliebten Grillfleisch-Spezialitäten einen

Koch / Metzger (m/w/d) oder  

Produktionshelfer (m/w/d) mit Erfahrung in 
der Lebensmittelproduktion,

der unsere Standards einhält und mit uns weiter entwickelt.
Arbeitswille, Fleiß und Kreativität setzen wir voraus.

Wir bieten Ihnen eine Vollzeitstelle mit leistungsbezogener Vergütung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung – schriftlich oder telefonisch:

Heinrich Ridder GmbH 
 Weseler Str. 375 | 47661 Issum | 0 28 02 / 21 90 

Lebensmittel Groß- und Einzelhandel / Ihr Grillfleischexperte

Zahnartzpraxis Dr. Tom Verhofstadt
Heiligenweg 29  47626 Winnekendonk 
Tel. 0173 174 0059  E-Mail: verhofstadt@t-online.de

Wir suchen Verstärkung:
Zahnmedizinische Fachangestellte, motivierte Bürofachkraft 
oder Quereinsteiger*in (m/w/d) in Teil- oder Vollzeit.
Unsere Praxis ist eine Prophylaxe und Kieferorthopädie orientierte 
Zahnarztpraxis.
Bist du dabei? Wir freuen uns auf Dich! 
Rufe uns an, sende eine Bewerbung oder besuche uns vor Ort.

Wir suchen zur Verstärkung unseres 
Teams flexible Mitarbeiter (m./w./d.) im 
Bereich Pannenhilfe und Abschleppen,  
S 02838/91777

Suche Pizzataxifahrer, Servicekraft und 
Küchenhilfe ab sofort Teil- oder Vollzeit  
S 0159/01658960

Straelen, Mitarbeiter im Lager w/m/d ab 
sofort gesucht. Sie bieten praktische Be-
rufserfahrung und sind im Besitz eines 
Staplerscheins. Gerne auch Quereinstei-
ger. Wir bieten nach Einweisung einen 
sicheren Arbeitsplatz in einem Familien-
unternehmen mit guten Aufstiegsmög-
lichkeiten.  Bitte senden Sie Ihre Bewer-
bung an: bewerbung@schaefers-kg.
de  Schäfers Sicht & Blisterpack, An der 
Oelmühle 11, 47638 Straelen 

Stapler-Führerscheine gut & günstig. 
BeSta GmbH,  H.Ernst  02832/9752620 

Spielhalle in Alpen sucht Servicekraft für 
450b  / Teilzeit / Vollzeit.   S 02802/7489

Schendel GmbH in Moers sucht Bau-
helfer, Dachdeckergesellen und Dach-
deckermeister (m/w/d) in Vollzeit, in 
einem kollegialen Team im Dach- und 
Fassadenbau. Bewerbungen gerne an: 
personal@schendel-dach-fassade.de  
S 02841/8815200 

Landtechnik Hellmanns GmbH stellt 
ab sofort ein: gestandene Bürokraft in 
Vollzeit (Rechnungswesen, Zahlungs-
verkehr, Auftragsbearbeitung, Buchhal-
tung, allg. Bürotätigkeiten). Es erwartet 
Sie: umfangreiche Einarbeitung in alle 
Arbeitsbereiche, angemessene Bezah-
lung, nettes Team. Bewerbung bitte 
per email an: s.reiter@landtechnik-hell-
manns.de oder per Post an Landtechnik 
Hellmanns GmbH, Kengen 33, 47509 
Rheurdt

Kraftfahrer CE mit Eintrag 95 im Nahver-
kehr (Stückgut) für den Standort Rees 
gesucht.   S 0151/23577931 oder Mail: 
amsfiedler@t-online.de

HELFER/IN (m/w/d) für div. Reinigungsar-
beiten in WACHTENDONK in Vollzeit auf 
Steuerkarte ab sofort gesucht! Weitere In-
fos unter 02836/900135 van Koll Dienst-
leistung GmbH

Der Volksbund Deutsche Kriegsgräber-
fürsorge sucht für die Internationale 
Jugendbegegnungsstätte Ysselsteyn in 
den Niederlanden zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine Sachbearbeitung. Bewer-
bung und weitere Informationen unter:  
www.volksbund.de/karriere 

Car Service Erkens GmbH bietet ab sofort 
eine Vollzeitstelle im Team der Kunden-
betreuung eines namhaften Fahrzeug-
herstellers (keine Werbung, kein Ver-
kauf!) Wachtendonk, 02836/973722

Buchhaltungskraft (Finanz/Bilanz) in 
Rheinberg ab sofort zur Verstärkung 
des Teams der Aaldering Unterneh-
mensgruppe auf Voll- oder Teilzeit sowie  
auf 450b -Basis gesucht! Bewerbung@
aaldering.de  S 02843 1693-280 

Besondere Kinder e.V. wir suchen  
Integrationshelfer m/w/d für Sons-
beck und Umgebung. Infos unter  
02838-9108600, Bewerbungen an 
info@bk-ev.de.

Altenpflegekraft (examiniert) in Rhein-
berg ab sofort zur Verstärkung des 
Teams im Pflegezentrum am Wiesenhof 
auf Voll- oder Teilzeit sowie auf 450b -Ba-
sis gesucht! Bewerbung@aaldering.de  
S 02843/1693280 

Stellen-Angebote

Die Zentralrendantur des Verbandes der katholischen Kirchengemeinden in 
den Dekanaten Geldern und Goch ist Dienstleister für die angeschlossenen 
zwölf Kath. Kirchengemeinden mit ihren insgesamt 39 Kindertagesstätten in 
Goch, Weeze, Uedem, Kevelaer, Straelen, Geldern, Kerken, Issum, Wachten-
donk und Rheurdt.
In den Kindertagesstätten der angeschlossenen Kirchengemeinden sind kurz- 
und mittelfristig mehrere befristetete und unbefristete Voll- oder Teilzeit-
stellen zu besetzen: 

• Erzieher/-in (m/w/d)
und 
• Ausbildungsstellen für die Praxisintegrierte 

Ausbildung (PiA) zum Erzieher (m/w/d) zum 
01.08.2022

• Stellen für Erzieher (m/w/d) im Anerkennungs-
jahr (Berufspraktikum) zum 1. August 2022

Wir bieten:
•   eine Vergütung nach der KAVO (Kirchliche Arbeits- und Vergütungsord-

nung) und den im kirchlichen Dienst üblichen Sozialleistungen
• eine interessante, abwechslungsreiche und weitgehend selbstständige 

Tätigkeit
• in allen Kindertagesstätten Teams von engagierten, freundlichen und 

erfahrenen Mitarbeiter/n/innen
• Träger, für die die Kindertageseinrichtungsarbeit ein seelsorgerisches 

Anliegen ist
• die Möglichkeit zur Teilnahme an Fort - und Weiterbildung
• ggfs. Nutzung von Lebensarbeitszeitkonten und Dienstradleasing (JobRad) 
Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Personen sind ausdrücklich er-
wünscht.
Bei Rückfragen steht Ihnen Frau Angelika Kobsch, Leitung des Referats Per-
sonal der Zentralrendantur, unter Tel.: 02832-93052-31 gerne zur Verfügung.
Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen Unterlagen und einer Aussage 
zum möglichen Einsatzort sowie zum gewünschten wöchentlichen Beschäf-
tigungsumfang richten Sie bitte - ausschließlich als ein PDF-Dokument per  
E-Mail - an
Frau Angelika Kobsch 
Zentralrendantur des Verbandes der Kath. Kirchengemeinden der  
Dekanate Geldern und Goch  
Friedenstraße 32 – 34, 47623 Kevelaer  
kobsch-a@bistum-muenster.de

Aus- und Weiterbildung

Straßenbauer
Kanalbauer 
Baugeräteführer

Für unser Team auf der Baustelle:

Bewerbungsschreiben und/ oder
Rückfragen bitte an:
Herrn R. Janhsen
bewerbung@loock-kleve.de
02821/ 77 99-47

Heinrich Loock Erd- und Tiefbau GmbH
Boschstraße 7

www.loock-kleve.de
www.facebook.com/LoockKleveGmbh

47533 Kleve

JETZT BEWERBEN
AUSBILDUNGSBEGINN 01.08.2022

WIR  SUCHEN
AUSZUBILDENDE (M/W/D)

WAS WIR MACHEN

Industriekaufmann/ -frau
Für unser Team im Büro

Wir sind ein mittelständisches
Traditionsunternehmen mit
Zukunftsorientierung und arbeiten
in einem spannenden Berufsfeld.

Industriemechaniker (w/m/d)

Industriekaufleute (w/m/d)

Maschinen- und Anlagenführer (w/m/d)

Elektroniker für Betriebstechnik (w/m/d)

Mach Deine Ausbildung bei der TRIMET Aluminium SE
Qualifizieren, Motivieren, Türen öffnen – 
Nutze auch Du Deine Chance!

Als innovatives, mittelständisches Familienunternehmen entwickelt, produziert, recycelt, gießt und 
vertreibt die TRIMET Aluminium SE an acht Standorten moderne Leichtmetallprodukte aus Alumi-
nium. Ausbildung bei TRIMET heißt Wissens- sowie Kompetenzaufbau und sorgt für den  
Einsatz von und die Ausbildung an modernsten Technologien. Seit 1985 hat TRIMET über 800 
junge Menschen erfolgreich in unterschiedlichsten Berufen ausgebildet und übernommen.

Interessiert an einer Ausbildung mit Zukunft, Spaß und Herausforderungen? 
Dann bewirb Dich noch heute am Standort Voerde unter ausbildung@trimet.de.

Besuche uns im Web www.trimet.de

Ihre Aufgaben
• Sie erstellen die Arbeitsgrundlage für all unsere zahntechnischen Versorgungen.  
 Dazu gehört die Herstellung von Kiefermodellen aus Gips und die darauf auf- 
 bauende Vorbereitung für die jeweilige Art des gewünschten Zahnersatzes.

Was erwarten wir?
•  Vorkenntnisse in der Zahntechnik wünschenswert (aber nicht zwingend notwendig)

•  Spaß an handwerklicher Arbeit 
•  Technisches Verständnis und liebe zum Detail
•  Flexibilität und Teamfähigkeit

Unser Angebot
•  Hochmodernes Arbeitsumfeld
•  Abwechslungsreiche Aufgaben
•  Entwicklungsmöglichkeiten in einem wachsenden Unternehmen
•  Langfristige Bindung an das Unternehmen
•  Diverse betriebliche Zuwendungen

Klingt das für Sie spannend und trauen Sie sich diese anspruchsvolle  
Aufgabe zu? Möchten Sie in dem führenden Dental-Labor am Niederrhein  
arbeiten? Dann schicken Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen  
inklusive Ihres möglichen Starttermins per E-Mail an  
Johannes Camp: jc@hetjens-dental-labor.de

Arbeitsvorbereitung/ 
Modellherstellung

www.hetjens-dental-labor.de, in Geldern-Walbeck

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Mitarbeiter (m/w/d)  
in Teilzeit (20–25 Stunden) für die

Teilzeit-Angebote

Die Evangelischen Kirchengemeinden Uedem und Weeze 
suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt
einen Mitarbeitenden (w/m/d)  
in der Kinder- und Jugendarbeit (20 Wochenstunden)
für eine im Aufbau befindliche Kinder- und Jugendarbeit. 
Sie sind berufserfahrene*r Gemeinde- oder Sozialpädagog*in? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit 
Angabe des frühesten Eintrittstermins. 
Richten Sie Ihre Bewerbung bitte an Pfarrerin Irene Gierke, 
Wasserstr. 55, 47652 Weeze oder per E-Mail (PDF-Format) 
an: weeze@ekir.de. 
Details entnehmen Sie bitte unserer ausführlichen  
Ausschreibung auf www.kirchenkreis-kleve.de/jobs.html

                               Evangelische 
              Kirchengemeinden 
              Uedem und Weeze

Fahrer 
(FS-Kl. B, m/w/d) zur  

Beförderung von Menschen 
mit einer Behinderung auf 

Minijob-Basis aus Bedburg-
Hau u. Kleve gesucht, 
gerne auch Rentner/in.

Tel. 0160 - 8 05 13 41
Engler Transfer GmbH

Zuverlässige

Reinigungskraft
für ca. 3 Std./Wo. in 

Bedburg-Hau. Neubau, 
2 Pers., keine Tierhaltung.

0171-4 836 395

Ihre Aufgaben
•  Digitale Fertigung von Kronen/Brücken und Teleskopen

Was erwarten wir?
•  Zahntechnische Ausbildung

•  Flexibilität und Teamfähigkeit

Unser Angebot
•  Hochmodernes Arbeitsumfeld

•  Abwechslungsreiche Aufgaben

•  Entwicklungsmöglichkeiten in einem wachsenden Unternehmen

•  Langfristige Bindung an das Unternehmen

•  Diverse betriebliche Zuwendungen

Klingt das für Sie spannend und trauen Sie sich diese anspruchsvolle  

Aufgabe zu? Möchten Sie in dem führenden Dental-Labor am Niederrhein 

arbeiten? Dann schicken Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen 

inklusive Ihres möglichen Starttermins per E-Mail an Johannes Camp: 

jc@hetjens-dental-labor.de

ZAHNTECHNIKER (M/W/D) 

für die CAD/CAM Abteilung

www.hetjens-dental-labor.de, in Geldern-Walbeck

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen
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Als eine der führenden 
Vermarktungs organisationen 
für Blumen & Pflanzen sowie 
Obst & Gemüse ist Landgard ein bedeutendes Unter neh men der  
grünen Branche. 

Für den Bereich Intralogistik am Standort Geldern-Lüllingen suchen 
wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit jeweils einen

•	 	Kaufmännischen	Mitarbeiter	(m/w/d)	

im	Warenausgang

•	 	Teamkoordinator	(m/w/d)	
Warenausgang/Verladung

•	 	Mitarbeiter	Logistik	(m/w/d)		

mit	Schwerpunkt		
Verladung/Warenausgang

•	 	Teamkoordinator	(m/w/d)	E-Commerce

•	 	Mitarbeiter	(m/w/d)		
Warenannahme	Kommissionierung

Landgard	Blumen	&	Pflanzen	GmbH
An de Klus 46
47608 Geldern-Lüllingen

Informationen zu diesen und weiteren Stellenangeboten finden Sie 
unter www.karriere.landgard.de 

Bitte bewerben Sie sich online über unser Bewerbungsportal.

karriere.landgard.de

M E I S T E R B E T R I E B
ELEKTRO UNGER

M E I S T E R B E T R I E B
ELEKTRO UNGER

info@m-Unger-Elektro.de • www.Elektro-Unger-Bocholt.de

Elektro Unger GmbH 
Am Marienplatz 25 
46395 Bocholt 

Tel. 0 28 71 / 23 45 974 
Fax 0 28 71 / 23 45 997 
Mobil 01 60 / 63 81 982

G
m
bH

G
m
bH

sucht zu sofort motivierten 

Meister (m/w/d) oder Techniker (m/w/d) 

Das dürfen Sie erwarten: 

Stehst auch Du unter Spannung?

• heimatnahes Arbeiten 
• unbefristeten Arbeitsvertrag 
• gute Verdienstmöglichkeit 
• gutes Arbeitsklima

• Firmenwagen, nach Absprache 
• Betriebshandy 
• Altersvorsorge 
• Weiterbildung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, gerne auch per E-Mail.

Für unsere, nach 20-jähriger Praxiszugehörigkeit in den wohlver-
dienten Ruhestand gehende Pneumologische Assistentin suchen 

wir eine/n Nachfolger/in zum 01.03.2022

MFA (med. Fachangestellte/n) /
Gesundheits- und Krankenp� eger 

m/w/d mit Interesse an der Pneumologie.

Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten:
Pneumologische/r Assistent/in
Allergologische/r Assistent/in

Schlafmedizinische/r Assistent/in.

eine/n Mitarbeiter/in m/w/d 
für Administration, Management und DMP.

Nähere Infos unter: www.werner-pneumo.de
www.feldmann-werner.de – Tel. 0152 - 04 24 56 75

Bewerbungen bitte per E-Mail oder schriftlich:
praxis@feldmann-werner.de

Praxisgemeinschaft
Dr. Werner 

Internist & Pneumologe
Fr. Dr. Feldmann-Werner

Internistin, hausärztliche Tätigkeit
Dr. Stais LL. M./MHBA (angest. Arzt)

Internist, Pneumologe, Allergologe & Schlafmediziner
Schravelen 14 – 47626 Kevelaer

Der Airport Weeze ist ein erfolgreicher, internationaler Verkehrsflug-
hafen und einer von 10 Ryanair-Heimatflughäfen Deutschlands.  
Hier arbeitet ein professionelles Team in Zusammenarbeit mit Part-
nerunternehmen und Behörden an der Entwicklung des Flughafens 
und des ihn umgebenden Gewerbegebietes „Airport City Weeze“. 
Zur Teamerweiterung suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt einen

Wachabteilungsleiter Flughafenfeuerwehr  
(m/w/x) als stellv. Leiter in Vollzeit (Schichtdienst) und eine

Teamleitung Verkehrsleitung  
(m/w/x) in Vollzeit

Fühlen Sie sich angesprochen?
Eine ausführliche Stellenbeschreibung 
finden Sie auf
www.airport-weeze.de

Wach-
abteilungsleiter 

Feuer
Wehr

(m/w/x)

Teamleiter 

Verkehrs
Leitung

(m/w/x)

Für unsere neue Tagespflege suchen wir zum 01.04.2022

- Pflegefachkräfte m/w/d 

- Pflegehilfskräfte m/w/d 

- Betreuungsassistenten nach § 43b m/w/d 

- Reinigungskraft m/w/d

Außerdem suchen wir für unser Altenheim ab sofort bzw. 01.03.2022

- Pflegefachkräfte m/w/d in Voll- oder Teilzeit

Wir bieten einen Arbeitsplatz in einem sehr angenehmen Umfeld, 
einem lockeren Umgang miteinander und vor allem aber auch viel 
Spaß und Freude. Unsere Dankbarkeit Ihnen gegenüber bringen wir 
durch regelmäßige Mitarbeiter-Events, eine schlanke Organisations-
struktur, ein immer offenes Ohr und attraktive Vergütungen sowie die 
üblichen Sozialleistungen zum Ausdruck.

Wir freuen uns auf Sie.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben senden Sie uns bitte Ihre aus-
sagekräftigen Bewerbungsunterlagen zu.

Per E-Mail: info@antonius-haus-sevelen.de

Per Post: Büllenstraße 1, 47661 Issum

Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Bors 
unter 02835/4465-504 zur Verfügung.

Kaufmännischer Energiemanager (m/w/d)

Wir suchen für ab sofort eine Vollzeitkraft zur Betreuung unserer 
gewerblichen Kunden. Als Energiemanager sind Sie erster 
Ansprechpartner für Ihre Kunden und erledigen für sie alle kauf-
männischen Aufgaben rund um das Thema Energie.  
Hierzu zählen der Energieeinkauf, die Rechnungsprüfung und 
das Controlling. 

Optimalerweise haben Sie einen Studienabschluss im Bereich 
Wirtschaftswissenschaften. Die Stelle ist auch für Berufs- oder 
Quereinsteiger geeignet.

Sie verfügen über gute Excel-Kenntnisse, eine selbständige 
und sorgfältige Arbeitsweise und unternehmerisches Denken ist 
Ihnen nicht fremd. Der Arbeitsort ist Moers. 

Weitere Informationen unter www.plan-energie.de
Vollständige Bewerbung mit Lichtbild bitte an Stefan Hartleff,
bewerbung@plan-energie.de, 02841 93194-19

Plan Energie GmbH & Co. KG, Eurotec-Ring 39, 47445 Moers

Zur Erweiterung unseres Teams im Sankt Josef Hospital Xanten suchen wir 
ab sofort einen 

engagierten Koch (m/w/d) 
Nach einer abgeschlossenen Berufsausbildung haben Sie bereits erste Be-
rufserfahrung sammeln können und sind mit den Abläufen in einer Groß-
küche vertraut. 

Zu Ihren täglichen Aufgaben zählen die Mithilfe bei der Speisenproduktion 
sowie auch die Produktion für Aktionen. Sie bringen Freude an Ihrer Tätig-
keit und Engagement ebenso mit wie Teamfähigkeit und Verantwortungs-
bewusstsein. 

Ihre Vorteile: die Möglichkeit, sich in Ihrem Aufgabengebiet umfassend 
einzubringen und sich persönlich weiterzuentwickeln, eine sichere und 
pünktliche Vergütung, vielseitige Weiterbildungsangebote, hohe Rabatte 
für Klüh-Mitarbeiter bei über 700 namhaften Markenshops.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann sollten wir uns kennen lernen. 
Senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an 
Frau Ostermann, a.ostermann@klueh.de oder direkt über unsere Jobbörse 
www.klueh.de/Jobboerse zu. 
Finden Sie Ihren passenden Job unter www.klueh.de.

Malergeselle (m/w/d)

gesucht!
WIR ERWARTEN:
- Teamfähigkeit + Flexibilität
- selbstständiges Arbeiten
- Berufserfahrung
- Führerschein Klasse B

WIR  B IETEN:
- einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz
- überwiegend Privatkunden
- ein engagiertes Team
- tarifliche Leistungen

WIR  FREUEN UNS  AUF  IHRE  BEWERBUNG!
Lumler + Kox · Mühlenweg 2c · 47608 Geldern
Fon 02831 / 5627 · bewerbung@lumlerundkox.de

Stellenausschreibung

Bei der Stadtverwaltung Emmerich am Rhein ist zum nächst-
möglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen:

•		Sachbearbeiter/in	
für	Arbeitsschutz	und	betriebliches	
Gesundheitsmanagement	(m/w/d)	

im	Fachbereich	1	–	Zentrale	Dienste

 als unbefristete Vollzeitstelle

 Vergütung: Entgeltgruppe 9a TVöD / A9 LBesG NRW (L1 E2)

 Bewerbungsfrist: 28.01.2022

Die vollständigen Ausschreibungstexte finden Sie unter: 
www.emmerich.de  Offene Stellen

INNOVATIV. KUNSTSTOFF. FORMEN.

Zur Verstärkung unseres Teams am Standort Weeze suchen wir eine/n 

Buchhalter (m/w/d) 

Erfahren Sie mehr unter: 
https://hesse-thermoformung.de/jobangebot.html

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
Bewerbungen gerne über unser Online Bewerber Tool oder 
per Mail an: personal@hesse-thermoformung.de

Hesse Thermoformung GmbH • Industriestraße 40 • 47652 Weeze

abgeschlossene kaufmännische Berufs-
ausbildung mit Schwerpunkt Buchhaltung,
bestenfalls mit Weiterbildung zum
Steuerfachwirt/Bilanzbuchhalter (m/w/d)
mehrjährige Erfahrung im
Buchhaltungsbereich wünschenswert
sicherer Umgang mit modernen
Buchhaltungssystemen
hohe Kunden- und Serviceorientierung  

Ihr Profil: 
krisensicheren Arbeitsplatz
angenehmes Arbeitsklima
flexible Arbeitszeiten 
moderne Unternehmensstruktur
Weiterentwicklungsmöglichkeiten

Wir bieten: 

 

Schlosser/Elektriker (m/w/d)
Mittelständisches Unternehmen der Sand+Kies Industrie mit angeschlos
senen Betonwerken sucht Unterstützung für die Instandhaltung und Bed
ienung der technischen Anlagen. Neben einschlägigen Kenntnissen im 
Bereich Schlosser/Elektriker erwarten wir Grundkenntnisse in der Bedienung 
von EDVgestützte Produktionssystemen. 
Flexibilität, Einsatz beim Erlernen anderer Aufgabengebiete, Teamfähigkeit  
und gute Auffassungsgabe setzen wir ebenso voraus wie gutes Deutsch bzw. 
Kommunikationsfähigkeit und die Bereitschaft „anzupacken“.  
Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle Aufgabe mit den beschriebenen 
Tätigkeitsfeldern, ein leistungsgerechtes Gehalt und eine unbefristete Fes
tanstellung.  
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angabe des  
frühesten Eintrittstermins an unsere u.g. postalische Anschrift z. Hd. Herrn 
Frass oder per mail an bewerbung@kloesters.de

Kempener Straße 100 D – 47669 Wachtendonk 
JOSEF KLÖSTERS KIES & BETON GMBH 

 
 

 
RM E-Commerce, eine Marke der RM Holding GmbH, 

sucht: 

 
Mitarbeiter/in Online-Marketing /  

E-Commerce 
 
 

Wir bieten Ihnen 
 

Sie bringen mit 

• Einarbeitung und persönliche 
Entwicklung  

• Spannende Tätigkeit und Abwechslung 

• flache Hierarchien; kurze 
Entscheidungswege 

• unbefristete Festanstellung 

 

• Aufgeschlossenheit für neue Themen 

• Erste Erfahrungen im E-Commerce 

• Leidenschaft für Internet und Digitales 
• Lust, sich einzuarbeiten und 

durchzustarten 

 
Wenn Sie sich angesprochen fühlen und Amazon, Ebay oder Online-Tools wie Google 
AdWords und Analytics für Sie keine Fremdwörter sind, freuen wir uns sehr auf Sie. 
 

Senden Sie uns bitte Ihre Bewerbung samt Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des 
frühestmöglichen Eintrittstermins an: info@rm-e-commerce.de 
 

RM Holding GmbH, Ralf Möllers - Reeser Straße 545 - 47546 Kalkar – Telefon: 02824-976518-52 

Für unser e-Commerce Unternehmen suchen wir einen 

Mitarbeiter für Kommissionierarbeiten
(m/w/d) Vollzeit / Teilzeit / geringfüge Beschäftigung 

Ihre Aufgaben: 
•	 Kommissionieren	
•	 Lagerbuchungen
•	 Eingangs-	und	Ausgangsbuchungen	

Ihr Profil:
•	 	Sie	sind	eine	kontaktstarke,	zielorientierte	und	verhandlungssichere	 

Persönlichkeit,	verfügen	über	Organisationstalent	und	haben	ein	
sicheres	Auftreten.	

•	 	Sie	zeichnen	sich	durch	Teamfähigkeit,	Kreativität	und	 
Innovationsfähigkeit	aus.	

Haben	wir	Ihr	Interesse	geweckt?	Dann	senden	Sie	uns	bitte	Ihre	Bewerbung	
mit	allen	erforderlichen	Unterlagen	sowie	mit	Angabe	Ihrer	Gehaltsvorstellung	
und	des	frühestmöglichen	Eintrittstermins,	gerne	per	E-Mail,	an

RM Holding GmbH | Reeser Straße 545 | 47546 Kalkar-Niedermörmter  
bewerbung@rm-e-commerce.de 

Zahnmedizinische Fachangestellte
m/w/d

für die Stuhlassistenz und Prophylaxe 
in Vollzeit/Teilzeit gesucht.

- Aushilfskraft für Sortier- und Lagerarbeiten

-  Praktikant/inmit der Möglichkeit zur 
Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis

Bewerbungen an:

Zahnarztpraxis Klaus-Dieter Kommol
Gelderner Str. 142, 47623 Kevelaer 

Telefon 0 28 32-27 75

 

 

 

Die Stadt Kempen sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine  
 
Fachkraft Eingliederungshilfe  (m/w/d) 
 
Bewerbungsschluss ist der 03.02.2022 
Nähere Informationen unter: 
www.kempen.de/stellenangebote 

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams einen

Zahnmedizinischen Fachangestellten (w/m/d)  
in Voll- oder Teilzeit für die Stuhlassistenz

sowie
einen Auszubildenden (w/m/d) ab Sommer 2022.

Wir bieten ein vielseitiges und fortbildungsorientiertes Arbeitsumfeld 
in einem freundlichen Team. Unsere Tätigkeitsschwerpunkte  

sind Implantologie, Kinderzahnheilkunde und Parodontologie.

Schriftliche Bewerbung bitte an folgende Anschrift senden:

Dr. M. Lobert MSc. 
Kloster Str. 31, 46446 Emmerich am Rhein oder praxis@dr-lobert.com

Wir suchen ab sofort 
oder später für unseren 

Zierpflanzenbaubetrieb in 
Vollzeit einen 

Gärtnergesellen/
Gärtnergehilfen 

oder Quereinsteiger
m/w/d.

Führerscheinklasse CE 
erwünscht.

Gartenbau Stefan Schax
Geldern-Lüllingen 

Tel. 0173 - 53 20 456

Stellen-Angebote

Pumpen Holzum GmbH
Empeler Str. 91 · 46459 Rees · Tel. 02851 9236-0

Pumpen Holzum GmbH
Empeler Str. 91 · 46459 Rees · Tel. 02851 9236-0

www.holzum.de

Pumpen Holzum GmbH
Johannes Holzum · johannes.holzum@holzum.de
Empeler Str. 91 · 46459 Rees · Tel. 02851 9236-0

Wir brauchen Dich!

Kreative 
Mitarbeiter 

(m/w/d)

für die Reparatur / 
Installation von Pumpen 

und automatischen 
Beregnungsanlagen

in Vollzeit.
Auch Quereinsteiger erwünscht.

Wir werden Dich fachlich qualifizieren.

www.netzwerk-sfl.nrwwww.netzwerk-sfl.nrw

Werden Sie
Erziehungsstelle

Werden Sie
Erziehungsstelle
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 Huissener Str. 7-9 & Medline Str. 6-8, 47533 Kleve 
 02821 72 18 56
 www.prowerb.de  karriere@prowerb.de

Starte mit uns in das neue Jahr, denn wir suchen zu sofort 

Fachkräfte für Lagerlogistik / Lageristen (m/w/d)
Kommissionierung / Konfektionierung (m/w/d)

Die PROWERB Werbe- und Versandservice GmbH mit Sitz in Kleve-
Materborn ist ein mittelständisches Unternehmen aus dem Bereich der 
Werbemittel-Logistik. Seit 40 Jahren unterstützen wir 
Industrieunternehmen und Werbeagenturen mit modernster Werbemittel-
Logistik und Online-Shops.

Dein Profil 

Abgeschlossene Berufsausbildung als 
Fachkraft für Lagerlogistik/Fachlagerist
Erste Berufserfahrung im Bereich Lager
Erfahrung mit Flurförderfahrzeugen 
oder idealerweise ein Staplerschein 
wünschenswert
Gutes Deutsch in Wort und Schrift
Freude an praktischen und körperlichen 
Tätigkeiten
Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und 
Qualitätsbewusstsein

Das erwartet Dich

Eine spannende Tätigkeit in einem 
etablierten und zukunftsorientierten 
Unternehmen
Ein professionelles Lager- und
Wirtschaftsmanagement
Jede Menge Abwechslung in einem 
dynamischen Umfeld
Herausfordernde und verantwortungs-
volle Tätigkeiten
Freundliche und hilfsbereite Kollegen
Wertschätzung Deiner Person und Arbeit

Die Fresh Logistics System GmbH (FLS) ist ein selbständiges,  
dynamisch wachsendes Tochterunternehmen der Landgard Gruppe.  
Als neutraler Logistikdienstleister setzt FLS den Schwerpunkt auf die 
Lagerhaltung und den Transport von sensiblen, temperaturgeführten 
Waren wie Obst, Gemüse, Blumen und Pflanzen. 

Für unseren Standort in Straelen-Herongen suchen wir zum nächst
möglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen

Mitarbeiter Fuhrparkverwaltung Nutzfahrzeuge (m/w/d)

Ihre Aufgaben:
>  Prüfung, Freigabe und Vorbereitung der Buchung 

von eingehenden Rechnungen
>  Erstellung und Abwicklung der internen 

Kostenverrechnung 
>  Kontrolle und Aufbereitung von Tankdaten
>  Erstellen von Reportings aus unterschiedlichen 

Systemen
>  Aufbereitung von Daten zur Teilnahme an 

Förderprogrammen
>  Überwachung und Management von Verträgen
>  Terminorganisation
>  Bearbeitung von Ordnungswidrigkeiten
>  Unterstützung bei der Planung und Organisation 

des NutzfahrzeugFuhrparks sowie Mitwirkung 
bei der Gestaltung zukunftsorientierter  
technischer Projekte zur Mobilität

Ihr Profil:
>  Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische 

Ausbildung
>  Berufserfahrung im Bereich Fuhrparkverwaltung 

wünschenswert
>  Automobilaffinität sowie Führerschein Klasse B
>  Sicherer Umgang mit den MSOfficeAnwendungen
>  SAPKenntnisse von Vorteil
>  Selbständige, zuverlässige und lösungsorientierte 

Arbeitsweise
>  Organisationstalent und rasche Auffassungsgabe
>  Freundliches Auftreten, ausgeprägte 

Kommunikationsfähigkeit und Teamfähigkeit, 
sowie ein gutes Durchsetzungsvermögen

Fresh Logistics System GmbH
Veilingstraße T1200
47638 StraelenHerongen

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unsere Internetseite www.karriere.landgard.de

freshlogistics.de

Willst du mit 
uns grillen?

Burger King® in Kevelaer: 
Feldstr. 69 / B 9 und
Burger King® in Kleve: 
Klever Ring / Riswicker Str. 89

Wir suchen für unsere Restaurants 
in Kevelaer und Kleve

Schichtführer*innen
(Vollzeit  / Teilzeit)

Mitarbeiter*innen 
für Kasse und Küche
(Vollzeit  / Teilzeit / geringfügig beschäftigt)

Lieferservice 
Fahrer*innen
(Vollzeit  / Teilzeit / geringfügig beschäftigt)

Bewirb dich jetzt per Mail an 
bewerbung@bube.de, 
telefonisch für Kleve unter 02821 / 713 46 31 
und für Kevelaer unter 02832 / 976 78 84 oder 
persönlich direkt im Restaurant.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen: 

Kaufmännischen Mitarbeiter 
„Schwerpunkt Personal“  

in Vollzeit (m/w/d)
Was wir erwarten:
• Abgeschlossene Berufsausbildung oder Studium
• Fachkenntnisse im Personalwesen
• Berufserfahrung von Vorteil
• Selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise
• Souveränes Auftreten

Wir bieten:
• Unbefristete Festeinstellung
• Leistungsgerechte, außertarifliche Bezahlung
• 30 Tage Jahresurlaub

Gerne erwarten wir Ihre vollständigen und aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen per Post oder per E-Mail an:  
verw.kalkar@keller-senioren-gruppe.de

Seniorenresidenz Haus Horst, Frau Nicole Klösters-Kolk 
Horster Weg 3, 47546 Kalkar

Wir suchen zum nächstmöglichen Termin 
für den Standort in Goch eine/n

Gärtner/in (m/w/d) im Gruppendienst in Vollzeit.

Nähere Informationen zu der o. g. offenen Stelle finden Sie 
auf unserer Homepage im Bereich Karriere.
Wir freuen uns auf Ihre ausführlichen und aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen unter Angabe des Eintrittsdatums 
sowie Ihrer Gehaltsvorstellungen.

Haus Freudenberg GmbH
Am Freudenberg 40 
47533 Kleve 
www.haus-freudenberg.de
Anerkannte Werkstatt für behinderte Menschen gemäß § 225 SGB IX

Für Rückfragen steht Ihnen Alexandra Stolpe unter 
Tel. 0 28 21/742-293 bzw. „bewerbung@haus-freudenberg-gmbh.de“ 
gerne zur Verfügung.

Landschaftspflege

Die Haus Freudenberg GmbH bietet im linksrhei-
nischen Teil des Kreises Kleve an 8 Standorten 
rund 2.400 Menschen mit und ohne Behinderung 
Arbeitsplätze in unterschiedlichen Arbeitsbe-
reichen wie industrielle Verpackung, Landschafts-
pflege, Möbelfertigung, Metallbearbeitung, Doku-
mentenarchivierung, Großküche und Service.

 

 

 

Die Stadt Kempen sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine / einen  
 
Notfallsanitäterin / Notfallsanitäter  (m/w/d)  
 
Nähere Informationen unter: 
www.kempen.de/stellenangebote 

Lust auf einen Neustart für 2022? 
Aufgrund einer Schwangerschaft einer langjährigen
Mitarbeiterin suchen wir ab sofort eine(n) Kolleg*in als

PTA (m/w/d) oder PKA (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit für die Hirsch Apotheke in Kranenburg.

Das erwartet dich in der Hirsch Apotheke:
–   Flache Hierarchien
–   Übertarifliche Bezahlung
–   Flexible Arbeitszeiten
–   Sehr nette Kundschaft mit hohem Stammkundenanteil
–   Abwechslungsreiches Arbeiten
–   Die wohl nettesten Kolleg*innen, die man sich 

vorstellen kann
Interesse geweckt? Dann schicke mir eine kurze Bewerbung 
inkl. Zeugnissen an info@die-hirsch-apo.de oder per Post 
an die unten genannte Adresse.
Wir können es kaum erwarten, dich kennenzulernen!

Christoph Lohmann e.K. · Große Str. 10 · 47559 Kranenburg 
Telefon 0 28 26/2 23

Du hast Lust auf eine berufliche Veränderung?
Dann starte mit dem  
Kolping Kindergarten ab 
August 2022 in der neu-
en Kindertagesstätte an 
der Talstraße in Kalkar 
deine Karriere!

Es werden mehrere Erzieher oder anderweitig ge-
eignete pädagogische Fachkräfte (m/w/d) mit einer  
Arbeitszeit zwischen 20 und 39 Wochenstunden für vier 
Gruppen aller Altersstufen gesucht.

Die ausführliche Stellenbeschreibung findest du hier: 
www.elterninitiative-kalkar.de

Die Wallfahrtsstadt Kevelaer such zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine/einen

Digitalisierungsbeauftragte / 
Digitalisierungsbeauftragten (m/w/d)
(Vollzeitumfang, unbefristete Vertragslaufzeit, bis Entgeltgruppe 10 TVöD).

Den ausführlichen Ausschreibungstext mit allen näheren Informationen 
finden Sie auf unserer Homepage.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter:

www.bewerbung-kevelaer.de

WAllfAHrTSSTADT

Kevelaer

Wer beim Dachdeckerberuf ausschließlich an das Verlegen von 
Dachziegeln und -pfannen denkt, irrt. Hinter dem Traditionsberuf 
verbirgt sich eine Vielzahl an Tätigkeiten, aus diesem Grund sucht 

unser junges und dynamischesTeam DICH:

Dachdecker und Klempner m/w/d
mit FSK B/BE in Festeinstellung.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Markus Zollner
Postweg 53 b • 47546 Kalkar 
Tel. 0 28 24 / 96 18 05 
mz@bedachungen-zollner.de
www.bedachungen-zollner.de Werden Sie

Teil eines 

starken Teams!

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie als 

Mitarbeiter Controlling (m/w/d)
Mitarbeiter Organisation (m/w/d)
Mitarbeiter Finanzen (m/w/d)

zum nächst möglichen Termin.

Was erwarten wir von Ihnen:
• abgeschlossene Berufsausbildung 
• praktische Erfahrung von Vorteil 
• Engagement und Eigeninitiative.

Das bieten wir Ihnen:
• attraktives und modernes Arbeitsumfeld
• eine den Aufgaben entsprechende Vergütung
• individuelle berufliche Weiterbildung
• interessante Angebote im Rahmen des 
 betrieblichen Gesundheitsmanagements
• flexible Arbeitszeiten und ein starkes Team.

Suchen Sie eine Herausforderung und möchten Ihr Wissen 
für uns einsetzen? Bewerben Sie sich online unter 
www.volksbank-kleverland.de/karriere.  

Wir suchen ab dem 01.03.2022 eine

Bürokraft (m/w/d)
in Teilzeit (halbe Tage). 

Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie 
uns bitte per E-Mail oder auf dem Postweg an:

K.W.Scholten GmbH•Trajanstraße 17•46509 Xanten 
E-Mail: gisela@kwscholten.de

Stellen-Angebote
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Voraussetzung
•  Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium  

(FH oder TU/TH bzw. Bachelor oder Master)  
des Studienganges Bauingenieurwesen mit einer 
der folgenden Vertiefungsrichtungen: 

Grundbau / Tiefbau / Siedlungs-/ 
Wasserwirtschaft / Wasserbau

Ihre Kompetenzen
•  Mehrjährige Berufs-, Bauleitungs- und  

Projektleitungserfahrung in den genannten  
Bereichen ist gewünscht

•  Kenntnisse in fachbezogenen Regelwerken und 
in deren Anwendung (Technische Vorschriften 
und Richtlinien) (DWA) sowie im Vergabe- und 
Vertragswesen (HOAI, VOB)

•  Fähigkeit zur Optimierung von Arbeitsabläufen
•  Fähigkeiten im Projektmanagement
•  Eine hohe Kommunikationsfähigkeit und  

Verhandlungsgeschick im Umgang mit Behörden
•  Fähigkeit zur Zusammenarbeit im Team
•  Eine selbstständige, verantwortungsvolle,  

zuverlässige und systematische Arbeitswese
•  Vertiefte Kenntnisse im Umgang mit MS-Office-

Produkten und Kenntnisse im Umgang mit Aus-
schreibungs-, Planungs- und CAD-Software

WIr bIeten
•  Angenehmes, aufgabengerechtes Arbeitsumfeld
•  freundliche, motivierte und teamorientierte 

Kollegen
• Leistungsgerechte Vergütung
• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis
•  Langfristige Perspektive mit der Möglichkeit  

auf Weiterbildung
•  Work-Life-Balance durch lebensphasenorientierte 

Arbeitszeitmodelle (Flexible Arbeitszeit- 
gestaltung), auch Teilzeit.

•  Individuelle Personalentwicklungsmöglichkeiten 
sowie Aufstiegs- und Führungskräfte- 
qualifizierungen

Bewerbung per E-Mail:
bewerbung@tiefbau-ingenieur.de

Bewerbung per Post:
Ingenieurbüro stewering
bahnhofstr. 38 / 47608 geldern

Telefonischer Kontakt:
02831 / 56 54

Bewerbungsgespräche können auch per Telefon 
oder Microsoft Teams geführt werden.

WIr stellen ab 
01.04.2022 oder 

nächstmöglIch eIn

bauIngenIeur (m/w/d)
WasserWirtschaft/siedlungsWasserWirtschaft

Erfolgreich im grünen Markt
Die GASA Group Germany GmbH ist seit mehr als 19 Jahren erfolgreich 
im nationalen und internationalen Pflanzenhandel tätig.

Zur Verstärkung unseres Teams im Bereich Etikettierung und Schalenbepflanzung suchen wir für sofort: 

• Flexible Mitarbeiter (m/w/d) auf Minijob-/Teilzeit-Basis
Arbeitszeiten Schalenbepflanzung hauptsächlich vormittags / Arbeitszeiten Etikettierung hauptsächlich nachmittags
Wir erwarten selbstständiges Arbeiten, Teamfähigkeit und Freude am Umgang mit Pflanzen. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Rückmeldung.

GASA Group Germany GmbH
Claudia Werner | Delbrückstr. 16 | 47623 Kevelaer | clw@gasa-germany.de | 02832 925 49 20 (08.00-12.00 Uhr)

Hochbruch 29a · 46509 Xanten 
Telefon: 0 28 01 / 94 05 

m.johann-xanten@t-online.de

Dachdeckergeselle (m/w/d)
in Festeinstellung ab sofort gesucht.

Wir freuen uns über Ihre Verstärkung und eine kurze Bewerbung!

Ab sofort oder später 
mehrere

Mitarbeiter/innen
für leichte Gärtnereiarbeiten

(Steckarbeiten) gesucht.

Gartenbau Hönning
Tel. 0 28 31/13 24 20 oder 

0173/88 12 812

DeichverbanD Kleve - lanDesgrenze

Der Deichverband sucht einen

Mitarbeiter m/w/d 
mit Erfahrung im Bereich Maschinenführung  

u. a. für den Schirrhof des Verbandes.
Der Aufgabenbereich umfasst alle anfallenden Arbeiten des Verbandes 
im Bereich des Hochwasserschutzes, der Gewässerunterhaltung und der 
Arbeiten nach der Wasserrahmenrichtlinie (WRRL).

Der Mitarbeiter sollte daher in der Lage sein, sämtliche Arbeits- 
maschinen (Bagger, Schlepper, Mähboot, etc.) und Geräte zu fahren 
und zu bedienen. Eine entsprechende Fahrerlaubnis zum Nachweis ist  
Bedingung. Eine Fahrerlaubnis für LKW mit Anhänger über 7,5t ist wün-
schenswert. Auch die uneingeschränkte Bereitschaft zur Übernahme 
von entsprechenden Handarbeiten (Mähen, Zaunreparaturen etc.) ist  
Bedingung.

Das Einsatzgebiet (Stammdienststelle Im Schlop 48, 47559 Kranenburg- 
Nütterden, Gewerbegebiet) umfasst das gesamte Verbandsgebiet,  
bestehend aus den Deichschauen Düffelt, Kranenburg und Rindern 
(wechselnde Einsatzorte).

Die Vergütung der Stelle erfolgt nach den Vorschriften des öffentlichen 
Dienstes auf der Grundlage des TvöD unter Beachtung der persönlichen 
Voraussetzungen des Bewerbers.

Einstellungstermin: 01. April 2022 oder später nach Absprache

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 
07. Februar 2022 an den

Deichverband Kleve-landesgrenze 
im schlop 48, 47559 Kranenburg

Jeder Mensch hat Ideen für sein Leben.

Die Lebenshilfe gGmbH – Leben und Wohnen bietet seit 1974 im Kreis Kleve 
Dienstleistungen für Menschen aller Altersstufen und mit unterschiedlichem 
Hilfebedarf an. 
Rund 500 Mitarbeiter/innen in den gemeinschaftlichen Wohnformen, in unseren 
inklusiven Sozialräumen, dem ambulant betreuten Wohnen, den Kindertagesstätten, 
dem Ambulanten Pflegedienst, der Vita-Tagespflege und der Zentrale unterstützen 
mit viel Lebensfreude diese Menschen, ihre Ideen wahr werden zu lassen.

Lust mitzumachen?

Fachkraft für Mietverwaltung, das Versicherungswesen und die Leasing – und 
Rahmenverträge in unseren Kaufmännischen Diensten gesucht (w/m/d)

29 Std/Wo, unbefristet mit Option auf Vollzeit ab Mitte 2022

Die Frist zur Einsendung der Bewerbungsunterlagen endet am 21.01.2022.
Weitere Infos und die Möglichkeit zur Bewerbung erhalten Sie unter:
www.lebenshilfe-kleve.de      

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

                              
Lebenshilfe gGmbH
Leben und Wohnen
Dorfstr. 27b
47533 Kleve

Jeder Mensch hat Ideen für sein Leben.
Die Lebenshilfe gGmbH – Leben und Wohnen bietet seit 1974 im Kreis 
Kleve Dienstleistungen für Menschen aller Altersstufen und mit unter-
schiedlichem Hilfebedarf an. Rund 500 Mitarbeiter/innen in den gemein-
schaftlichen Wohnformen, in unseren inklusiven Sozialräumen, dem 
ambulant betreuten Wohnen, den Kindertagesstätten, dem Ambulanten 
P� egedienst, der Vita-Tagesp� ege und der Zentrale unterstützen mit viel 
Lebensfreude diese Menschen, ihre Ideen wahr werden zu lassen.

Lust mitzumachen?

Fachkraft für Mietverwaltung, das Versicherungswesen 
und die Leasing- und Rahmenverträge in unseren

Kaufmännischen Diensten gesucht (w/m/d)
29 Std/Wo, unbefristet mit Option auf Vollzeit ab Mitte 2022

Die Frist zur Einsendung der Bewerbungsunterlagen endet am 21.01.2022. 
Weitere Infos und die Möglichkeit zur Bewerbung erhalten Sie unter: 
www.lebenshilfe-kleve.de 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Lebenshilfe gGmbH
Leben und Wohnen
Dorfstr. 27b
47533 Kleve

Die Dr. Berns Laboratorium GmbH & Co. KG ist ein selbstständiges 
Dienstleistungsunternehmen mit 90 Mitarbeitern. Seit 1996 befassen 
wir uns mit der Erstellung und Betreuung von Qualitätsmanagement- 
und Hygienekonzepten für Unternehmen der Lebensmittelbranche. 
In unseren Laboratorien werden Lebensmittelproben mikrobiologisch 
und/oder chemisch untersucht. Darüber hinaus bieten wir Wasser- und 
Trinkwasseranalysen sowohl für Privatkunden als auch für öffentliche 
Einrichtungen und Kommunen sowie Gewerbebetriebe an. 

Zur Unterstützung und Erweiterung unseres Teams suchen wir kurz- bis 
mittelfristig:

• Lebensmittelchemiker (m/w/d)

• Personalsachbearbeiter (m/w/d)

• Finanzbuchhalter (m/w/d)

• Schreibkraft für die Erstellung von Prüfberichten (m/w/d)

• Auszubildenden zum Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)

• Mitarbeiter für unser Lebensmittellabor (m/w/d)

Nähere Informationen zu den Stellen entnehmen Sie bitte unserer 
Homepage unter: www.drberns.de/de/karriere/stellenangebote

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, 
chronologischer Lebenslauf, Zeugniskopien) als eine PDF-Datei mit 
Angabe der gewünschten Position an bewerbung@drberns.de 

Dr. Berns Laboratorium GmbH & Co. KG
Bendschenweg 36 • 47506 Neukirchen-Vluyn

Mitarbeiter [m|w|d] im Lager

Als einer der führenden Anbieter für Bilderrahmen, Fotoalben und designorientierten Produkten rund 
um das Thema Wohnambiente beliefern wir den internationalen Handel. Von unserem Standort in Net-
tetal aus betreuen wir u. a. nationale und internationale Kunden des Onlinehandels, betreiben eigene 
Webseiten und sind auf vielfältigen Verkaufsplattformen aktiv. 
Für den Logistikbereich suchen wir eine[n] selbstständig arbeitende[n] Mitarbeiter (m/w/d) im Lager.
Ihre Aufgaben:
+ Unterstützung bei der Be- und Entladung der Ein- und Ausgangsfrachten
+ Durchführung von Wareneingangskontrollen, sowie Einlagerung der Ware
+ Selbstständige Kommissionierung und Verpackung; Warenbereitstellung für den Versand
+ Bearbeitung von Retouren / Allgemeine Lager- und Logistiktätigkeiten
Ihre Voraussetzungen:
+ Vorkenntnisse im Lager wünschenswert/Staplerschein wünschenswert
+ Deutsch in Wort und Schrift
+ Zuverlässige, strukturierte und selbstständige Arbeitsweise/Flexibilität und Teamfähigkeit
Das bieten wir:
+ Flache Hierarchien / Teamarbeit
+ Kurze Kommunikationswege
+ Betriebliche Altersvorsorge
+ Verkehrsgünstige Lage (Autobahn, öffentliche Verkehrsmittel)

Ihre aussagefähige Bewerbung, unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung, richten Sie bitte 
schriftlich an die Personalleitung zu Händen Herrn Stefan Maaßen unter  
bewerbung@waltherdesign.de 
oder an unsere unten angegebene Postadresse.

walther design GmbH & Co. KG
Herrenpfad-Süd 26 | 41334 Nettetal
z.Hd. Stefan Maaßen | Personalleitung

Die Paul SWERTZ GmbH ist  führendes, mittelständisches Unternehmen der 
Baustoff-Fachbranche sowie im Heimhandwerkerbereich mit acht Baustoff-
Fachhandlungen und sechs hagebaumärkten mit insgesamt über 500 Mitar-
beitern an den Standorten Goch, Kleve, Xanten, Emmerich, Alpen, Rheinberg, 
Straelen, Geldern, Viersen und Moers. Am Niederrhein sind wir bereits seit 
über 80 Jahren erfolgreich tätig. Für unsere eigene Spedition Schürmann in 
Goch suchen wir eine Vollzeitkraft  zum schnellstmöglichen Eintritt

LKW-Fahrer (m/w/d)  Silo- und Planwagen
für Tagesfahrten mit Führerschein Klasse CE 

Ihre Aufgaben  

• Verkehrssichere und pünktliche Belieferung unserer Kunden
•  Pflege des LKW

Ihre Qualifikation  

•  Sie sind möglichst im Besitz eines gültigen Staplerscheins
• Sie haben gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
• Sie verfügen über ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft, sind  

teamorientiert, haben Freude am Umgang mit Kunden und sind 
verantwortungsbewusst

Unser Angebot  

•  Sicheres Arbeitsverhältnis bei einem familiengeführten Unternehmen
• Positive Arbeitsatmosphäre
• Unbefristeter Anstellungsvertrag

Bitte bewerben Sie sich unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung bei der 
Paul SWERTZ GmbH, Personalabteilung, Weezer Str. 65 B, 47574 Goch
oder per Email: bewerbung@swertz-bauzentrum.de 
Informationen zum Unternehmen: www.swertz-bauzentrum.de

Sie sind von der genossenschaftlichen Idee genauso begeistert wie wir 
und möchten mit uns als Privatkundenberater/in (m/w/d) unseren Leitsatz 
"Morgen kann kommen. Wir machen den Weg frei.“ verwirklichen?

Ihre Aufgaben: 
✓ Beratung und Betreuung Ihres zugeordneten Kundenbestandes 
✓ Entwicklung bedarfsorientierter Finanzierungs-, Anlage-, Absicherungs- 

und Vorsorgevorschläge 
✓ Vertiefung der bestehenden Kundenbeziehungen und Neukundenakquisition

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt ein/e 
Privatkundenberater/in (m/w/d) in Vollzeit.

Ihr Profil: 
✓ Abgeschlossene Bankausbildung idealerweise mit ersten Erfahrungen in der Beratung 
✓ Ausgeprägte Kundenorientierung, repräsentatives Auftreten, Teamgeist und Sorgfalt 
✓ Zielorientierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Unser Angebot: 
✓ Flexible Arbeitszeiten 
✓ Betriebliche Altersvorsorge, attraktive Sozialleistungen und weitere Benefits 
✓ Gute Rahmenbedingungen für Ihre persönliche Entwicklung

Das klingt nach einem guten Plan für Ihre berufliche Zukunft? 
Dann bewerben Sie sich direkt über unsere Homepage. 
Bitte geben Sie bei Ihrer Bewerbung das mögliche Eintrittsdatum an.

Kinder bringen Sie zum Lächeln,  
dann sind Sie bei uns genau richtig!

Wir suchen eine

Büro-/Hotelfachkraft
m/w/d mit Pferdeerfahrung  

für unseren Reit-/u. Ferienhof

in Goch-Nierswalde.

Infos unter: Tel: 02823/5053

Stellen-Angebote
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Wir sind eine Praxis für Allgemein – und Palliativmedizin mit 
5 Ärzten und 7 Mitarbeitern. Zusätzlich zu der Praxis gehören 
die ambulante Palliativversorgung, ein Unternehmen zum 
Krankentransport, ein Unternehmen zur Alltagsbegleitung 
und ein klinisches Studienzentrum zu den Kooperations
partnern unserer Praxis.

WAS SIE MITBRINGEN SOLLTEN:

• Die Erlaubnis zur Führung einer der folgenden Berufsbe
zeichnungen:
• Medizinische Fachangestellte
• Arzthelferin
• Gesundheits- und Krankenpfleger(in), 

• Praktische Erfahrungen im allgemeinen Ablauf der 
Sprechstundentätigkeit 

• Strukturierte und vorrausschauende Arbeitsweise 
• Erfahrung der KV – und GOÄ Abrechnung 
• Fähigkeiten zum Blutabnehmen und der Wundversorgung 
• EDVKenntnisse
• Teamfähigkeit
• patientenorientiertes und wirtschaftliches Handeln
• hohe persönliche und soziale Kompetenz, Verantwor

tungsbewusstsein, Einsatzbereitschaft und Loyalität
• Bereitwilligkeit zur Arbeit am Nachmittag

Wir suchen zum nächstmögl. Zeitpunkt

Medizinische Fachangestellte
(m/w/d) in Teil- und Vollzeit

• Arbeiten in einem multi
professionellen Team unter 
Ihrer persönlichen Mit
wirkung und Mitgestaltung 

• Unbefristeter Arbeitsvertrag 
• Tarifgerechter Urlaubsan

spruch
• Urlaubs und Weihnachts

vergütung

• Kommunikatives und  
kollegiales Arbeitsklima

• Fort und Weiterbildungs
möglichkeiten

WAS WIR IHNEN BIETEN

Wir bewahren Ihre 
Bewerbungs unterlagen zur 
Rechtsverteidigung 6 Monate 
auf. Bei Fragen wenden Sie 
sich an unseren Datenschutz
beauftragten: Frank Teuwen 
Mail: frank.teuwen@pallinetz.de

SIE HABEN INTERESSE?
Dann senden Sie Ihre Bewerbung direkt an uns:

Hausarztpraxis Goch 
z. Hd. AnnChristin Eimers 
Gartenstraße 4
47574 Goch

+49 (0) 1525-4642129

www.hausarztpraxisgoch.de

ac.eimers@hausarztpraxisgoch.de

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir einen

Rechtsanwaltsfachangestellten oder 
kaufmännischen Mitarbeiter (m/w/d)

mit mehrjähriger Berufserfahrung in Teil- oder Vollzeit.

Neben den üblichen Tätigkeiten in einer Anwaltskanzlei  
erwartet Sie ein interessantes Aufgabenfeld mit den  
Möglichkeiten einer selbständigen Sachbearbeitung.

Sie sind sicher im Umgang mit MS-Office (Word, Excel, 
Outlook) sowie der Bürotechnik und verfügen über gute 
Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.

Von Vorteil sind Erfahrungen mit der Erstellung von  
Abrechnungen nach RVG und Zeitaufwand sowie den 
Grundzügen der Rechnungslegung.

Bitte richten Sie Ihre schriftliche aussagekräftige Bewerbung 
an:

Rechtsanwaltskanzlei Cordula Wölting 
Nordwall 43 | 47608 Geldern

Für unsere Senioreneinrichtungen St. Joseph und Agnes-Heim in Rees 
sowie Willikensoord und St. Augustinus in Emmerich suchen wir zum 
nächst möglichen Zeitpunkt Verstärkung für unsere Teams:

Pflegefachkräfte w/m/d
in Voll- und Teilzeitbeschäftigung

Pflegehilfskräfte w/m/d
mit abgeschlossener einjähriger Ausbildung

in der Altenpflege- oder Krankenpflegehilfe oder
Pflegefachassistenten/in

in Voll- und Teilzeitbeschäftigung

Pflegeassistenten (Wochenendhilfen) 
w/m/d

- sozialversicherungspflichtiges oder geringfügiges 
Beschäftigungsverhältnis -

zur Unterstützung der Pflegefachkräfte insbesondere an Wochenenden und 
Feiertagen. Der Einsatz erfolgt am Vormittag oder am Nachmittag mit einem 
Umfang von etwa 6 bis 10 Stunden pro Woche. Ein Einstieg ist auch 
zunächst ungelernt möglich.

Wir suchen Mitarbeitende mit
» Bereitschaft zur Umsetzung der Ziele unserer Einrichtungen
» darstellbar positiver Einstellung zu pflegebedürftigen und alten 

Menschen
» Verantwortungsbewusstsein
» Bereitschaft im Team zu arbeiten
» angemessenem Umgang mit Nähe und Distanz

Unser gemeinsames Ziel ist die individuelle, ganzheitliche Pflege- und 
Betreuung der Bewohner in unseren Einrichtungen. Die Vergütung 
erfolgt nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes (AVR).

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Ihre aussagekräftige Bewerbung 
richten Sie bitte an:

Senioreneinrichtung Willikensoord
Hr. W. Rohde
Willikensoord 1
46446 Emmerich am Rhein
wilhelm.rohde@prohomine.de

Unter dem Dach der pro homine gGmbH werden die Krankenhäuser Marien-Hospital in 
Wesel und St. Willibrord-Spital in Emmerich mit rund 700 Betten, neun 
Senioreneinrichtungen mit 680 Plätzen, ein Reha-Zentrum, ein MVZ an drei Standorten 
und zwei Dienstleistungsgesellschaften geführt. Mit rund 3000 Mitarbeitenden gehören 
wir zu den größten Arbeitgebern und Ausbildungsbetrieben der Region. Weitere 
Informationen und das Bewerberportal finden Sie unter www.prohomine.de

Der Zentralrendantur des Verbandes der katholischen Kirchengemeinden 
in den Dekanaten Geldern und Goch obliegt u.a. die Personalverwaltung 
der 12 angeschlossenen Kirchengemeinden mit ihren insgesamt 39 Kinder-
tagesstätten und insgesamt rund 1.000 Mitarbeitenden.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt ist eine Stelle in der

Sachbearbeitung für 
Personalangelegenheiten (m/w/d)

zu besetzen. Die Stelle ist befristet für die Dauer der Mutterschutzfrist und 
anschließenden Elternzeit der Stelleninhaberin und umfasst einen wöchent-
lichen Beschäftigungsumfang von 39,0 Stunden. Eine Teilzeitbeschäftigung 
ist gegebenenfalls möglich. 

Ihre Aufgaben:
•   Führen der Personalakten und Betreuung der laufenden 

Beschäftigungsverhältnisse
•   Vorbereitung der Personalunterlagen bei Begründung, Änderung und 

Beendigung von Arbeitsverhältnissen
•   Vorbereitung von Beschlussvorlagen für die kirchlichen Gremien
•   Mitarbeit bei der Erledigung von allgemeinen Aufgaben des 

Personalwesens nach Weisung
•   Führung und Pflege von Statistiken
•   Klärung von Personalfragen mit dem Bischöflichen Generalvikariat

Wir erwarten:
•   eine Ausbildung zum Verwaltungsangestellten (Angestelltenlehrgang I) 

oder eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung sowie mehrjährige 
Berufserfahrung (wünschenswert) 

•   selbstständiges Arbeiten, Flexibilität sowie Team- und 
Kommunikationsfähigkeit 

•   Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit und ein hohes Maß an 
Diskretion 

•   Bereitschaft zu Fortbildung und zur Einarbeitung in neue Themengebiete 
•   sicherer Umgang mit MS-Office (Word / Excel, Outlook).

Wir bieten:
•   ein vielseitiges und interessantes Arbeitsgebiet
•   die Möglichkeit zu selbstständigem und eigenverantwortlichem Handeln
•   gute Arbeitsatmosphäre, gleitende Arbeitszeit sowie Fort- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten 
•   eine Vergütung auf der Grundlage der Kirchlichen Arbeits- und Vergü-

tungsordnung – vergleichbar TVÖD-, einschließlich einer betrieblichen 
Altersversorgung.

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Frauen und Männer sind aus-
drücklich erwünscht. Ihre schriftliche Bewerbung – ausschließlich per E-Mail 
als ein PDF-Dokument – richten Sie bitte bis zum 28.01.2022 an 

Herrn Stephan Nellesen 
Zentralrendantur des Verbandes der Kath. Kirchengemeinden der 
Dekanate Geldern und Goch, Friedenstraße 32 – 34, 47623 Kevelaer
nellesen-s@bistum-muenster.de

Sucht ab 01.02.2022 oder nach 
Vereinbarung in Vollzeit 

Gärtner (m/w/d) oder  

Gärtnermeister (m/w/d)  
Deine Aufgaben:
• Kulturführung (Pflanzenschutz, Düngung, Bewässerung usw.)
• Anleitung von Mitarbeitern

Dein Profil:
• Abgeschlossene Berufsausbildung mit guten Fachkenntnissen
• Sachkundenachweis Pflanzenschutz
• Teamfähig, verantwortungsbewusst, zuverlässig

Das bieten wir:
• Unbefristeter Arbeitsvertrag
• Gute Einarbeitung und eigene Gestaltungsmöglichkeiten
• Beste Entwicklungschancen und flexible Arbeitszeitmodelle

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung per E-Mail, Telefon oder Post an:

Gartenbau Heiner Verrieth • Doelenweg 16 • 47624 Kevelaer
Tel: 02832/78616 • info@verrieth-gartenbau.de • www.verrieth-gartenbau.de

MERA – THE PETFOOD FAMILY
Als Familienunternehmen in der dritten Generation stehen wir zu unserem Stand-
ort am Niederrhein, an dem wir komplett klimaneutral Tiernahrung in Lebens-
mittelqualität produzieren. Wir haben als Unternehmen eine Verantwortung ge-
genüber unseren Kollegen, unseren Mitmenschen und der Umwelt. Wir verfolgen 
alle ein gemeinsames Ziel: zu erfüllenden Beziehungen zwischen Mensch, Tier 
und Umwelt beizutragen - voller Glück, Leidenschaft und Lebensfreude.

Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Maschinen- und Anlagenführer 
Verpackung (m/w/d) in VZ

   Bedienung der computergesteuerten Verpackungsanlagen und Überwachung 
des gesamten Produktionsablaufes Chargen/MHD Kontrollen, CCP

   Beteiligung an allen vorbereitenden Tätigkeiten von der Bereitstellung des 
Verpackungsmaterials bis zur Einlagerung der Fertigprodukte

   Rüst- und Reinigungsarbeiten sowie die Behebung von kleineren Störungen
   Regelmäßige Kontrolle und Dokumentation der Qualität deiner verpackten 
Produkte 

Damit überzeugst du uns:
   Abgeschlossene Ausbildung zur Fachkraft für Lebensmitteltechnik oder eine 
andere technische Ausbildung

   Idealerweise bereits Erfahrung im Bedienen von komplexen Anlagen zur 
Herstellung von Lebens- bzw.  Futtermitteln  

   Der Umgang mit einem PC sollte dir keine Schwierigkeiten bereiten
   Bereitschaft zur Schichtarbeit (Drei-Schicht-System) 

Haben wir dich neugierig gemacht? Dann sollten wir uns kennenlernen! Bitte 
sende uns deine vollständigen Unterlagen mit Angabe deiner Gehaltsvorstellung 
und deines frühestmöglichen Eintrittstermins zu.

MERA Tiernahrung GmbH
Heidi Grimmler
Industriestraße 16 | 47623 Kevelaer
bewerbung@mera-petfood.com | www.mera-petfood.com

Die Kath. Kirchengemeinde St. Willibrord in Kleve 
unterhält 3 Kindergärten in den Ortsteilen Kellen, 
Rindern und Griethausen.
Für die Einrichtung Arche Noah, Overbergstraße 3,
47533 Kleve-Kellen ist ab sofort für die Dauer 
des Beschä� igungsverbotes/Mu� erschutzes und 
anschließender Elternzeit die folgende Stelle neu 
zu besetzen:

Fachkra�  m/w/d
mit einem Beschä� igungsumfang von 39,0 Stunden/Woche
Der Kindergarten Arche Noah ist eine viergruppige Einrichtung im Ortskern von 
Kellen. Zurzeit besuchen 93 Kinder aus acht Na� onen die Arche Noah. Vier-
zehn Fachkrä� e begleiten mit Freude, Herz und Verstand die Kinder und ihre
Familien durch die spannende und kunterbunte Kindergartenzeit.
Haben Sie Lust, ein krea� ves Team, das auch in besonderen Zeiten freundlich 
zugewandt und mit Wohlwollen gut zusammenhält, zu unterstützen? Dann 
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.
Wir erwarten:
•   Berufserfahrung in einer inklusiven Gruppe sowie einer U3-Gruppe sind von 

Vorteil aber nicht zwingend erforderlich
•   Iden� fi ka� on mit den Aufgaben, Zielen und Werten der katholischen Kirche 

sowie die Kompetenz, die christliche Grundeinstellung zu vermi� eln
•   Interesse an der Weiterentwicklung der pädagogischen und religiösen 

Konzep� on des Kindergartens
•   Teamarbeit
•   Fähigkeit zu qualifi zierter pädagogischer Arbeit mit Kindern sowie der

Bereitscha�  zur Zusammenarbeit mit Familien, Elternvertretern und
sons� gen Gremien und Einrichtungen der Pfarrgemeinde

Wir bieten:
•   eine verantwortungsvolle und vielsei� ge Tä� gkeit
•   Vergütung nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO)
•   die im öff entlichen Dienst üblichen Sozialleistungen einschließlich

Zusatzversorgung (KZVK)
•   pädagogische Konzepte, die sich an den Bedürfnissen der Kinder und 

Familien orien� eren
•   Zusammenarbeit mit dem engagierten Seelsorgeteam der Pfarre
•   regelmäßige Fortbildungen
•   Nutzung von Lebensarbeitszeitkonten
Sie haben einen Abschluss als staatlich anerkannte/r Erzieher/in, Heil-
erziehungspfl eger/in, Heilpädagoge/in, Absolvent/in von Studiengängen im 
Bereich der Kindheitspädagogik oder vergleichbar und sind auf der Suche nach 
einer neuen Herausforderung? Dann senden Sie bi� e Ihre Bewerbung bis zum 
29.01.2022 per E-Mail in einer pdf-Datei an:

Kindergarten Arche Noah
Frau Monika Zellmann, Overbergstr. 3, 47533 Kleve

zellmann-m@bistum-muenster.de
Die Bewerbung geeigneter Schwerbehinderter ist erwünscht. Sie werden bei 
gleicher Eignung, Bildung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksich� gt, 
sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen.

Aufgaben
•  Professionelles Beantworten von 

Kundenanliegen per Telefon/Mail
• Auftragsbearbeitung
• Retourenbearbeitung
• Administrative Tätigkeiten

Profil
•  Erfahrung im Bereich telefonischer Kunden- 

service (Inbound) zwingend erforderlich
• Kaufmännische Berufsausbildung
• Fundierte Kenntnisse im Customer Service
•  Souveränes Auftreten auch bei schwierigen 

Kundenanliegen
•  Kommunikationsstärke und  

verhandlungssicheres Deutsch und Englisch
• Gute MS Office Kenntnisse
• Teamplayer

Bitte bewerbe dich mit deinen vollständigen Bewerbungsunterlagen unter  
Angabe deines frühesten Eintrittstermins und deiner Gehaltsvorstellung unter:

www.schamotte-shop.de/jobs

Giessereitechnik Wystrach GmbH & Co. KG
Herr Timo Wystrach
Alte Heerstr. 64 · 47652 Weeze
Tel. 02837-66 44 3-21

Stellen-Angebote
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Übernehmen Sie Verantwortung bei uns als

Gerätetechniker für
Arbeitsbühnen (m/w/d)
für unsere Niederlassung in: Alpen 

Ihre Aufgaben:
> Mit Ihrer Leidenschaft für Reparaturen übernehmen

Sie die Instandhaltung unserer Arbeitsbühnen
> Sie führen Reparatur-, Wartungs- und 

Pflegearbeiten unter der Beachtung der gültigen 
Sicherheitsvorschriften durch

> Für die Fehleranalyse an mechanischen, hydrau-
lischen, elektrischen und elektronischen Systemen 
sind Sie mit Ihren Kollegen im Team verantwortlich

> Für Sie hat die Einhaltung des technischen 
mateco-Qualitätsstandards oberste Priorität

Ihr Profil:
> Sie verfügen über eine abgeschlossene 

technische Berufsausbildung, z.B. als 
Land- und Baumaschinenmechatroniker, 
Kfz-Mechatroniker, Elektriker oder Vergleichbares

> Sie sind handwerklich geschickt und haben 
Freude an Reparaturarbeiten

> Wenn Sie darüber hinaus einen Führerschein der 
Klasse B besitzen, möchten wir Sie gerne 
kennenlernen

Wir bieten Ihnen:
> Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in einer 

zukunftssicheren Branche mit besten beruflichen 
Aussichten beim Marktführer

> Damit Sie sich perfekt in Ihr Arbeitsgebiet 
einarbeiten können, bieten wir Ihnen viele 
Entwicklungsmöglichkeiten in unserem eigenen 
Schulungszentrum sowie bei den Herstellern 
unserer Arbeitsbühnen

Tiefladerfahrer (m/w/d)
für unsere Niederlassung in: Alpen 

Ihre Aufgaben:
> Mit Ihrer Leidenschaft für das Fahren unserer 

Sattelzüge übernehmen Sie die pünktliche 
Lieferung und Abholung unserer Arbeitsbühnen

> Sie sind für das sichere Be- und Entladen der 
Arbeitsbühnen von Ihrem Sattelzug verantwortlich

> Mit Ihrer selbständigen Arbeitsweise übernehmen
Sie die Übergabe unserer Arbeitsbühnen sowie 
die Einweisung der Kunden

> Bei der Abholung unserer Arbeitsbühnen über-
prüfen Sie diese vor Ort auf Schäden oder Mängel

> Für Sie hat die Einhaltung unserer mateco-
Sicherheitsstandards sowie die Arbeitssicherheit 
oberste Priorität

Ihr Profil:
> Sie verfügen über eine abgeschlossene 

Berufsausbildung, z.B. als Berufskraftfahrer 
oder Vergleichbares

> Sie besitzen die Führerscheinklasse 2 (CE) mit 
Eintrag 95 sowie eine gültige Fahrerkarte mit 
entsprechender Fahrpraxis

> Wenn Sie darüber hinaus Spaß an einer 
abwechslungsreichen Tätigkeit sowie an der 
außergewöhnlichen Technik unserer Sattelzüge 
und Arbeitsbühnen haben, möchten wir Sie 
gerne kennenlernen

> Im Umgang mit Kollegen sowie Kunden 
überzeugen Sie mit Ihrem freundlichen und 
kompetenten Auftreten

Wir bieten Ihnen:
> Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in einer 

zukunftssicheren Branche mit besten 
Aussichten beim Marktführer

> Mit Ihren Touren im Nahverkehr können Sie den 
Beruf und die Familie gut vereinen

> Sie erhalten eine intensive Einarbeitung sowie 
eine PlatformCard-Schulung für ein sicherheits-
gerechtes Bedienen unserer Arbeitsbühnen

> Unsere zertifizierten Trainer vermitteln Ihnen 
in unseren professionellen Schulungsräumen 
regelmäßig die benötigten Module des 
EU-Berufskraftfahrerführerscheins

> Unsere Fuhrparkflotte besteht aus über 
120 Transporteinheiten

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen über
karriere@mateco.de. Für Rückfragen steht Ihnen
unser Recruiting-Team unter 02802 949-229
gerne zur Verfügung.

mateco GmbH
Niederlassung Alpen
Weseler Str. 3 A
46519 Alpen

www.mateco.de

YOUR
BETTER 
WAY UP
12.000 Arbeits büh -
nen, rund 60 Nieder -
lassun gen, über
1.100 Mitar bei   ter und
ein gemein samer
 Anspruch: für unsere
Kunden die beste
Höhen zugangs -
technik zu liefern.

Dass wir dies können,
bestätigen uns unsere
Kunden aus Industrie,
Baugewerbe und der
Medien bran che jeden
Tag aufs Neue.  mateco
ist der Arbeitsbühnen-
Vermiet profi und Markt -
führer in Deutschland
und dem angrenzenden
europä ischen Aus land
mit über 45 Jahren
Erfahrung.
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Als eine der führenden 
Vermarktungs organisationen 
für Blumen & Pflanzen sowie 
Obst & Gemüse ist Landgard ein bedeutendes Unter neh men der  
grünen Branche. 

Für unseren Standort in Straelen-Herongen suchen wir zum nächst-
möglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen

kaufmännischen Mitarbeiter / 
Backoffice (m/w/d)

Ihre Aufgaben:
>  Ordnungsgemäße debitorische und kreditorische Abrechnung
>  Reklamationswesen und Gutsschriftbearbeitung
>  Bearbeiten von OP-Listen
>  Leergutverwaltung
>  Kommunikation mit Kunden, Lieferanten und Dienstleistern
>  Sonstige administrative Tätigkeiten

Ihr Profil:
>  Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, z. B. 

Groß- und Außenhandelskaufmann (m/w/d)
>  Berufserfahrung wünschenswert
>  Buchhalterische Grundkenntnisse
>  Grundkenntnisse in der Kreditoren- und Debitorenbuchhaltung
>  Sehr gute Fähigkeiten im Umgang mit den gängigen MS-Office-

Anwendungen (Word und Excel)
>  Durchsetzungsvermögen und gute Kommunikationsfähigkeit
>  Selbstständige Arbeitsweise und Teamfähigkeit

LG Frische-Logistik GmbH
Veilingstraße A1
47638 Straelen-Herongen

karriere.landgard.de

Informationen zu diesem und weiteren Stellenangeboten finden Sie 
unter www.karriere.landgard.de 

Bitte bewerben Sie sich online über unser Bewerbungsportal.

Die Katholische Kirchengemeinde St. Dionysius Kerken sucht zum nächst-
möglichen Zeitpunkt einen 

Verwaltungsreferenten (m/w/d)
mit einem unbefristeten wöchentlichen Beschäftigungsumfang von 20,0 
Stunden. 

Ihr Verantwortungsbereich:
•   Organisation und Koordination verwaltungstechnischer Abläufe 

zwischen der Zentralrendantur (Verwaltungsdienstleister der Kirchen-
gemeinde) und den Entscheidungsträgern in der Kirchengemeinde

•   selbständige Erledigung von Verwaltungsaufgaben und sich daraus 
ergebender Dienste und Aufgaben

•   Koordination, Vor- und Nachbereitung sowie Teilnahme an Kirchen-
vorstandssitzungen und gegebenenfalls seiner Ausschüsse

•   Sorge für die Umsetzung der Beschlüsse des Kirchenvorstandes und 
seiner Ausschüsse in Abstimmung mit der Zentralrendantur

•   Weisungsgebundene Wahrnehmung von Vertretungen des 
Kirchenvorstandes gegenüber Behörden oder sonstigen Dritten

•   Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem leitenden Pfarrer, den ehren-
amtlichen Gremien der Kirchengemeinde sowie der Zentralrendantur

Ihre Qualifikation:
•   die Tätigkeit setzt den Nachweis der Qualifikation für den gehobenen 

nichttechnischen Verwaltungsdienst oder den Nachweis über den 
Abschluss des Angestelltenlehrganges II voraus

•   vorausgesetzt werden die Fähigkeit zur selbstständigen Arbeit und sehr 
gute PC-Kenntnisse

•   Berufserfahrung im kirchlichen Verwaltungsdienst wären vorteilhaft
•   Organisationsgeschick, ergebnisorientiertes und engagiertes Arbeiten, 

Zuverlässigkeit, Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie Belastbarkeit 
werden ebenso erwartet, wie

•   örtliche Flexibilität, eine gültige Fahrerlaubnis und Einsatz des eigenen 
PKW

Wir bieten:
•   ein vielseitiges und interessantes Arbeitsgebiet
•   die Möglichkeit zu selbstständigem und eigenverantwortlichem Handeln
•   gute Arbeitsatmosphäre sowie entsprechende Fort- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten
•   bei Vorliegen der entsprechenden Voraussetzungen eine Vergütung 

nach EG 9 b KAVO (Kirchliche Arbeits- und Vergütungsordnung), sowie 
Sozialleistungen einschließlich einer betrieblichen Altersversorgung 

•   Nutzung von Lebensarbeitszeitkonten 
•   Teilnahme am JobRad-Leasing

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Personen sind ausdrücklich 
erwünscht. Anstellungsträger ist der Verband der Kath. Kirchengemeinden 
in den Dekanaten Geldern und Goch.
Bei Fragen zur Tätigkeit steht Ihnen Herr Stephan Nellesen, Leiter der 
Zentralrendantur, unter Tel. 0 28 32-9 30 52-38 gerne zur Verfügung.
Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen Unterlagen sowie einem 
pfarramtlichen Zeugnis richten Sie bitte – ausschließlich per E-Mail als ein 
PDF-Dokument – bis zum 28.01.2022 an 

Herrn Stephan Nellesen 
Zentralrendantur des Verbandes der Kath. Kirchengemeinden der 
Dekanate Geldern und Goch, Friedenstraße 32 – 34, 47623 Kevelaer
nellesen-s@bistum-muenster.de

Stadtwerke Kleve GmbH
ENERGIE. FÜR DIE REGION.

Sie möchten unser professionelles 
und engagiertes Team verstärken?

Zentrale Aufgabe der Stadtwerke Kleve GmbH ist die Versorgung 
unserer Kunden mit Elektrizität, Erdgas und Trinkwasser. Als moderner 
Energiedienstleister haben wir unser Unternehmenskonzept konsequent auf 
die Bedürfnisse und Wünsche unserer Kunden ausgerichtet. Mit einem

leistungsstarken Team entwickeln wir uns stetig fort.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Facharbeiter/in (m/w/d)
im Bereich Gas- und Wasserversorgung 

Ihre Aufgaben:
• Mitarbeit im Team bei der Herstellung und Instandhaltung von Gas- 

und Wasserversorgungsanlagen (Rohrnetz und Hausanschlüsse)
• Mitwirkung bei der Wartung von technischen Anlagen der Gas-und 

Wasserversorgung
• Teilnahme an der Rufbereitschaft im Rahmen des Entstörungs-

dienstes

Ihr Pro� l:
• Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Anlagenmecha-

niker/in, Versorgungstechniker/in, Rohrnetzbauer/in, Installateur/in 
Gas und Wasser oder ähnliche Berufsausbildung

• Eigenständige, strukturierte und erfolgsorientierte Arbeitsweise
• Flexibilität und Belastbarkeit
• Teamfähigkeit und Kundenorientierung

Unser Angebot:
Wir bieten Ihnen eine interessante und verantwortungsvolle Beschäfti-
gung in einem modernen, zukunftsorientierten Unternehmen. Sie wer-
den Teil eines starken Teams mit einem kollegialen Betriebsklima. Die 
Vergütung erfolgt nach dem TV-V einschließlich einer betrieblichen 
Altersversorgung.

Für weitere Informationen steht Ihnen Herr Santel gerne zur Verfü-
gung. (Tel.: 02821/593-224, joerg.santel@stadtwerke-kleve.de).

Sollten Sie an dieser interessanten Aufgabe in unserem Unternehmen 
interessiert sein, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit den üblichen 
Unterlagen – vorzugsweise per E-Mail – einschließlich der Angabe der 
Gehaltsvorstellung und des möglichen Eintrittstermins. 

Diese senden Sie bitte bis zum 07. Februar 2022 
an die Personalabteilung der

Stadtwerke Kleve GmbH
Flutstraße 36 
47533 Kleve

E-Mail: personalabteilung@stadtwerke-kleve.de
www.stadtwerke-kleve.de

Wir suchen möglichst zum 01.03.2022 eine/n:

Leiterin bzw. Leiter der Bücherei (m/w/d)
Teilzeit (19,5 Stunden), unbefristet, E 9 c TVöD

Interesse? Informieren und bewerben Sie sich direkt online bis 
zum 30.01.2022 unter www.kalkar.de/karriere.

Erzieher*in (m/w/d) gesucht
vorzugsweise in Vollzeit mit 39 Wochenstunden  

jedoch auch als Teilzeiteinstellung möglich
Der Sonnenschein Kindergarten in Rees ist ein fünfgruppiger Elterninitia-
tiv-Kindergarten mit vier U 3-Gruppen und einer Ü 3-Gruppe.
Im Juli 2018 wurde der Einrichtung das Gütesiegel als Familienzentrum 
NRW verliehen.
Die 4. und 5. Gruppe, mit weiteren großzügigen Funktionsräumen, wur-
den 2018 bzw. 2019 fertiggestellt. Zudem wurde der Altbestand aufwän-
dig saniert, so dass das Familienzentrum über ein sehr gutes und anspre-
chendes Raumprogramm verfügt. Zudem wurde im Herbst 2019 ein neu 
gestaltetes, naturnahes Außenspielgelände eingeweiht.

Für sofort haben wir eine Vollzeitstelle mit 39 Wochenstunden unbe-
fristet neu zu besetzen. Diese Stelle kann jedoch auch mit zwei Teilzeit-
kräften besetzt werden.

Wir bieten:
•  ein verantwortungsvolles und vielfältiges Aufgabengebiet
•  selbständiges Arbeiten
•  eine leistungsgerechte Vergütung nach Entgeltgruppe TVöD-SuE – 

S8a sowie die im öffentlichen Dienst übliche betriebliche Altersvor-
sorge durch die ZVK

•  ein multiprofessionelles, altersgemischtes und engagiertes 23-köp-
figes Team von pädagogischen Fachkräften, Kita Assistenzen und 
Hauswirtschaftskräften, bestehend aus 19 Frauen und 4 Männern, 
unter der Leitung von Herrn Marcel Palm.

• regelmäßige Fortbildungen
Neugierig geworden? Wenn Sie ein(e) staatlich anerkannte(r) 
Erzieher(in), teamfähig, motiviert und belastbar sind, dann erwarten wir 
mit Spannung Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 31. Januar 2022, 
für die ausgeschriebene Stelle. Falls nur eine Teilzeitbeschäftigung mög-
lich ist, bitte den gewünschten Stundenumfang mitteilen.
Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:
Familienzentrum Sonnenschein Kindergarten Rees e.V. 
Falkenstraße 7, 46459 Rees

Gerne auch per E-Mail – bitte in einer Datei – an: 
sonnenschein-kiga-rees@t-online.de

Rückfragen zur Stellenbesetzung beantworten Ihnen:
in fachlich/pädagogischen Angelegenheiten unser Einrichtungsleiter: 
Marcel Palm – Tel.: 02851-2326
in arbeitsvertraglichen und rechtlichen Fragen unser Geschäftsführer: 
Heinz Lukkezen – Tel.: 02851-6877

Stellen-Angebote

    

Dorfstr.2 
D-47574 Goch-Nierswalde
Tel. 0049-(0)2823-9288833
Fax 0049-(0)2823-9288834
info@nierswalder-landhaus.de
www.nierswalder-landhaus.de

Unser Team sucht Verstärkung ab März/April 2022

Küchenhilfe m/w/d in Teil- oder Vollzeit

Chef de Partie m/w/d in Teil- oder Vollzeit (4-Tage-Woche)

 Wir erwarten zeitliche Flexibilität, Eigenverantwortung und 
Teamfähigkeit. Dafür bieten wir ein junges, eingespieltes Team, 

leistungsorientierte Bezahlung, geregelte Arbeits- 
und Urlaubszeiten und viele angenehme Extras.

Wir haben uns vergrößert und suchen ab sofort 
eine Verstärkung für unser junges Team:

Tiermedizinische Fachangestellte m/w/d
(oder eine vergleichbare Ausbildung)

Ihr Aufgabengebiet umfasst: 
Behandlungs- und OP-Assistenz, Praxismanagement und 

Labortätigkeiten in einem umfassend ausgestatteten Labor.
Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche und spannende 

Tätigkeit in familiärer Atmosphäre.
Bewerbungen telefonisch unter: 0151/40711111 oder per E-Mail

Tierarztpraxis Sommerhäuser 
Hoogeweg 119 • 47623 Kevelaer 

www.tierarztpraxis-sommerhaeuser.de 
anika.sommerhaeuser@gmx.de

Tierarztpraxis

SOMMERHÄUSER
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CHEFS CULINAR West GmbH & Co. KG 
Holtumsweg 26, 47649 Weeze 
Telefon 02837 80-0  •  Fax 02837 80-173
Personalabteilung-WE@chefsculinar.de

Wir leben Foodservice

CHEFS CULINAR West ist eingebunden in die CHEFS CULINAR-Unternehmensgruppe, die mit über 7.700 Mit-
arbeitern Marktführer in der bundesweiten Belieferung von Großverbrauchern wie Krankenhäuser, Seniorenein-
richtungen, Betriebskantinen sowie Hotellerie und Gastronomie ist. Mit einem Vollsortiment bestehend aus allen 
Lebensmittelbereichen sowie Technik, Ausstattung und Systemlösungen, sind wir der zuverlässige Partner für 
Hotel, Gastronomie und Gemeinschaftsverpflegung. Der ständige Ausbau unserer Marktposition wird begleitet 
durch eine voranschreitende Ausweitung der Vertriebsgebiete in das europäische Ausland.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unseren Standort Weeze 

Unser Angebot:

Die CHEFS CULINAR-Gruppe bietet Ihnen einen attraktiven, vielfältigen und sicheren Arbeitsplatz mit Vorzü-
gen wie betrieblicher Altersvorsorge, VWL, Sonderzahlungen, Kantine und weiteren Leistungen. Eine optimale 
Einarbeitung und ein gutes Betriebsklima sind für ein inhabergeführtes Unternehmen wie CHEFS CULINAR 
selbstverständlich.

Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und frühest-
möglichem Eintrittstermin) über unser Bewerberportal oder per E-Mail an Personalabteilung-WE@chefsculinar.de.

Weitere Informationen zu den angebotenen Stellen finden Sie auf unserer Homepage: www.chefsculinar.de 
unter Karriere.

Lagermitarbeiter (m/w/d) für die Bereiche:
• Leitstand (Koordination / Betriebssteuerung)
• Warenannahme Trockensortiment / Frischdienst
• Kommissionierung 
• Warenausgangskontrolle Trockensortiment
• Leergutannahme / Lagerordnung Frischdienst
• Nachtverladung

Apotheke zur

Herrlichkeit
Apotheke zur Herrlichkeit

Stefanie Basmer
Vogt-von-Belle-Platz 6,

47661 Issum
02835 4488050

www.herrlicheapotheke.com

Wir expandieren!
Die Apotheke zur Herrlichkeit sucht:
– Apotheker/in (m/w/d)
– PTA (m/w/d)
– Boten (m/w/d)
– Reinigungskräfte (m/w/d)
–  Personal für das Corona Testcenter (m/w/d) 

Vollzeit, Teilzeit, 450 €-Basis, Werkstudenten/in

Bewerbungen per Mail an info@herrlicheapotheke.de

Die Kath. Kirchengemeinde St. Christophorus in 
Emmerich unterhält 5 Kindertageseinrichtungen.
Für die Einrichtung Heilig Geist, Am Hasenberg 1, 
46446 Emmerich sind ab sofort folgende Stellen 
zu besetzen:

Ergänzungskraft m/w/d
in Vollzeit für die Dauer des Beschäftigungsverbotes/Mutterschutzes und an-
schl. Elternzeit
Grundsätzlich kann diese Stelle auch mit 2 Teilzeitkräften besetzt werden, wo-
bei die Arbeitszeit in Wechselschicht vor- und nachmittags zu erbringen ist.

Fachkraft m/w/d 28,0 bis 30,0 Stunden
Der Kindergarten Leegmeer ist eine 6-gruppige Einrichtung. Wir betreuen ca. 
129 Kinder im Alter von 2 bis 6 Jahren.

Wir erwarten:
•   Berufserfahrung in einer U3-Gruppe sind von Vorteil aber nicht zwingend 

erforderlich
•   Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten der katholischen Kirche 

sowie die Kompetenz, die christliche Grundeinstellung zu vermitteln
•   Interesse an der Weiterentwicklung der pädagogischen und religiösen 

Konzeption des Kindergartens
•   Teamarbeit
•   Fähigkeit zu qualifizierter pädagogischer Arbeit mit Kindern sowie der 

Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit Familien, Elternvertretern und 
sonstigen Gremien und Einrichtungen der Pfarrgemeinden

Wir bieten:
•   eine verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit
•   Vergütung nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO)
•   die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen einschließlich 

Zusatzversorgung (KZVK)
•   pädagogische Konzepte, die sich an den Bedürfnissen der Kinder und 

Familien orientieren
•   Zusammenarbeit mit dem engagierten Seelsorgeteam der Pfarre
•   regelmäßige Fortbildungen
•   Nutzung von Lebensarbeitszeitkonten und JobRad

Sie haben einen Abschluss als staatlich anerkannte/r Erzieher/in, Heilerzie-
hungspfleger/in, Heilpädagoge/in, Kinderkrankenschwester/-pfleger, Kinder-
pfleger/in, Absolvent/in von Studiengängen im Bereich der Kindheitspädagogik 
oder vergleichbar und sind auf der Suche nach einer neuen Herausforderung? 
Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbung inkl. einem erweiterten polizeilichen 
Führungszeugnis sowie einem pfarramtlichen Zeugnis, bis zum 30.01.2022 
gerne auch per E-Mail, an:

Kindergarten Heilig-Geist, Am Hasenberg 1, 46446 Emmerich
E-Mail: kita.hlgeist-leegmeer@bistum-muenster.de
Die Bewerbung geeigneter Schwerbehinderter ist erwünscht. Sie werden bei 
gleicher Eignung, Bildung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, 
sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen.

Für unsere beratungsaktive und lebhafte Apotheke suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt

einen Apotheker (m/w/d) und

einen PTA (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit zur Unterstützung unseres Teams.

Wir bieten
– einen sicheren und unbefristeten Arbeitsplatz
– übertarifliche Bezahlung
– flexible Arbeitszeiten
– eine modern eingerichtete Apotheke
– individuelle Weiterbildungsangebote
– ein großes, abwechslungsreiches Aufgabengebiet 
– ein hochmotiviertes, dynamisches Team mit Freude am Beruf

Wir erwarten
– ein empathisches, souveränes Auftreten
– hohe Service- und Kundenorientierung
–  selbständiges Arbeiten mit der Bereitschaft, 

Verantwortung zu übernehmen
– Teamfähigkeit
– Flexibilität und Belastbarkeit

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung an 

stern-apotheke-kevelaer@t-online.de 
oder per Post an die unten genannte Adresse.

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!
Monika Schwarz

Annastraße 23 
47623 Kevelaer

Telefon 0 28 32/51 87 
Fax: 0 28 32/708 84 

stern-apotheke-kevelaer@t-online.de

Übernehmen Sie Verantwortung bei uns als

Mitarbeiter Vertriebs -
innendienst (m/w/d)
für unsere Niederlassung in: Alpen 

Ihre Aufgaben:
> Als Markenbotschafter vor Ort erzielen Sie 

Vertriebserfolge durch telefonische 
Neukundenakquise

> Mit Ihrer ausgeprägten Kunden- und Lösungs-
orientierung betreuen und beraten Sie Ihre 
Gebietskunden

> Mit Ihrer ausgeprägten Beratungskompetenz 
analysieren Sie passgenau den Bedarf Ihrer 
Kunden und betreuen diese von der Angebots-
erstellung bis hin zur Fakturierung

> In Zusammenarbeit mit unserem Team führen 
Sie Sonder- und Vertriebsaktionen durch

Ihr Profil:
> Sie verfügen über eine abgeschlossene kauf-

männische oder technische Berufsausbildung 
sowie Erfahrung im Vertrieb

> Ihre Vertriebsleidenschaft und hohe Eigenmotiva-
tion für den telefonischen und persönlichen 
Kontakt runden Ihre ausgeprägte Kunden- und 
Serviceorientierung ab

> Sie besitzen ein außerordentliches Organisations-
vermögen, Handlungsgeschick und eine 
ausgeprägte Überzeugungskraft, mit denen Sie 
unsere Kunden qualitätsbewusst aktiv betreuen  

Wir bieten Ihnen:
> Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in einer 

zukunftssicheren Branche mit besten beruflichen 
Aussichten beim Marktführer

> Damit Sie sich perfekt in Ihr Arbeitsgebiet 
einarbeiten können, erhalten Sie von uns 
produktspezifische Schulungen sowie 
entsprechende Weiterbildungen

Außendienst-
mitarbeiter (m/w/d)
für unsere Niederlassung in: Alpen 

Ihre Aufgaben:
> Als Markenbotschafter Ihres Vertriebsgebiets erzie-

len Sie Vertriebserfolge durch Neukundenakquise
> Mit Ihrer ausgeprägten Kunden- und Lösungs-

orientierung betreuen und beraten Sie unsere 
Bestandskunden

> Sie präsentieren verkaufsorientiert unsere 
moderne Mietflotte sowie unsere hochwertige 
Dienstleistungspalette unseren Kunden

> Auch durch Ihre Besuche auf Baustellen 
sichern Sie die Zufriedenheit unserer Kunden

> Sie erstellen individuelle Angebote und führen 
Preis- sowie Vertragsverhandlungen für Ihr 
Vertriebsgebiet durch

Ihr Profil:
> Sie verfügen über eine abgeschlossene kauf-

männische oder technische Berufsausbildung 
sowie Erfahrung im Außendienst

> Ihre Überzeugungskraft sowie Ihr Verhandlungs-
geschick setzen Sie mit Leichtigkeit ein

> Um Ihre Vertriebsziele zu erreichen, zeigen Sie 
ein ausgeprägtes Maß an Engagement

> Mit Ihrer Persönlichkeit überzeugen Sie 
kommunikativ und professionell nicht nur uns, 
sondern auch unsere Kunden

Wir bieten Ihnen:
> Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in einer 

zukunftssicheren Branche mit besten beruflichen 
Aussichten beim Marktführer

> Eine professionelle Einarbeitung mit entspre-
chenden Produkt- und Vertriebsschulungen

> Moderne Arbeitsmittel und mobile IT-Ausstattung
> Aktive Gesundheitsförderung durch Fitness-

kooperationen oder Vorsorgeunterstützungen
> Attraktive Leistungen wie Lease a Bike, betrieb-

liche Altersversorgung, Mitarbeiterprogramme
> Einen neutralen Firmenwagen mit privater Nutzung
> Ein tolles Team beim Marktführer

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen über
karriere@mateco.de. Für Rückfragen steht Ihnen
unser Recruiting-Team unter 02802 949-229
gerne zur Verfügung.

mateco GmbH
Niederlassung Alpen
Weseler Str. 3 A
46519 Alpen

www.mateco.de

YOUR
BETTER 
WAY UP
12.000 Arbeits büh -
nen, rund 60 Nieder -
lassun gen, über
1.100 Mitar bei   ter und
ein gemein samer
 Anspruch: für unsere
Kunden die beste
Höhen zugangs -
technik zu liefern.

Dass wir dies können,
bestätigen uns unsere
Kunden aus Industrie,
Baugewerbe und der
Medien bran che jeden
Tag aufs Neue.  mateco
ist der Arbeitsbühnen-
Vermiet profi und Markt -
führer in Deutschland
und dem angrenzenden
europä ischen Aus land
mit über 45 Jahren
Erfahrung.
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 Beim Kreis Kleve   
 sind zum nächstmöglichen Zeitpunkt in der  
 Abteilung Bauen und Umwelt folgende  
 unbefristete Vollzeitstellen am Dienstort 
 Kleve zu besetzen: 
 

Ingenieurin / Ingenieur (m/w/d) 
der Fachrichtung Geologie, Geografie,  

Bauingenieurwesen oder Landschaftspflege /  
Landschaftsbau (BSc/MSc/Dipl.-Ing. FH) oder einer 

vergleichbaren Studienrichtung 
(EG 11 TVöD) 

 

für die Wahrnehmung von Aufgaben als Untere 
Naturschutzbehörde  
 

Ingenieurin / Ingenieur (m/w/d) 
der Fachrichtung Bauingenieurwesen (Schwerpunkt 
Wasserwirtschaft) / Umweltschutz (BSc/MSc/Dipl.-
Ing. FH) oder einer vergleichbaren Studienrichtung 

(EG 11 TVöD) 
 

für die Wahrnehmung von Aufgaben als Untere 
Wasserbehörde 
 
Die detaillierte Stellenausschreibung sowie weitere 
Informationen finden Sie auf der Homepage des 
Kreises Kleve unter www.kreis-kleve.de, Rubrik 
„Stellenangebote“.  
 
Bei Interesse bewerben Sie sich bitte online bis zum 
12.02.2022. 
 
Kreisverwaltung Kleve 
Abteilung Personal 
Nassauerallee 15-23 
47533 Kleve  
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Wir kaufen gebrauchte Küchen!
Jetzt auch am Niederrhein!

www.michas-cocinas.de · Tel. 0221 – 20 46 16 55, 0178 – 55 73 523

Hartmann
Seriöser Ankauf

Wir kaufen Möbel (aller Art), Porzellan, 
Uhren, Puppen, Teddys, Bernstein, Schmuck, 

Pelze, Bilder, Nähmaschinen, Teppiche, 
Gläser, Instrumente, Münzen, Kaffeemühlen, 

Spielzeug. Bitte alles anbieten.
Telefon 0 28 41/6 02 09 94
Handy 0174/6 90 98 20

Trödeltrupp kauft alles so wie Be-
kleidung aller Art, Porzellan, Uhren, 
Münzen, Schmuck, Armband- und Ta-
schenuhren, Bleikristall und Bücher  
S 0176/82459997

Su. Uhren auch defekt 02841/8894455

Su. Sammeltassen   S 01522/3294361

Su. gebr. Gerüst der Fa. Layher u. Alfix.  
S 02832/979709

Suche Lego S 0162/7866118 o. 
02801/3602

Seriöse Frau su. Hörgeräte, Rollatoren, 
Porzellan, Schreib- u. Nähmaschinen, 
Pelze, Münzsammlung, Schmuck, u. al-
les aus Omas Zeiten  S 0177/7381279

Privat sucht Pelz, Taschen, Garderobe, 
Porzellan, Münzen, Uhren, Tafelsilber, 
Bernstein, Zinn  S 0163/7864937 Frau 
Adler  

Privater Sammler kauft Oldtimer/Young-
timer, gerne Porsche, Mercedes, BMW, 
Alpina, auch restaurationsbedürftig,,  
S 0163/6757717

Otto kauft alles, zahle bar und komme so-
fort,  S 01578/5812889

Möbel, Lampen, Radios, Spielz. und An-
tiktrödel gesucht  S 02151/733295

Luftgewehr oder Matchgewehr, 
egal wie alt, von Sammler gesucht.   
S 02821/453395

Kaufe Zinn, Kleidung, Münzen, Schreib.-/
Nähmasch., Porzellan, Bleikristall, Sil-
berbesteck, Pelze, Taschen, Uhren, 
Schmuck, Puppen, Teppiche und Hand-
arbeiten,  S 0177/3674032

Hutschenreuther Geschirr Form Dresden 
gesucht,   S 02821/47066

Gold, Schmuck, Münzen! Zahle seriös/bar! 
Fachgeschäft Klein, Roggenstr. 8, Wee-
ze, Nähe B 9,   S 02837/961105

Fernglas Zeiss oder ähnlich von Sammler 
gesucht.   S 02821/47066

Ankauf von Möbel und Hausrat von A-Z 
oder Haushaltsauflösung, Stöbertenne 
Kleve  S 0172/2711681

Achtung alte Kunst und Antiquitäten ñ Fa. 
Schomaker kauft und schätzt Gemälde, 
Ikonen, Silberwaren, Besteck, Porzellan, 
Militaria. Unsere Öffnungszeiten: Mi und 
Do 15 bis 18 Uhr sowie Fr und Sa 8 bis 
13 Uhr (Moers-Kapellen, Bahnhofstr. 2-4). 
Gerne auch Hausbesuche bei Ihnen vor 
Ort. www.ankauf-nrw.de oder   S 02841-
9997744

Kauf-Gesuche

16.01. Trödelmarkt in Wesel Am Schorna-
cker,  S.Steinberg: 0179/5112000 

A bis Z Trödelmarkt So, 16.10. Kevelaer, 
Self, Gewerbering 12 a. d. B 9 Beenen‘s 
Märkte  S 02152/1591 

Ab Acht Uhr  jeden Sa.  Flohmarkt Disco 
E3 Geldern, je Stand bis 5m 20b  2G-
Regel, geimpft o. genesen + Maske + 
Abstand, wird kontrolliert, KLG-Team 
S 0151/52477078

Veranstaltungen

Villeroy+Boch Badewanne,Dusche, 2 
Waschbecken 60 crocus 0174-2673023

Zu verschenken

g

Batteriewechsel

Royal Juwelier 
Hagschestr.23
47533 Kleve

* SOFORTBARGELD*
Tages Höchstpreise !
völlig unkompliziert!
fair & seriös!

Tel:02821/9797122

g

Batteriewechsel

Royal Juwelier 
Hagschestr.23
47533 Kleve

* SOFORTBARGELD*
Tages Höchstpreise !
völlig unkompliziert!
fair & seriös!

Tel:02821/9797122

g

Batteriewechsel

Royal Juwelier 
Hagschestr.23
47533 Kleve

* SOFORTBARGELD*
Tages Höchstpreise !
völlig unkompliziert!
fair & seriös!

Tel:02821/9797122
Royal Juwelier
Hagschestr. 23
47533 Kleve
Tel.: 0 28 21 / 97 99 71 22

Seit über 25 Jahren in Geldern
Schmuck, Münzen, Gold, 

Silber, Zahngold, Bruchgold
An- und Verkauf

Fritz Gasthaus
Geldern · Issumer Tor 18
Telefon 0 28 31/8 85 37

PKW-Anhänger, Arbeitsbühne Höhe 12m 
zu verm., 85b  netto   S 0172/9318764

Kartenlegen, in die Zukunft sehen, 
für Gesundheit und Partnerschaft  
S 02151/318791

Abnehmen mit Laserstrahl und Antistress-
behandlung    S 02151/318791

Verschiedenes

Möbel zum verschenken. Sofa, Schlaf-
zimmer, Wohnwand usw., Elektrogeräte 
0176/41775016 nach 15.00 in Weeze

Möbel

Der Spezialist 
fürs gute Rad

2-RAD

MICHALIK
Kevelaer,  Annastraße 37,  Telefon 0 28 32 / 52 41

Fahrräder

Georg Neinhuis  | Klavierbaumeister

Klavierunterricht  S 02824/9295158

Gitarren-Unterricht modern und quali-
fiziert, für alt und jung, 0173/1844488, 
www.gitarrenlehrer-teichert.de

DJ hat Termine frei  S 0172/5695763

Musik

90 cm Bosch Dunstabzugshaube zu ver-
kaufen, Haube in Edelstahl, 80b  VB, Te-
lefon 02837/668776

Technische Geräte

Trapezbleche, 1. Wahl & Sonderposten, 
Metalldächer aus eigener Produktion, TOP 
Preise, cm-genau, Hoogeweg 55 in 47623 
Kevelaer, jetzt 5% Online-Rabatt sichern 

bundesweite Lieferung
www.dachbleche24.de · Tel. 02832/977 370

35 schöne, gepolsterte, stabile Stühle. je 
5,-b  und 8 Tische, je 8,-b , umstände-
halber z. verk., geeignet für Cafes, Fahr-
schulen usw., S 02821/29592

120 Jahre alter Schrank zu verkaufen, 990 
b   S 02834/3039071

Zu Schade für den Müll: 50 Schallplaten 
groß u. klein Stück 1b  und ein Tisch voll 
Kleinigkeiten  S 02835/5312

Wegen Sterbefall  Auflösung Frisiersalon: 
Haarschneidemaschinen, Scheeren, 
Friseurstühle. Hauben, Spiegel, Farben  
preisgünstig abzug.  S 0172/2451198 

Staubsauger Vorwerk überholt und Rep.
annahme,  keine Vorwerkvertretung.  
S 02832/4944

Pflegebett mit elektrisch verstellbarem 
Lattenrost + Matratze u. Nachttisch, 500b   
S 02827/9252452

Marder-Holzkastenfalle, Lebendfalle, zu-
verk.   S 0173/9528174

Ledergarnitaur, mokka, federkern, 3 Sit-
zer, 2 Sessel, Kopflehnen alle verstellbar. 
neuwertig Preis VB  S 02833/6403

Kaminholz KvG Service Weeze. Telefon: 
02837/664897 www.kvg-kaminholz.de 

Haushaltsauflösung am 16.1.22 von 10-
15 Uhr, van Brackelstr. 20, Kleve. 3G!

Damenstiefel 36 S, knielang, Reißver-
schluss, Nappa,  neuwertig, Paul Banet, 
80b  -  Damenstiefel 3,5 mocca knielang, 
Reißverschluss, Nappa, Stretch, neuwer-
tig, Ara, 80b ,  S 02850/457

A-Z Trödel KLE  S 0163/8645803

Achtung! Ungespritzte Kiwis Stück zw. 
0,15b  - 0,25b  zu verk. 02831/4648

Verkäufe

Trapezbleche/ Thermoelemente für Dach 
u. Wand in großen Mengen am Lager, 
auch Sonderposten. Raiffeisen-Bauzen-
trum Wankum 02836/915020

Gewerbl.Verkäufe

Wir kaufen Wohnmobile 
& Wohnwagen

03944 - 36 160
www.wm-aw.de FA

Wohnmobil bis 4 Pers. Vollausst. Automa-
tik, Solar/TV usw. zu vermieten. www.
familomobil.de Geldern  S 02831/5544  

Vermietung & Verkauf  von Hymer / 
Laika / Carado, gelderland-mobile.de  
S 02831/9102828

Privat sucht Wohnmobil  0163/2211502   

Beyl Xanten Reisemobilverkauf, Vermie-
tung , Rep. aller Marken, TÜV Gas-Abn., 
Zubehör, Zelte  S 02801/90941

Wohnmobile

Wohnwagen Knaus Azur 55TL BJ/2000, 
TÜV und Gasprüfung 03/23. Mover, 
ALKO Schlingerkupplung, Anhängelast 
1500 kg, VB 7450,-b ,   S 02801/4289

Herr Weiß sucht einen Wohnwagen o. ein 
Wohnmobil, auch ohne Tüv und mit Män-
geln von Privat,  S 0163/3391049

Wohnwagen

Nordsee/Norddeich, Fewo strandnah, gr. 
Balk.,  (google) Aldenkott,  02842/8739 

Alken/Mosel NR-FeWo  S 02605/3282 
www.ferienwohnungen-glagau.de

Urlaub

Bäume fällen
Abtransport, Wurzelstock- 

fräsen und Häckselarbeiten, 
Baum- u. Gehölzpflege, 

Gartenpflege

Forstbetrieb 
Rensing

Tel. 01 72 - 2 38 62 85
www.rensing-kalkar.de
Inhaber Hendrik Merz

Wir liefern organisches
Beschäftigungs- und

Strukturmaterial
sowie Pellet Einstreu.

+49 (0) 170 347 03 49

www.brauersfarm.de

Welcher Hobbygärtner geht uns im Gar-
ten in Issum zu Hilfe  S 0177/3997138

Schweinemastbetrieb ab 500 Stellpl. am 
Niederrhein gesu.,landwirt24@gmx.net 

Pflasterarbeiten, Rasenverlegung, 
Strauch- u. Heckenschnitt, Kanalbau 
u.v.m.  S 01525/3264920

Landw. Flächen zu kaufen gesucht. Von 
Wittenhorst Immobilien,  S 02851/8032 
e-mail: wittenhorst @web.de 

Hausmeister- u. Gartenservice  
S 0173/5327509 P. Pieper

Gartengestaltung/Pflege, Hecken, 
Gehölzschnitt, Beratung  kostenlos  
S 0177/8604022

DE-Zaun.de Fam. Ried  S 02837/7806

Baumfällungen, Gartengestaltung u. 
-pflege, Strauch- u. Heckenschnitte  
S 02831/86936 od. 0173/6802313

Altschrottabholung  S 02831/2685

Alle Wurzeln fräsen,  S 0171/7764238

Acker- und Grünland am Niederrhein zu 
pachten gesucht: landwirt24@gmx.net

Ackerland im Kreis Kleve, Vier-
sen, Wesel gesucht. Vertaulich.   
S 0152/285800106, @ ackerland-alt-
kreis-geldern@gmx.de

Ab jetzt Baumfällungen, Beschneidun-
gen auch an Gefahrenstellen möglich, 
zzgl. Entsorgung, Gartengestaltung und 
Gartenarbeiten aller Art, Besichtigung u. 
Beratung kostenlos.   S 0163/5702390

Ab ans Grüne: Arbeiten im ganzen Garten: 
Heckenschnitt, Astschnitt, Baumfällung, 
Rollrasen, Besichtigung u. Entsorgung 
kostenlos, Termine sofort verfügbar  
S 0163/2450480

Ab ans Astwerk: Arbeiten Baum u. Gar-
ten, Entsorgung, Besichtgung kostenlos, 
FP  S 0162/1004672

Ab ans Astwerk: Äste, Bäume u. Gefah-
renbäume fällen und entsorgen, alle 
Gartenarbeiten, Besichtgung kostenfrei 
02833/3574 o. 0173/7345069

Ab an das Astwerk! Absoluter Festpreis: 
Baumfällungen, Minibaggerarbeiten aller 
Art.  S 0172/2522790

Garten & Landwirtschaft

Ob Hund, ob Katz...
hier haben alle Platz!

Liebevolle Betreuung in der  
Tierpension Glahu in Sonsbeck  

Tel. 0 28 38 / 22 44 o. 0174 / 86 85 518 

Verk. Heu in Großballen 0178/7821296

Super süße Chinese-Crested Malyork- 
shire Mini Mix Welpen zu verk.,  
S 0160/94852800

Kanarien Rot Mosaik Diamant-Tauben zu 
verk.  S 02838/2909

Achtung liebe Hundefreunde: Ich, Nala, 
eine ca. 1,5 J. alte, sehr liebe und ver-
spielte, kastr., Mischlingshündin, suche 
eine liebevolles Zuhause, auch gerne als 
Zweithund  S 0177/3997138

Tiermarkt

Trockenbauer, Spachtler, Verputzer, Strei-
chen, tapezieren und Badsanierung, 
sucht Arbeit Telefon: 0174/8600829

Maurer sucht Arbeit  S 0160/92300896

Maler und Tapezierer bietet seine Dienste 
fachgerecht an   S 0157/58521001

Malerarb., Renovierungen aller Art 
schnell zu fairen Preisen,  0170/3226164

Fliesenleger / Putzer sucht Arbeit.  
S 0172/2503986

Bügel ihre Wäsche im Raum Geldern  
S 01522/9003108

Biete Gartenarbeiten: Hecken/Bäume 
schneiden, Rasenpflege, Pflasterarbeiten 
u.v.m.,  S 0178/4793764

Teilzeit-Gesuche

Maurer/ Fliesenleger 0170/4691610

Altenpflegerin mit Herz und viel Erfahrung 
sucht seriöse Stelle als 24 Std. Senioren 
Betreuerin   S 0151/29 836 923

Stellen-Gesuche

Arbeiten bei Florensis
Die Florensis Gruppe ist ein international agierendes Jungpflanzen- und Blumensamenunternehmen. Beet- und Balkonpflanzen, 
Stauden, blühende Topfpflanzen – Florensis ist der Züchter aus Leidenschaft unter den europäischen Jungpflanzenspezialisten.

Florensis wächst, blüht und verändert sich und als Mitarbeiter im Kundendienst spielen Sie eine wichtige Rolle. Haben Sie 
den Antrieb und auch das Servicelevel, um gemeinsam mit Ihren Kolleginnen und Kollegen an der Weiterentwicklung und 
Professionalisierung sowohl des Kundenservices als auch der Organisation zu arbeiten? Dann nutzen Sie Ihre Chance!

Was beinhaltet Ihr Job als Kundendienstmitarbeiter bei Florensis?
Sie sind zentraler Ansprechpartner für unsere internen und externen Kunden und können als Allrounder Ihr Aufgabengebiet aktiv 
mitgestalten. Sie sind Teil eines Teams, welches aus sechs weiteren Kundendienstmitarbeitern besteht, die jeweils mit mehreren 
AußendienstGärtnern und/oder Agenten verbunden sind. Sie sind für die komplette Auftragsabwicklung vom Angebot bis zur 
Rechnungsstellung verantwortlich.

Sie kommunizieren professionell mit Kunden am Telefon und sorgen dafür, dass ihre Anliegen schnell und korrekt bearbeitet werden. 
Anfragen aus verschiedenen Geschäftsbereichen werden direkt an Sie gerichtet - einschließlich Fragen zu Sortiment, Bestellungen, 
Preisen und Lieferungen. Sie arbeiten aktiv an der Weiterentwicklung unseres Webshops mit und bearbeiten kaufmännische 
Angelegenheiten und Reklamationen selbstständig. Gleichzeitig stehen Sie in engem Kontakt zu unseren AußendienstGärtnern und 
Kollegen anderer Abteilungen, um auf die Fragen und Wünsche unserer Kunden individuell eingehen zu können. 

Was erwarten wir von einem Kundendienstmitarbeiter?
• Abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung
• Affinität zur grünen Branche ist wünschenswert
•  Ein ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein und eine lösungsorientierte Einstellung gehören zu Ihren Stärken
•  Prioritäten zu setzen und schnell zwischen verschiedenen Aufgabenfeldern zu wechseln fällt Ihnen leicht
•  Saisonal können Sie unter hohem Arbeitsdruck arbeiten und bleiben dabei ergebnis- und kundenorientiert
• Deutsch und Englisch in Wort und Schrift
• Ihnen fällt es leicht, auf verschiedenen Ebenen zu kommunizieren und Kontakte zu knüpfen

Was können wir Ihnen bieten?
Wir bieten Ihnen eine herausfordernde, eigenständige und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem dynamischen, international 
agierenden Unternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und einem angenehmen und informellen Arbeitsklima. Unser 
Unternehmen bietet attraktive primäre und sekundäre Arbeitsbedingungen, verbunden mit einem marktgerechten Gehalt. 
Florensis bietet seinen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern darüber hinaus viel Raum für die persönliche und berufliche 
Weiterentwicklung. Sie haben die Option teilweise im Homeoffice zu arbeiten.

Sind Sie interessiert?

Kundendienstmitarbeiter (m/w/d)
Zentraleuropa (D, A, CH) für den Standort in Weeze/Niederrhein, in Vollzeit

Florensis Deutschland GmbH
Schlossallee 26, 47652 Weeze
www.florensis.de

WIR SUCHEN SIE!

Mehr Infos zum Stellenangebot?
Scannen Sie den QR-Code

Sind Sie der proaktive, kundenorientierte Allrounder, der unser Unternehmen voranbringen wird? 
Und möchten Sie Teil eines hochmotivierten Teams bei Florensis werden? Dann bewerben Sie 
sich bitte über das entsprechende Bewerbungsformular auf unserer Website unter www.florensis.
de/Arbeiten bei Florensis. Bei Rückfragen steht Ihnen Frau Janßen (Leitung Administration & 
Kundendienst) gerne telefonisch zur Verfügung. Sie erreichen Frau Janßen unter 02837 / 664 25 17

   

Der Landschaftsverband Rheinland (LVR) sucht für die LVR-Klinik 
Bedburg-Hau zum nächstmöglichen Termin eine/einen

Kindheitspädagogin /
Kindheitspädagogen (m/w/d)
für die Station 47.1 der Abteilung für Psychiatrie, 
Psychosomatik und Psychotherapie des Kindes- 
und Jugendalters am Standort Bedburg-Hau.
Die Stelle ist unbefristet in Vollzeit oder Teilzeit zu besetzen.

sowie eine/einen

Hausmeisterin / Hausmeister (m/w/d)
für Hausmeistertätigkeiten in Kombination mit 
Gebäudereinigung.

Die Stelle ist zunächst befristet für die Dauer von zwei Jahren und in 
Voll- oder Teilzeit zu besetzen.

Allgemeine Informationen über die LVR-Klinik Bedburg-Hau und den 
Landschaftsverband Rheinland � nden Sie im Internet unter
lvr.de/echtelichtblicke bzw. www.lvr.de.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an die

LVR-Klinik Bedburg-Hau
Personalabteilung
Bahnstr. 6 · 47551 Bedburg-Hau
E-Mail: Bewerbung850@lvr.de

Stellen-Angebote

Die Stadt Straelen bietet zum 1. August 2022 folgende 
Ausbildungsstelle an: 

•	 	Gärtner/in	der	Fachrichtung	Garten-	und	Landschaftsbau	(m/w/d)	

Die Stadt Straelen sucht zudem zum nächstmöglichen Zeitpunkt

•	 eine/n	Digitalisierungsbeauftragte/n	(m/w/d)	und	
•	 eine/n	Mitarbeiter/in	für	den	Bereich	Bauleitplanung	(m/w/d).
Es handelt es um unbefristete Vollzeitstellen. Die Vergütung erfolgt 
je nach persönlicher Qualifikation und beruflicher Erfahrung bis zur 
Entgeltgruppe 11 TVöD-V.

Die kompletten Ausschreibungstexte finden Sie im Internet 
unter www.straelen.de unter der Rubrik „Rathaus & Politik / 
Veröffentlichungen / Stellenausschreibungen“.

Haben Sie Interesse? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige 
Bewerbung – ausschließlich über das Online-Formular auf  
www.straelen.de bis zum 13. Februar 2022!

Für weitere Informationen steht Ihnen Herr Uwe Marksteiner 
(Tel.: 02834/702-318) als Ansprechpartner gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!
Sende uns dein Anschreiben & Lebenslauf an 
Marco und David Peters, 
Bruchweg 6, 46509 Xanten, malermarkt@mail.de

WIR STELLEN EIN!
BODENLEGER/HANDWERKER
(W/M/D) IN VOLLZEIT
EINZELHANDELSKAUFMANN/
VERKÄUFER (W/M/D)
IN TEILZEIT/MINIJOB

Wir bieten:
• einen sicheren Arbeitsplatz
• selbstständiges Arbeiten
• faire Entlohnung
• Sonderzahlungen
• intensive Einarbeitung

AB SOFORT UND 
UNBEFRISTET!
Wir wünschen:

• Berufsabschluss
• Zuverlässigkeit
• Engagement
• Teamfähigkeit
www.malermarkt-

xanten.de

Bürgerstiftung für Kevelaerer Kinder
Spendenkonto: Volksbank an der Niers 
IbaN: DE 45 3206 1384 4306 7590 14 

www.seid-einig.de
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vb-niers.de

Unser Team in Pfalzdorf freut 
sich über die neuen und 
modernen Räumlichkeiten. 
Schauen Sie doch einfach 
mal rein - es lohnt sich!

Willkommen in Ihrer 

neuen Volksbank 

in Pfalzdorf!

PFAFF- 
NÄHMASCHINEN
47533 Kleve, Hagsche Straße 45 

Telefon 0 28 21/2 41 11 

Reparaturen aller Fabrikate!
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Wir sorgen für angenehmes Raumklima !!!!

Wir beraten Sie gerne, über 
• zugluftfreie Raumkühlung    • viren-, bakterien- und pollenfreie Luft 
• App- und Sprachsteuerung   • Förderung von Klimaanlagen und Wärmepumpen

Niederrhein Kälte / Niederrhein Wärme
Alpener Str. 34 • 47665 Sonsbeck • Telefon: 0 28 38 / 989 66 11
info@niederrhein-kaelte.de • info@niederrhein-waerme.com

energieeffiziente

und BAFA- geförderte

Förderung von 
energieeffizienten 

Klimaanlagen  
und Wärmepumpen 

 durch BAFA  
oder KfW.

PRECKEL AUTOMOBILE GMBH
Renault Vertragspartner 
Virchowstraße 140-146, 47805 Krefeld
Telefon 02151/3711-0, www.preckel.de

RENAULT
CAPTUR UND CLIO

15.980 € 3.520 €3

Kurzfristig verfügbar

RENDEZ-VOUS RENAULT am 15. Januar

Renault Clio ZEN TCe 90 

Kurzzulassung4. Infotainment-Paket, Ganzjahresreifen,Sitzheizung für Vordersitze, Einparkhilfe hinten, 
Basic Safety-Paket, Style-Paket  und vieles mehr...
Renault Clio ZEN TCe 90, Benzin, 91 PS (67 KW), Gesamtverbrauch (l/100km): innerorts: 6,2;  außerorts: 
4,2;  kombiniert: 4,9; CO2-Emissionen kombiniert: 112,0g/km.  CO2-Effizienzklasse: C  

Für Sie sparen

19.780 € 4.870 €1

Renault Captur ZEN TCe 90

Kurzzulassung2. Klimaautomatik, Einparkhilfe vorne und hinten mit Rückfahrkamera, Multimedia- 
system EASY LINK, Android Auto und Apple CarPlay, Ganzjahresreifen, Zweifarblackierung u.v.m.

1 Ersparnis gegenüber der UPE €24.650,- für ein nicht zugelassenes Neufahrzeug. 2Tageszulassung von 12/21. 3Ersparnis gegenüber der UPE €19.500,- für ein nicht zugelassenes Neufahrzeug. 4Tageszulassung von 12/21. – Nur solange der Vorrat reicht.

Renault Captur ZEN TCe 90, Benzin, 91 PS (67 KW), Gesamtverbrauch (l/100km): innerorts: 6,5; außer-
orts: 4,6; kombiniert: 5,3; CO2 -Emissionen kombiniert: 121,0g/km. CO2 -Effizienzklasse: B

Für Sie sparen

PRECKEL AUTOMOBILE GMBH PRECKEL AUTOMOBILE GMBH
Renault Vertragspartner
Weseler Straße 144, 47608 Geldern
Tel. 02831 / 92340, www.preckel.de

Renault Vertragspartner
Kalkarer Straße 12-20, 47533 Kleve
Tel. 02821 / 77610, www.preckel.de

RENAULT
CAPTUR UND CLIO

19.880 € 14.380 €5.470 €1 5.720 €3

Kurzfristig verfügbar und mit bis zum 1.000,- €⁵ Eintauschprämie

Renault Captur ZEN TCe 90 Renault Clio ZEN SCe 65

Kurzzulassung2. Deluxe-Paket, Sitzheizung für Vordersitze,  Klimaanlage, elektr. Außenspiegel beheiz-
bar,  Zweifarb-Metallic-Sonderlackierung und vieles mehr...

Kurzzulassung4. Sitzheizung vorne, Ganzjahresreifen, Klimaanlage, Einparkhilfe hinten, Infotainment-
Paket , Lederlenkrad und vieles mehr...

1 Ersparnis gegenüber der UPE €25.350,- für ein nicht zugelassenes Neufahrzeug. 2Tageszulassung von 09/21. 3Ersparnis gegenüber der UPE €20.100,- für ein nicht zugelassenes Neufahrzeug. 4Tageszulassung von 11/21. – Nur solange der Vorrat reicht. 
⁵PKW Eintauschprämie in Höhe von bis zu € 1.000,– (brutto) über DAT/Schwacke Bewertung für Ihr Gebrauchtfahrzeug bei Kauf, Finanzierung oder Leasing einer Renault Captur oder Renault Clio Tageszulassung. Details zur Prämie bei uns.

Renault Captur ZEN TCe 90, Benzin, 91 PS (67 KW), Gesamtverbrauch (l/100km): innerorts: 6,5; außer-
orts: 4,6; kombiniert: 5,3; CO2 -Emissionen kombiniert: 121,0g/km. CO2 -Effizienzklasse: B

Renault Clio ZEN SCe 65, Benzin, 67 PS (49 KW), Gesamtverbrauch (l/100km): innerorts: 6,2;  außerorts: 
4,1;  kombiniert: 4,9; CO2-Emissionen kombiniert: 111,0g/km.  CO2-Effizienzklasse: C  

Für FürSie sparen Sie sparen

Pkw-Anhänger
• Produktion
• Reparaturen
• HU/Dekra
• Vermietung
• Fachhandel

Fair & Fachgerecht!

AH Boll GmbH
Gochfortzberg 2
47627 Kevelaer-Kervenheim
www.Louven.de, Tel. 02825-487

Aluminium Kastenanhänger
Humbaur HA 132513
1300 kg, 251 x 131 x 35 cm

inkl. 19% Mwst. nur w 1.849.- 

BEDBURG-HAU. Auf der Ue-
demer Straße (L 362) gelten 
zwischen dem Kreisverkehr 
„Am Lindchen“ und Bedburg-
Hau bereits mehrere Geschwin-
digkeitsbeschränkungen auf 70 
km/h und ein umfangreiches 
Überholverbot. Nach zwei Ver-
kehrsunfällen mit Todesfolge 
traf sich jeweils die Sonderun-
fallkommission „tödliche Ver-
kehrsunfälle“ des Kreises Kleve 
vor Ort, um über Maßnahmen 
zur Erhöhung der Verkehrssi-
cherheit an den jeweiligen Un-
fallstellen zu beraten. 

Die Teilnehmer kamen zu dem 
Ergebnis, dass beide tragischen 
Verkehrsunfälle durch Maßnah-
men der Verkehrslenkung oder 
der Verkehrsraumgestaltung lei-
der nicht hätten verhindert wer-
den können. Zur Vorbereitung 
des zweiten Ortstermins hatte die 
Kreispolizeibehörde eine Son-
derauswertung der Verkehrsun-
fälle auf der betreffenden Strecke 
angefertigt. Zudem veranlasste 
der Kreis Kleve verdeckte Ge-
schwindigkeitsmessungen. Die 
Ergebnisse wurden von den Ver-
tretern der Kreispolizeibehörde, 
des Straßenbaulastträgers Stra-
ßen.NRW, der Gemeinde Bed-
burg-Hau, der Straßenverkehrs-
behörde des Kreises Kleve sowie 

der Bezirksregierung Düsseldorf 
besprochen. Die Datenauswer-
tung wie auch die örtlichen Ge-
gebenheiten auf der Uedemer 
Straße führten zu einer künfti-
gen Geschwindigkeitsbegren-
zung auf 80 km/h für den Bereich 
zwischen Bedburg-Hau (vor der 
Kreuzung mit dem Lerchenweg) 
bis zum Kreisverkehr „Am Lind-
chen“ auf einer Strecke von rund 
fünf Kilometern. Zusätzlich wird 
in Zukunft aus beiden Fahrtrich-
tungen auf einem Teilstück von 
zwei Kilometern vor Wildunfäl-
len gewarnt. Dort rechnen die 
Verkehrsteilnehmer in der Regel 
nicht mit einem Wildwechsel, 
weil unmittelbar an der Straße 
kein Waldstück zu sehen ist. Fer-
ner wird Straßen.NRW Hinweis-
schilder vor dem unübersicht-
lichen Kreuzungsbereich mit 
der Pfälzer Straße und der Pfalz-
dorfer Straße aufstellen, da es in 
diesen beiden versetzt liegenden 
Einmündungen häufiger zu Auf-
fahrunfällen kommt. Aufgrund 
der engen Straßenverhältnisse 
gibt es in diesen Bereichen auf 
der Uedemer Straße keine Abbie-
gespuren. Viele Verkehrsteilneh-
merinnen und Verkehrsteilneh-
mer unterschätzen offenbar die 
Häufigkeit der Abbiegevorgänge 
der Vorausfahrenden. 

80er-Tempolimit auf  
der Uedemer Straße
maßnahmen zur Erhöhung der Verkehrssicherheit

„Jung Siegfrieds“ gereimte Abenteuer
neue Bücher aus dem gocher Pagina-Verlag zur regionalgeschichte und zur Kultur des „totentanzes“

KLEVERLAND. Der Niederr-
hein steht im Fokus einiger 
Bücher, die jüngst im Gocher 
Pagina-Verlag erschienen sind.

Besonders am Herzen liegt 
Verleger Franz Engelen dabei 
das 64-seitige Buch „Jung Sieg-
fried“ von Günter Frorath, mit 
Zeichnungen von Jürgen Pan-
karz. Letzterer ist vor allem auch 
wegen seiner typischen „Hüsch-
Köpfe“ bekannt, mit denen er die 
Texte des Kabarettisten, des be-
rühmten „schwarzen Schafs vom 
Niederrhein“ oft bebildert hat. 
Die gereimten Abenteuer von 
„Jung Siegfried“ sind für die jün-
geren Leser geeignet; kleineren 
Kindern kann man die Verse bes-
ser noch vorlesen, denn sie sind 
durchaus anspruchsvoll. „Beim 
Lesen oder Vorlesen können sich 
die Kinder als Helden fühlen“, 
so Franz Engelen über die span-
nende „Gute-Nacht-Lektüre“, 
die quasi die Vorgeschichte des 
Nibelungen-Liedes erzählt. Mit 
niederrheinischer Regionalge-
schichte befassen sich drei wei-
tere Neuerscheinungen. „Schick, 
schock, schau“, vom Gelderner 
Verein „Mespilus“ als Jahrbuch 
herausgegeben, beleuchtet die 
Zeit, als in Geldern Seidenwebe-

rei betrieben wurde. Dies meist 
von Familienbetrieben, in denen 
die Kinder schon früh mitarbei-
ten mussten. Eine Aufstellung 
his torischer Daten und der Fami-
liennamen bietet für Interessierte 
zudem viele Details. 14 Autoren 
haben am Band 33 des Rheydter 
Jahrbuchs mitgearbeitet. Auf 322 

Seiten gibt es Texte zur Geschich-
te und Kultur. „Das Buch kann 
man zur Hand nehmen und die 
einzelnen, in sich geschlossenen 
Artikel lesen, wie man Lust hat“, 
erläutert Franz Engelen. Mit den 
Geschehnissen in Wesel und am 
unteren Niederrhein zur Zeit 
des 80-jährigen Krieges (auch 

spanisch-niederländischer Krieg, 
von 1568 bis 1648) beschäftigt 
sich Autor Günter Warthuysen. 
Dieser Krieg wurde um die Un-
abhängigkeit von der spanischen 
Krone geführt; die nördlichen 
Niederlande schieden an dessen 
Ende aus dem Verband des Hei-
ligen Römischen Reichs aus, der 

südliche Teil blieb bei Spanien 
und wurde im 19.Jahrundert zu 
Belgien. 

Der Gocher Künstler Martin 
Lersch ist mit dem „Danse Ma-
cabre“, einem Totentanzzyklus 
vertreten. „Die Idee dazu hatte 
ich schon vor sieben oder acht 
Jahren“, erzählt er, „jetzt ist es 
ja ein sehr aktuelles Thema; die 
Pandemie ist für viele grauen-
voll, Ängste werden nicht ausge-
sprochen.“ Deshalb sei „Danse 
Macabre“ auch ein Appell, sich 
mit dem Tabu-Thema Tod aus-
einanderzusetzen. Für das Buch 
hat Lersch die 122 Blätter der 
Totentanz-Sammlung von Dr. 
Rainer Dresler, einem befreun-
deten Kardiologen, als Grundla-
ge genommen und ihnen in sei-
nem typischen Stil Zeichnungen 
zur Seite gestellt. Dabei hat er sie 
ein wenig „modernisiert“, etwa 
wenn das Skelett den Radfahrer 
begleitet oder mit einer Nonne 
auch Frauen vorkommen; im 14. 
und 15. Jahrhundert, zur Entste-
hungszeit im Zuge der Pestaus-
brüche ein „no go“. Alle Bücher 
können über den örtlichen 
Buchhandel oder direkt über den 
Pagina-Verlag in Goch bezogen 
werden. Corinna Denzer-Schmidt

Verleger Franz Engelen (l) und Künstler Martin Lersch (r). Der Gocher Verlag druckt ebenfalls Kataloge 
zu den Ausstellungen im Gocher Museum, wie hier von Brigitte Dams und aktuell von Wendy White. 
 nn-Foto: CDS

Eine frohe Nachricht für den 
Freundeskreis Humanitäre Hil-
fe in Ghana: Thomas Dammers, 
Geschäftsführer und Gesellschaf-
ter der Remax Immobilien in 
Kleve, und seine Familie haben 
dem Verein, der sich mit Bil-
dungsangeboten für ein Leben 
in Würde für Kinder in Ghana 
stark macht, zum wiederholten 
Male 3.000 Euro gespendet. „Uns 
ist wichtig, dass wir ein Projekt 
unterstützen, bei dem wir Ver-
trauen haben können, dass unser 
Geld am richtigen Einsatzort an-
kommt“, macht Thomas Dam-

mers deutlich. „Beim Freundes-
kreis Humanitäre Hilfe in Ghana 
haben wir diese Gewissheit seit 
Jahren. Wenn sich am Ende des 
Jahres für uns die Möglichkeit 
einer Spende  ergibt, wissen wir, 
wo sie gut aufgehoben ist.“ Nach 
einem erfolgreichen Schulpro-
jekt in der Nähe der ghanaischen 
Hauptstadt Ghana, das nun den 
Kinderschuhen entwachsen ist, 
macht sich der Freundeskreis 
derzeit auf den Weg, eine weitere 
Schule aufzubauen. Gemeinsam 
mit ortsansässigen Lehrpersonen, 
die den Vereinsmitgliedern aus 

langjähriger vertrauensvoller 
Zusammenarbeit bekannt sind, 
soll bereits in diesem Jahr mit der 
pädagogischen Arbeit im neuen, 
kleinen Rahmen begonnen wer-
den. Nach und nach soll dann ein 
Kindergarten, eine Grundschule 
und eine weiterführende Schule 
entstehen. Ein Ort, der Bildungs-
arbeit leistet, aber auch für eine 
warme Mahlzeit täglich sorgt, die 
für viele Kinder nicht selbstver-
ständlich ist. Familie Dammers 
hat dazu einen wichtigen Beitrag 
geleistet. Ihre Spende ist mehr als 
willkommen. Foto: privat
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